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Introducere (sau Sumar executiv)

Asociatia Grupul de Actiune Localad Timisoara isi propune ca prin mecanismul DLRC sa ofere solutii in
vederea combaterii sardciei si a excluziunii sociale din zona de est a Municipiului Timisoara, prin
stimuarea si implicarea comunitatii in dezvoltarea locald, coaguland un parteneriat solid ce are ca scop
elaborarea si implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala.

Investitiile vizate de SDL vor fi destinate imbunatatirii nivelului educational prin cresterea participarii in
cadrul invatamantului primar, gimnazial si preuniversitar, precum si prin reducerea abandonului scolar,
facilitarii accesului la servicii sociale si medicale, dar si imbunatatirii conditiilor de locuire si a spatiilor
urbane degradate.

Vor fi propuse actiuni ca urmare a analizelor realizate in teritoriul vizat si ca raspuns la problemele
identificate, masuri ce vor duce la imbunatatirea insfrastructurii de locuire, de sanatate, crearea sau
reabilitarea centrelor de zi, furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru
a ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational si modernizarea si constructia
infrastructurii prescolard/scolara. Problemele acestei comunitati pornesc de la conditiile de locuire
precare, pana la excluziune si discriminarea din unitatiile de invatamant si la locurile de munca, dar si
lipsa locurilor de munca datorata politicilor de angajare discriminatorii.

Asociatia Grupul de Actiune Localad Timisoara si-a propus sa elaboreze aceasta Strategie de Dezvoltare
Locala ca si planificare integrata, multisectoriala, avand in vedere necesitatile identificate si potential ul
de dezvoltare al zonei. Se adreseaza teritoriului identificat Tn Municipiul Timisoara si isi propune sa
contribuie direct la reducerea numarului persoanelor expuse riscului de saracie sau excluziune sociala.
Cartierul Kuncz este una din zonele din cadrul Municipiului Timisoara identificata ca fiind Zona Urbana
Marginalizata, alaturi de celelalte trei Zone Urbane Marginalizate: o parte din cartierul Traian (strazile
Ec. Teodoroiu si P. Ispirescu), Calea Dorobantilor si Matasarilor (strazile Orastie, Turda, Palmierilor,
Strandului, Glinka, Alpinistilor si Matasarilor). Cele patru zone urbane mentionate mai sus sunt
identificate ca zone cu deficiente de capital uman, ocupare si locuire, cumuland astfel toate atributele
unor zone urbane marginalizate. Teritoriul SDL se extinde si in zona Calea Lugojului, zona Fabric, zona
Lunei, cartierul Plopi, Calea Aradului, Calea Lipovei zone care prezinta doar una sau doua deficente (ex:
deficente doar pe capital uman si ocupare). Zona Buziasului, zona industriala, va forma zona functionalg,
impreuna cu cartierul Soarelui, datorita dezvoltarii si apropierii de zonele marginalizate mentionate
anterior. In perioada de animare au fost identificate problemele si nevoile persoanelor expuse riscului
de sardcie sau excluziune sociala, iar in baza acestor necesitati am conceput masurile destinate
Tmbunatatirii nivelului educational si a accesului la servicii de baza (sociale si medicale), menite sa
combata discriminarea si segregarea grupului tinta si sa contribuie la Tmbunatatirea conditiilor de
locuire.

Beneficiile aduse de acest SDL se vor regasi in cresterea calitatii vietii oamenilor din grupul tinta, oameni
aflatiin risc de sardcie si excluziune sociala. Aceasta crestere va fi posibila prin implementarea masurilor
propuse prin furnizarea de servicii si prin investitii in infrastructura de locuire, de sanatate, de educatie,
amenajari ale spatiului urban, reabilitari si dotari cu echipamente.
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Avandin vedere accesul redus la servicii medicale si servicii sociale din teritoriul vizat de SDL si, Tn special,
din ZUM-uri, am conceput masuri destinate reabilitdrii/modernizarii unor centre sociale sau socio-
medicale, pentru a facilita accesul comunitatii marginalizate si al persoanelor cu dizabilitati la aceste
servicii, imbunatatind astfel infrastructura de sanatate si infrastructura sociala. Una dintre problemele
principale identificate in cadrul ZUM-urilor o reprezinta situatia intabularii imobilelor si a Tnscrierii
proprietatii acestora conform starii de fapt existente, situatie ce determina lipsa unui domiciliu legal,
lipsa posibilitatii realizarii unor acte de identitate si, implicit, imposibilitatea de integrare in campul
muncii, precum si imposibilitatea accesului la educatie. in acest sens, am creionat obiective care s
inldature aceste aspecte discrepante dintre comunitatea marginalizatda si comunitatea majoritara,
incercand, in acelasi timp, sa cream o punte de legatura intre cele doua. Furnizarea de servicii integrate
este necesara deoarece ajutda la diminuarea celor mai importante probleme din comunitatea
marginalizata, dar nu este suficenta, astfel fiind nevoiti sa atingem in mod pozitiv societatea cu
interventii multisectoriale.

Alta problema importanta identificata in cadrul comunitatii marginalizate o reprezinta lipsa accesului la
educatie si cresterea abandonului scolar. Lipsa unor unitati de Tnvatamant in zona marginalizata creste
ponderea abandonului scolar si implicit a excluziunii sociale, dat fiind faptul ca o mare parte din
populatia din aceasta zona nu are resurse financiare suficiente pentru a sustine deplasarea zilnica a
copiilor ctre unitatile de invitdmant din afara zonei urbane marginalizate. In prima faza pare a fi o
solutie optima dezvoltarea infrastructurii educationale in zonele marginalizate, dar la o abordare mai
atenta, putem vedea ca in acest mod poate fi incurajata segregarea zonei, lucru care ar putea afecta si
mai mult comunitatea pe un termen lung. Din dorinta de a creste nivelul de trai si de a creste nivelul de
educatie din aceastd zona, se doreste construirea/ reabilitarea/ modernizarea unitatilor de invatamant
preuniversitar (crese, gradinite, scoli primare, scoli gimnaziale) din teritoriul SDL dar in afara zonelor
urbane marginalizate si realizarea de investitii in mijoace de transport gratuit pentru prescolari si elevi,
care sa-i transporte pana la respectivele centre educationale, contribuind totodata, si la intersectarea,
informarea si cresterea adaptabilitatii interculturale prin activitati comune menite sa dezvolte relatia
dintre cele doua comunitati mentionate mai sus. Ne propunem astfel un obiectiv care sa ofere sprijin
pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie, invatamant primar si secundar si
reducerea parasirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete integrate.

Datorita faptului ca pana in prezent accesul la servicii sociale si servicii medicale a fost ingreunat, iar
comunitatea marginalizata nu este obisnuita cu o facila accesibilitate la astfel de servicii, se doreste
furnizarea serviciilor medicale si a serviciilor sociale, precum si actiuni de informare a persoanelor
vulnerabile, dintre care romi, asupra dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate pentru
persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de sanatate; campanii de informare si
consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului de
persoane; promovarea masurilor privind combaterea discriminarii in accesarea serviciilor de sanatate
publicd, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori implicati. In plus, se urmareste
furnizarea de servicii, in mod gratuit, in cadrul centrelor de zi/comunitare integrate, care sa conduca la
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cresterea interesului comunitatii in ceea ce priveste educatia, cultura, sandtatea si serviciile sociale.
Consideram ca aceste centre sunt necesare pentru activitati sociale, comunitare, culturale, artistice,
extracurriculare, etc., la care sa aiba acces toti rezidentii din zonele urbane marginalizate si, implicit,
toate persoanele interesate sa sustina obiectivele prezentei strategii si interesele pozitive ale
comunitatii din teritoriul SDL.

Consideram ca acest proiect va aduce un mare plus valoare mecanismelor DLRC, atat prin atingerea
principiilor care stau la baza acestuia, cat si prin diseminarea informatiilor obtinute prin implementarea
acestui proiect si va contribui in mod direct la reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si excluziune sociala.



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

1. Prezentarea generala a orasului sau municipiului (peste 20.000 locuitori)

1.1 Principalele caracteristici geografice, incluzand harti

Din perspectiva coordonatelor geografice, Timisoara se situeaza la intretaierea paralelei de 45.7494
latitudine cu meridianul de 21.2272 longitudine, situandu-se, din punct de vedere geografic, in emisfera
nordica, la o depdrtare aproximativ egald de polul nord si de ecuator si in emisfera estica, parcurgand
fusul orar al Europei Centrale. Regional, Timisoara, este cel mai mare oras din Vestul tarii, iar la nivel
national, se afla pe locul 3, avand o populatie de 321,081 locuitori si suprafata de 130.5 km?2. Municipiul
Timisoara se bucura de o plasa diversificata de cai de comunicatii si mijloace de transport, prevaland
traficul auto si cel feroviar. Transportul auto se desfasoara pe drumul european 70 si autostrada A1,
care leaga municipiul Timisoara de municipiile Arad, Deva, Caransebes, Drobeta Turnu Severin. Datorita
amplasamentului geografic, distanta pana la Belgrad este de 170 km, iar pana la Budapesta sunt 300
km. O parte din traficul feroviar este asigurat de magistralele C.F.R., iar cel aerian este deservit de
Aeroportul Traian Vuia.

Conformatia terenului aferent zonei Timisoara este de o insemnata uniformitate, altitudinea suprafetei
de campie nefiind Intrerupta decat de matca superficiala a raului Bega.

Timisoara este inrdmata in cadrul climatic temperat continental moderat, definitoriu sectiunii de sud-
est a Depresiunii Panonice, cu unele aporturi submediteraneene (varianta adriaticd). Caracteristicile sale
comune sunt insemnate de variatia si sinuozitatile proceselor atmosferice. Curentii de aer caracteristici,
in timpul primaverii si verii, sunt cei temperati, de origine oceanica, curenti ce aduc cu ei precipitatii
considerabile. Destul de frecvent, chiar in timpul iernii, sosesc dinspre Atlantic curenti de aer umed,
purtand precipitatii cantitativimportante si, mai rar, valuri de frig. Zona pe care este situata metropola
se Incadreaza, din punct de vedere geobotanic, in zona padurilor de stejar, paduri de o insemnata
raritate, la momentul actual, pentru judetul Timis.

Regiunea teritoriala Timisoara dispune de o abundenta plasa hidrografica, formata din rauri, lacuri si
mlastini. Cu exceptia raurilor Bega si Timis, restul raurilor nu presupun dimensiuni suficiente pentru a le
feri de secare pe timp de vara.

Exista o diversitate peisagistica proprie, nuantata de aparitia vegetatiei specifica zavoaielor, de-a lungul
raurilor magistrale, in domeniul carora prevaleaza copacii de esenta moale. Apdsarea antropica in
crestere, aferenta spatiului din jurul orasului se resimte defavorabil asupra fondului cinegetic,
prejudiciile habitatelor naturale si inlocuirea lor cu culturi lezeaza, inevitabil, biosfera.

Tn cadrul regiunii urbane se afla si numeroase lacuri, atat naturale, formate in locul vechilor cotituri sau
in suprafetele detasate (exe. cele de langa colonia Kuncz), cat si de origine umana (spre Fratelia, Freidorf,
etc.), prezentand importanta prin localizarea lor pe perimetrul ce delimiteaza zona orasului de
localitatile limitrofe. Tn mod consacrat sunt fructificate resursele de apd termominerald de la Timisoara
si imprejurimi. In perioada ce a urmat celui de-al doilea rdzboi mondial au fost evidentiate si resursele
de hidrocarburi, petrol si gaze naturale, cu centre de valorificare imprastiate spre Nord-Vest si Vest, in
Campia Vingai si Cdmpia Aranca.
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1.2 Populatia si caracteristicile demografice

Conform Institutului National de Statistica, in anul 2021, municipiul Timisoara inregistra o populatie
rezidenta de 321.081 de persoane, iar distributia pe sexe se prezenta astfel: masculin 149324 (46.50%),
feminin: 171757 (53.50%). Trecutul recent a inregistrat tendinte descendente in ceea ce priveste
dispersia, densitatea ( 2470 loc./ km?) si numarul locuitorilor rezidenti.

Populatia municipiului Timisoara a fost intr-o scadere continua pana in anul 2017, iar in prezent se
inregistreaza o crestere usoara fata de anul 2017, populatia Timisoarei a ajuns la 321.081 de locuitori.
Aceasta crestere a populatiei se datoreaza in principal migratiei pozitive, adica a numarului mai mare
de persoane care se muta in Timisoara decat numarului de persoane care pleaca din oras. Migratia
pozitiva este alimentata de o serie de factori, printre care: Situatia economica favorabila din Timisoara,
care ofera oportunitati de angajare mai bune decat in alte regiuni ale Romaniei; Calitatea vietii ridicata
din Timisoara, care include accesul la educatie si servicii medicale de calitate, precum si la o varietate
de activitati culturale si de recreere; Atractivitatea culturala si istorica a Timisoarei, care este un oras
cosmopolit cu o bogata istorie si cultura.

La 20 octombrie 2011, din totalul 319279 de rezidenti, 259754 (81,35%) s-au declarat ca fiind de etnie
romana, 15564 ( 4,87%) de etnie maghiara(1,31%), iar 2145 (0,67%) ca fiind romi. Totusi, o mare parte
a populatiei, respectiv 28679 locuitori (8,98%) nu si-au declarat etnia.

Populatia si structura demografica peste 54 de ani
An Total Masculin Feminin
2002 66070 28127 37943
2005 72353 31070 41283
2008 79988 34299 45689
2011 88294 37729 50565
2014 96377 40777 55600
2017 100022 42147 57875
2021 100096 41513 58583

Tendinta de imbatranire demografica remarcata la nivel mondial si national se mentine si la nivel local.
Datele din tabelul de mai sus, furnizate de INSSE dovedesc, fara echivoc, ca este necesar sa luam in
considerare persoanele in varsta in planificarea dezvoltarii sustenabile si confirma ca persoanele in
varsta ar trebui sa poata participa si beneficia echitabil de roadele dezvoltarii. Numarul persoanelor cu
varsta de peste 54 de ani creste mai repede decat numarul de persoane din orice alt grup de varsta.

Tmbatranirea populatiei este un efect pozitiv al cresterii sperantei de viat, dar, totodata reprezintd un
efect negativ produs de reducerea natalitatii.

Populatia prezinta o crestere aproape nesemnificativa, insa continua sa sa imbatraneasca si este necesar
sa se introduca politici inovatoare care vizeaza In mod specific nevoile persoanelor in varsta, inclusiv
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cele referitoare la locuinte, ocuparea fortei de munca, asistenta medicald, protectie sociala si alte forme
de sprijin.

n ceea ce priveste distributia pe sexe si categorii de varst3, la nivelul Municipiului Timisoara, conform
datelor furnizate de catre INSSE, se observa faptul ca sexul feminin este predominant, reprezentand
53,49% din totalul populatiei, iar sexul masculin reprezinta 46,51%. De asemenea, persoanele tinere,
sub 35 de ani suntin numar de 110.256, persoanele cuprinse intre varsta de 35 si 54 de ani sunt 110.729,
iar persoanele peste 54 de ani sunt 100.096.

Deoarece schimbarile demografice sunt previzibile cu multa claritate Tn urmatoarele decenii, comunitatii
locale i se ofera posibilitatea sa implementeze actiuni proactive pentru a-si alinia politicile la nevoile
populatiei.

Conform datelor INSSE, raportat la nivelurile de educatie, in anul 2021, populatia scolara a municipiului
Timisoara se prezenta astfel:

Nivel de instrurire 2021
TOTAL
Copii inscrisi in crese si gradinite 7994

Elevi inscrisi in invatamantul primar si gimnazial | 24932
(inclusiv invatamantul special)

Elevi inscrisi in invatamantul liceal 13887

Elevi Inscrisi in invatamantul profesional 2032

Elevi Tnscrisi in Tnvatamantul postliceal (inclusiv | 2640
fnvatamantul special)

Studenti si cursanti Tnscrisi in invatamantul | 43365
superior public si privat (licenta, master, cursuri
postuniversitare, doctorat i programe
postdoctorale)

Studenti inscrisi- licenta in invatamantul piblic si | 33036

privat

1.3 Patrimoniul natural

Tn municipiul Timisoara, extinderea sectorului imobiliar, atat cel rezidential, cat si cel industrial, a dus la
reducerea spatiilor verzi cu un efect negativ asupra biodiversitatii. Intensificarea traficului, poluarea
atmosferica, cresterea populatiei migratoare, care accentueaza criza de locuinte, au avut

ca efect convertirea unor spatii verzi in suprafete de constructii.

Municipiul Timisoara are in momentul de fata 510 hectare spatii verzi publice din care: parcuri 117,57
ha, scuaruri 21,58 ha, spatiile verzi din aliniamente stradale si blocuri 290,15 ha, perdeaua forestiera 30
ha, Padurea Verde 50,7 ha. Spatiile verzi neorganizate - parcele din Padurea Verde - cu suprafata lor
imbunatatesc indicele pe locuitor.
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Daca ne raportam la distribuirea in teritoriu, putem observa concentrarea acestor spatii in zona centrala
a Municipiului, Canalul Bega constituind o artera principala a acestora. Parcurile amenajate in aceasta
zona sunt: Parcul Scudier, Parcul Catedralei, Parcul Justitiei, Parcul Copiilor, Parcul Coronin, Parcul
Alpinet, Parcul Rozelor, Parcul A. Mocioni (ILSA), Parcul Cetatii, Parcul Studentesc. Succesiunea de
parcuri organizata pe malurile canalului, mai prolifica pe malul nordic, are un aspect indesat si masiv.
Fata de aceasta zona avantajata, orasul mai prezintd in partea de Sud - Est doud parcuri avand arii
considerabile (parcul Stadion, Paduricea Giroc). lesind in afara perimetrului zonei centrale a Timisoarei,
amenajari cu caracter de parc nu mai existd, chiar daca exista multe spatii verzi denumite parcuri, ele
fiind abia mici scuaruri: Parcul Doina, Piata Plevnei, Piata Crucii, Piata Eforie, Piata Hunedoara, Piata
Bihor, zona Salii de Sport Olimpia, Piata Romanilor. Dintre acestea, mai semnificative ca suprafata sunt
Parcul Carmen Sylva (Doina) si Parcul Bihor, dar fara sa atinga 2 ha fiecare.

Se constata necesitatea punerii in valoare a posibilitatilor pe care canalul Bega le presupune din punct
de vedere urbanistic si imbunatatirea arealelor verzi, implicdnd prin aceasta reabilitari structurale,
plantari, reconditionari de alei, dezafectari de constructii, amenajari noi in zona malurilor, toate cu rolul
repararii deteriorarilor existente, a dereglarilor sau a elementelor negative. in prezent, desi la nivelul
judetului Timis sunt desemnate 45 de arii naturale protejate, in municipiul Timisoara nu exista arii
naturale protejate. Pentru o perioada de doi ani, respectiv in intervalul de timp cuprins intre anii 2007-
2009, Gradina Botanica din Timisoara, cunoscuta si sub denumirea de Parcul Botanic din Timisoara a
avut statutul de rezervatie stiintifica botanica- arie protejata. Conceput ca un parc dendrologic, acest
spatiu verde ce insumeaza o suprafata totald de 9,8 ha este situat in zona centrald a orasului, in
apropierea fostei cetati a urbei. Primul plan al acestui spatiu verde a fost elaborat in anul 1966 de catre
arhitectul Silvia Grumeza, insa amenajarea parcului incepe abia Tn anul 1986, urmand ca pana in anul
1990 s3 se planteze 1650 specii atat de provenientd nationald, cat si internationald. in prezent, desi mai
exista doar 218 specii de plante, parcul prezinta utilitate din punct de vedere stiintific, didactic, educativ
si recreativ, gazduind, in special in anotimpurile calduroase, diverse manifestari culturale, artistice si
sportive. Evolutia calitatii aerului pentru aglomerarea Timisoara se urmareste cu ajutorul a 5 statii
automate, care monitorizeaza evaluarea influentei traficului asupra calitatii aerului, statii pentru
evaluarea influentei activitatilor industriale asupra calitatii aerului, pentru evaluarea influentei
“asezarilor urbane” asupra calitatii aerului, dar si statii de fond regional — statie de referinta — pentru
evaluarea calitatii aerului, departe de orice tip de sursa, naturald sau antropica, care ar putea contribui
la deteriorarea calitatii aerului. Producerea elementelor poluante, emise in atmosfera, este rezultatul
activitatilor industriale si sociale, constituind o problema serioasa fata de populatia si habitatele din
zona. La nivel european, politicile si actiunile au dus la o reducere semnificativa a emisiilor antropice,
dar anumiti poluanti atmosferici dduneaza in continuare sanatatii umane.

Pentru Timisoara, dificultatile cel mai des intalnite privind poluarea aerului sunt generate de emisiile
poluante. Ele produc aciditate in atmosfera, afectand productia de ozon troposferic, marind
concentratia particulelor in suspensie din atmosfera, a particulelor cu metale grele si a gazelor cu efect
de sera, epuizeaza stratul de ozon si produc schimbari climatice.
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Datele publicate de Asociatia pentru Protectia Mediului Timis pentru anul 2021 arata ca poluarea aerului
la nivelul municipiului Timisoara se produce datorita transportului si a unitatilor industriale. Desi
eficienta autovehiculelor si cea a catalizatorilor este in continuda imbunatatire, acest lucru este
contrabalansat in sens negativ de cresterea lungimii medii a unei calatorii, cresterea numerica a parcului
auto, precum si de alte variabile, cum ar fi stilul de condus, ambuteiajele din trafic, fapt care poate
conduce la cresterea intensitatii emisiilor de oxizi de azot.

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

Municipiul Timisoara, spatiu geografic definit de multicuralitate, detine un patrimoniu arhitectural si
cultural bogat. Contactele interculturale si plurilingvismul se reflecta in arhitectura locala si in
evenimentele culturale locale. Diversitatea etnica, lingvistica si arhitecturala a facut ca Timisoara sa
primeasca sintagma de ,,Mica Viena”. Odata cu demolarea fortificatiilor incep sa apara cladiri de utilitate
publica (cazarma, tribunalul), influentate de arhitectura vieneza: cladiri cu fatade baroce sau neoclasice,
proiectate dupa modelul imperial vienez.

Cel mai cunoscut monument arhitectural este Cetatea Timisoara, construita in jurul secoulului XII. A
reprezentat conacul mai multor domnitori, dar evolutia ei a inceput n secolul XIV, sub dominatia lui
Carol Robert de Anjou, sub care Timisoara a devenit intre anii 1316-1323 capitala Regatului Ungar. Tn
1552 fortareata a fost ocupata de turci. Cetatea era compusda din noud bastioane si trei porti:
bastioanele Francisc, Carol, Theresia, Hamilton, losef, Castelul, Mercy, Eugeniu, Elisabeth si portile
Viena, Petrovaradin si Transilvania. Dintre cele mentionate mai sus, bastionul Maria Therezia a ramas in
picioare.

Muzeul Satului Banatean cunoscut si sub numele de Rezervatia de Arhitectura si Tehnica Populara
Padurea Verde, a fost construit in anul 1972, se intinde pe o suprafata de 17,47 hectare si cuprinde
gospodarii batranesti si instalatii de tehnica populara din arealul Banat.

Colectia muzeului este consituita din case si menajuri batranesti din Banat, o parte din ele aflandu- se
in diferite etape de reabilitare, precum si din instalatii de mestesuguri etnice: oloinite, mori de apa, mori
de vant, valtori, un atelier de fierdrie-rotarie, toate ilustrand viata, obiceuirile si mestesugurile specifice
Banatului.

Palatul Dicasterial reprezinta unul printre aporturile perioadei eclectice in arhitectura Timisoarei.
Construirea acestuia s-a realizat intre anii 1855-1860, pentru a fi folosita pe post de cladire
administrativa. Cladirea este grandioasa prin volum si gravitatea fatadelor realizate intr-un mod care
presupune inspiratie renascentista italiena timpurie. Reprezentand o magnitudine considerabila pentru
vremea respectiva, Palatul Dicasterial a fost executat in jurul a trei curti interioare cu sase porti, are
patru etaje si numara, exceptand spatiile de la subsol, 273 de incaperi pentru birouri. Se spune ca acesta
cladire are atatea ferestre cate zile sunt intr-un an.

Castelul Huniazilor este cel mai arhaic imobil de patrimoniu al Timisoarei. A fost realizat intre anii 1443-
1447 de catre lancu de Hunedoara, unul dintre principalii lideri ai luptei cu turcii din secolul XV. Construit
chiar in locul amplasamentului vechiului castel din secolul XIV (construit in timpul regelui Carol Robert
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de Anjou), Castelul Huniazilor a trecut prin numeroase consolidari, pastrandu-si insa dispunerea in jurul
unei curti patrulatere, pozitia turnului-donjon si "sala cavalerilor", regasita si la resedinta huniazilor de
la Hunedoara. Cea mai mare schimbare s-a realizat Tn anul 1856 prin reabilitarea exterioara intr-o
manierd romantica. Sezamant nobiliar in secolele XV si XVI, rezidenta a pasei intre anii 1552-1716, apoi
cazarma a artileriei, Castelul Huniazilor addaposteste in prezent Sectia de Istorie si Sectia de Stiintele
Naturii din cadrul Muzeului Banatului.

n Timisoara, tintele turistice mai relevante sunt reprezentate de: Castelul Huniazilor (secolul al XV- lea,
refacut in 1852) care azi este muzeu, dupa o noua restaurare; Castelul Pasa Buinen (sec. XVII - XVIII);
Casa printului Eugeniu de Savoya (sec. XVIII); Cetatea Bastion (sec.XVIll); Teatrul National (sec.XIX - XX);
Biserica Mizericordierilor (sec. XVIIl); Catedrala ortodoxa (sfintita la 6 octombrie 1946 in prezenta
Regelui Mihai 1), Catedrala Romano - catolica, Catedrala ortodoxa sarba, Monumentul martirilor
revolutiei din 16-22 decembrie 1989, Muzeul Satului.

Evenimentele culturale anuale sunt caracterziate de diversitate etnica, de multiculturalitate
arhitecturala si arheologica.

Festivalul obiceiurilor traditionale ale grupurilor etnice din Banat, organizat anual in luna iunie, la care
participa comunitatea evreilor, reprezentanti ai Forumului Democrat al Germanilor din Banat,
comunitatea roma, Uniunea Bulgarilor si Uniunea Ucrainenilor.

Festivalul Bega Bulevard evoca insemnatatea canalului Bega pentru Municipiu si posibilitatile de
recreere, agrement, sport sau divertisment pe care acesta le ofera. Festivalul a fost conceput incat sa
puna in lumina canalul Bega din toate punctele de vedere: estetic, urbanistic, ecologic, si va concentra
activitati culturale si de divertisment.

Alte evenimente culturale cu rezonantd internationald sunt: Festivalul studentesc ,StudentFest”,
Festivalul international ,Timisoara Muzicala”, Festivalul ,Timisoara — Mica Viena, Festivalul Inimilor
festival international de folclor, Festivalul international de arta romani ( IRAF).

Potrivit Directiei Regionale de Statistica Timis, numarul turistilor care au vizitat Timisoara a scazut in
anul 2021 la 154.389, fata de anul 2016 cand 370.000 de turisti care au fost inregistrati de catre hoteluri
si pensiuni, din cauza pandemiei cauzata de COVID-19, insa in anul 2022 a fost inregistarta o crestere,
numarul turistilor fiind de 213.580. Marea parte a turismului este de afaceri si tranzit iar cealalta latura
a turismului include cel cultural si de agrement. Din statisticile oficiale au fost exculse persoanele care
vin din regiune sau din Serbia si Ungaria pentru o zi.

1.5 Locuirea si accesul la utilitati

Fondul de locuinte a suferit o crestere semnificativa in intervalul analizat, in principal in zona de
influenta, care reprezinta 75% din cresterea rezidentiala. Majoritatea covarsitoare a locuintelor sunt
detinute in proprietate privata. Fondul de locuinte existent in proprietatea autoritatilor locale este
neinsemnat in oras si aproape inexistent in comunele din zona limitrofa. Din punct de vedere al locuirii,
Timisoara se confrunta cu: nivel redus al confortului si deteriorarea particularitatilor imobilelor de
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locuire colectiva construite in timpul regimului comunist (40%); functiuni incompatibile cu locuirea;
stare Tnaintata de deterioarare a cladirilor istorice (40% din total).

fn Municipiul Timisoara, spatiul destinat locuirii a cunoscut, dupd anul 1989, o evolutie continuu
ascendentad, cu o intensitate usor diminuata in anii crizei economice, tendinta de evolutie mentinandu-
se si In prezent, asa cum releva numarul de autorizatii de constructie eliberate, respectiv solicitarile de
PUZ si PUD.

Conform statisticilor INS Timis, Tn anul 2021 au fost inregistrate 150.916 locuinte existente in proprietate
publica si privata. Prin aceasta se evidentiaza rolul preponderent pe care locuintele individuale il detin
in aceasta evolutie.

Majoritate covarsitoare a locuintelor din Municipiul Timisoara sunt detinute in proprietate privata.
Primaria Municipiului detine in proprietate sau administrare sub 5% din fondul total locativ, totalul
acestora fiind de 1581 in 2021. Reducerea acestui procent, de la 19,5% in anul 1989, se datoreaza
retrocedarii imobilelor catre fostii proprietari sau vanzarii locuintelor catre fostii chiriasi.

Indicatorii sociali ai locuirii — care ofera o prima imagine asupra confortului locuirii — au avut, de
asemenea, o evolutie ascendentad, Tnsa aproape nesemnificativa.

Tn 2021, s-a inregistrat o suprafatd medie pe locuintd de aproximativ 53,3 mp, respectiv suprafata medie
locuibild / persoana de 17,76 mp. Acesti indici raman sub nivelul national (20,5 mp/persoana) si cel
european (cu 30,7 mp/persoand), rezultat al ponderii insemnate a cartierelor cu imobile colective
construite in timpul regimului comunist, caracterizate prin indici sociologici ai locuirii, extrem de
deficitari.

Echiparea tehnico-edilitara a cladirilor destinate locuirii este favorabila in privinta racordarii la reteaua
de apa (99%), respectiv la reteaua de furnizare a energiei electrice (99,5%) si mai putin corespunzatoare
in privinta racordarii la reteaua de canalizare (96%) sau a incalzirii centrale (80,2% detin incalzire centrala
prin termoficare sau centrale termice proprii).

La nivelul intregului municipiul, serviciile de salubrizare sunt prestate de catre Retim Ecologic Service
S.A. Serviciile de telecomunicatii- telefonie fixa, mobild, comunicatiile prin internet si serviciile conexe
celor prin internet- sunt oferite, de regula, in pachete integrate. Spre exemplu, marii operatori de cablu
furnizeaza abonatilor televiziune prin cablu, internet, telefonie fixa si mobild. Dintre operatorii
economici care furnizeaza la nivelul municipiului Timisoara servicii de telefonie fixa, amintim: UPC, RDS&
RCS, Telefonet TM, World Telecom Network. In ceea ce priveste telefonia mobild, operatorii economici
care oferd astfel de servicii populatiei din municipiul Timisoara sunt Vodafone, Orange, Telekom.
Serviciile de internet sunt furnizate de Telecom, RDS&RCS, carora li se adauga si anumite firme locale.
Majoritatea imobilelor destinate locuirii ofera un confort deficitar, cca. 60% din cauza vechimii, cca. 40%
fiind imobile colective construite in regimul comunist. Totodata, in baza unui chestionar din 2013 s-au
identificat zonele defavorizate ale Timisoarei, dintre care amintim cele care se evidentiaza din punct de
vedere al tipurilor de locuinte: zone de tip ghetou cu blocuri, zone de tip ghetou in foste colonii
muncitoresti, zone de tip mahala cu case, zone tip mahala cu locuinte improvizate de tip
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cociobd/adaposturi, zone de locuinte sociale modernizate de tip bloc/case/containere pentru locuit fie
nou construite sau renovate.
Astfel, principalele aspecte negative constatate referitor la confortul locuirii n Timisoara sunt:

. stare avansata de uzura, necesitand lucrari de reparatii, refunctionalizari si modernizari;

o calitate necorespunzatoare a izolatiilor termice, fonice si hidrofuge;

o fatade degradate, care, in timp, genereaza degradarea majora a constructiilor in ansamblu;
o starea degradata a instalatilor tehnico-edilitare;

o subdimensionarea spatiului interior si compartimentarea defectuoasa a unor locuinte;

Reabilitarea termica a inregistrat evolutii pozitive, dar modeste, In perioada 2009-2011, intrucat
administratia locala a municipiului Timisoara, prin programul local multianual privind cresterea
performantei energetice a blocurilor de locuinte, in conditiile Ordonantei de Urgenta nr. 18/2009, a
monitorizat lucrdrile de interventie pentru reabilitarea termica la 61 de imobile a caror valoare se ridica
la 23.294.300 lei si prin care s-a obtinut o crestere considerabila a performantei energetice la aceste
imobile. Problemele acoperisurilor si-au gasit partial rezolvare prin mansardarea blocurilor, acolo unde
structura a permis, costul lucrarilor fiind suportat de dezvoltator in schimbul spatiului obtinut prin
mansardare.

Din perspectiva accesului la utilitati si servicii, ca o componenta insemnata a calitatii locuirii, respectiv a
organizarii spatiului, cartierele prezinta probleme specifice:

1. insuficienta echipare a unor cartiere cu dotari de invatamant, sanitare, piete agro-alimentare sau
spatii verzi;

2. existenta unor functiuni incompatibile cu locuirea, dispersate in zona teritoriului locuit;

3. existenta unor grupari de locuinte in imediata vecinatate a unitatilor de productie, aceste

functiuni stanjenindu-se reciproc;

4. amplasarea Zonei industriale U.M.T. intre zona de locuit din nord si zona verde de agrement de
la Padurea Verde si Muzeul Satului; intreruperea oricarei comunicari intre aceste zone si
incompatibiltatea industriei cu functiunile invecinate;

5. stare avansata de degradare pana la pericol de prabusire, in care se afla numeroase cladiri din
cartierele istorice; cladirile au nevoie de masuri speciale de reabilitare, care sa amelioreze confortul
locatarilor, dar care sa nu compromita caracterul istoric al acestora.

1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local)

La nivelul Municipiului Timisoara figureaza ca inregistrate un numar de 15.624 de companii la nivelul
celui de-al doilea semestru al anului 2021.

Compartimente Economice. O examinare a importantei sectoarelor economiei in indeplinirea cifrei de
afaceri, pe baza datelor din estimarile societatilor comerciale depuse la DGFP Timis, reliefeaza
predominanta sectorului tertiar (al serviciilor) in economia locald, valoarea cifrei de afaceri din acest
sector fiind de 61,50%. In acelasi interval, sectorul industrial a constituit aport la realizarea cifrei de
afaceri in zona metropolitana Timisoara in medie cu 22%.
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Sectoarele economice importante din Municipiul Timisoara sunt urmatoarele:

Industria si Constructiile. Tn mod obisnuit, industria si constructiile au simbolizat sectoarele cu cele mai
relevante contributii la dezvoltarea economica a Timisoarei si a comunelor din perimetrul ei de
influenta. Luand in considerare aceste lucruri, se distinge o scadere a contributiei acestora la realizarea
cifrei de afaceri, in pofida sectorului serviciilor. Astfel, daca in anul 2010 importanta cifrei de afaceri
insuma in industrie si constructii, 35%, in anul 2012 ponderea a scazut pana la 31%. Scaderea se
deosebeste in mod special in cazul industriei (de la 23 la 18 procente in totalul economiei), in timp ce
constructiile percep o usoara crestere (de la 12 la 13 procente).

Principalele ramuri industriale care au suferit o evolutie deosebita in ultimul timp in regiunea presupusa
de Municipiul Timisoara au fost telecomunicatiile, industria electronica si electrotehnica, industria
componentelor auto, precum si industria chimica si petrochimica. Tn juxtapunere cu marii jucitori din
industriile de varf mentionate anterior, in cadrul zonei mitropolitane Timisorene sunt polarizate
numeroase alte firme, mai ales intreprinderi mici si mijlocii, Tn domenii etnice —cum sunt industria textila
si a confectiilor, fabricarea articolelor de imbracaminte si industria pielariei si incaltamintei.
Agricultura. Arealul supus zonei metropolitane Timisoara este de aproximativ 110.000 ha, din care 84
ha (78%) sunt supuse agriculturii - constituind aproximativ 10% din suprafata agricola a judetului Timis.
Din cadrul regiunii agricole totala a zonei limitrofe periurbane, 71 ha (84%) sunt terenuri arabile, 9.5 ha
pasuni (11,3%), 2.5 ha fanete (3%), 0.9 ha livezi si pepiniere pomicole (1%) si 0.4 ha vii si pepiniere
viticole (0,54%).

Cresterea cerealelor pentru boabe (grau, secara, orz, orzoaicd, porumb, etc.) presupune cea mai
crescuta pondere Tn sectorul agricol, constituind peste 50% din cifra totala de afaceri in domeniul
agriculturii.

Piscicultura - ca activitate economica - este un sector sub-dezvoltat, cifra de afaceri nefiind demna de
luat in calcul.

Serviciile. Cifra de afaceri aferenta sectorului serviciilor a crescut, realizand in medie un procent
considerabil din economia orasului. in mediul urban, importanta serviciilor in totalul cifrei de afaceri
este mai mare decat media zonei peri-urbane (65% in Timisoara), in timp ce in mediul rural, cu o pondere
de 50%, situatia sectorului serviciilor este una distincta.

Comertul constituie in continuare sectorul cu cea mai mare pondere la realizarea cifrei de afaceri, atat
in mediul urban, cat si in mediul periurban, cu o valoare de aproximativ 60% din sectorul serviciilor, insa
o evolutie considerabild este marcata siin randul altor tipuri de servicii, respectiv: transporturi, Tn special
transporturi rutiere de marfuri; servicii profesionale si tehnice; hoteluri si restaurante; tranzactii
imobiliare; sanatate si asistenta sociala.

Cifra de afaceri aferenta comertului presupune o sarcina de 60% din volumul cifrei de afaceri a sectorului
servicii aferent Municipiului. Valoarea cea mai ridicata (circa 50% la realizarea cifrei de afaceri in cadrul
comertului) o detin vanzarile in magazine nespecializate, de marfuri diverse, in care predominante sunt
cele alimentare, bauturile si produsele din tutun.
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Servicii Financiar - Bancare. La finele anului 2013, in Timisoara isi desfasurau activitatea un numar de
30 entitati bancare si o cooperativd de credit. Tn spatiul periurban, bancile sunt prezente printr-un
numar redus de unitati, localizate in special In comunele din imediata vecindtate a municipiului
Timisoara.

Sectorul Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor. Sectorul Tehnologiei Informatiei si Comunicatiilor
(TIC) este unul din sectoarele economice cele mai dinamice din zona metropolitand, inregistrand o
crestere constanta si substantiala Tn ultimii 5 ani. La nivelul anului 2012, cifra de afaceri din sectorul TIC
reprezenta 4,32% din volumul total al cifrei de afaceri a sectorului Servicii la nivelul zonei metropolitane
Timisoara. Desi are o pondere mica in cifra de afaceri, observam ca sectorul TIC a realizat, in aceeasi
perioadd, aproximativ 61% din rezultatul net al sectorului Servicii. Astfel, constatam cd acest sector este
unul dintre sectoarele cu o profitabilitate peste media celorlalte sectoare de servicii.

Tn momentul de fatd, pe plan regional si local, sectorul este bine reprezentat si divers, firmele de profil
fiind angajate intr-o gama larga de activitati, de la distributia de componente pana la dezvoltarea de
aplicatii software foarte specializate. Volumul cifrei de afaceri a sectorului TIC la nivelul Municipiului a
inregistrat o crestere semnificativa, ajungand in 2012 la cca. 10,4 mld. lei. De asemenea, se remarca un
grad ridicat de concentrare a firmelor Tn municipiul Timisoara (91% din totalul firmelor din sectorul TIC
din cadrul zonei metropolitane).

Alte activitati de prestari servicii. Sectorul serviciilor prestate catre intreprinderi si cel al serviciilor
prestate catre populatie a cunoscut o amploare deosebita in ultimii ani. Dintre aceste servicii amintim:
a) Serviciile de cunoastere intensiva (Knowledge Intensive Business Services, KIBS) este foarte bine
dezvoltat, serviciile catre intreprinderi si serviciile informatice avand o contributie similara la
dezvoltarea acestui sector. De remarcat ca, 80,84% din rezultatul net obtinut de sectorul servicii este
realizat de serviciile de tip KIBS;

b) Serviciile de recrutare si plasare a fortei de muncg;

c) Serviciile prestate catre populatie, sectoarele principale fiind cel al sanatatii si cel al asistentei
sociale, urmate de sectorul activitatilor recreative, culturale si sportive. Aceste servicii reprezinta o
pondere scazutd, de 10% din totalul serviciilor de piata;

d) Servicii de de transport marfa si persoane;
e) Servicii de curierat ;
f) Servicii educationale, sociale, de divertisment si recreere.

Forta de munca. Rata de activitate (definitd ca raport procentual intre populatia in varsta de 20-64 ani
si populatia totald) prezinta pentru anul 2021 valoarea de 64,81% la nivelul zonei Timisoara, fiind in
scadere fata de anul 2012 (70%).

Rata oficiald a somajului prezintd pentru intervalul de analizi o tendintd generald de descrestere. Tn
municipiul Timisoara, ponderea somerilor inregistrati in totalul resurselor de munca in anul 2021 era de
0,40%. Numarul somerilor inregistrati in municipiul Timisoara, in perioada anul 2021 a fost de 700, din
care 264 de barbati si 436 de femei.
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Tn prezent, structura numérului de salariati la nivelul Zonei Metropolitane Timisoara este net dominata
de servicii, care detin 54,23 % din totalul numarului de salariati, valoare mai scazuta decat cea
inregistratd la nivel national (60,05%) si superioara celei judetene (53,3%) si regionale (49,2%). In cadrul
serviciilor, cca 30% din salariati lucreaza in comert, sector in care veniturile salariale sunt modeste.
Industria concentreaza 36,86% din numarul de salariati, valoare mai ridicata decat cea de la nivel
national (28%), comparabild cu ponderea de la nivel judetean (36,42%) si inferioara celei regionale
(40,52%). Sectoare precum IT si software, electronica si electrotehnica si automotive au inregistrat
cresteri ale numarului de angajati in ultimii ani.

Constructiile ocupa locul al treilea ca importanta, cu o pondere de 7,82%, comparabila cu ponderile
inregistrate la nivel national (8,84%), judetean (7,37%) si regional (7,37%). In schimb, ponderea
numarului de salariati Tn agricultura este modesta, doar 1,09% din totalul salariatilor, mai scazuta decat
cele de la nivelele scalare superioare: 2,84% - la nivel judetean, 2,86% - la nivel regional si 3,11%, la nivel
national.

Investitii. Timisoara reprezinta un important pol de atractie pentru investitorii strdini, atat in cadrul
judetului Timis, cat si la nivel national. Succesul Timisoarei in atragerea investitorilor straini este
rezultatul conditiilor geo-politice favorabile, al infrastructurii tehnice si de comunicatii dezvoltate, a
existentei fortei de munca bine calificate si a mediului social coeziv, a relatiilor inter-umane si inter-
etnice agreabile, al atractivitatii mediului de afaceri si nu in ultimul rand si a deschiderii si preocuparii
constante a autoritatilor publice locale de a atrage investitii straine, de a incuraja afacerile.

Din primele 20 de firme cu participare strdina la capital la nivelul judetului Timis, 14 firme au sediul pe
teritoriul Zonei metropolitane Timisoara (11 in Timisoara, 1 in Giarmata, 1 in Ghiroda, 1 in Dudestii Noi).

1.7 Institutii locale si servicii publice

Educatia face parte din domeniile evidentiate considerabil in arealul metropolitan al Timisoarei. La
nivelul anului 2022, Timisoara dispunea de aproximativ 181 de institutii scolare, conform Inspectoratului
Scolar Judetean Timis. Indicatorul aferent numarului de elevi aflati sub responsabilitatea unui cadru
didactic, infatiseaza o conjunctura pozitiva, raportata la contextul national, pentru invatamantul
organizat in Municipiul Timisoara. Numarul mediu al elevilor plasati sub responsabilitatea unui profesor
fiind de aproximativ 14 copii/cadru didactic, mai mic decat media nationald, de 15 copii/cadru didactic,
dar mai mare decat indicatorul UE, de 12,4 copii/cadru didactic.

Tn cadrul Municipiului isi desfasoara activitatea opt institutii de invatdmant universitar, patru din ele
reprezentand institutii publice de stat si patru institutii private, inregistrand in anul universitar 2021-
2022 un total de 43.365 de studenti.

Sanatatea: Conform raportarilor DSP Timis, functioneaza treisprezece institutii medicale, dintre care
sapte spitale publice si sase private, acoperind o gama variata de ramuri si discipline, asigurand o
capacitate totala de 4.030 locuri. Numarul existent de paturi aferente acestor asigura o medie de 13
paturi raportat la 1.000 de locuitori, fapt ce confirma conditii satisfacatoare in raport cu indicele
regional, care este de 7 paturi la 1.000 locuitori, la nivel de tara avand 6 paturila 1.000 locuitori, iar la
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nivel european 5 paturi la 1.000 locuitori. Cu toate acestea, standardul serviciilor medicale desfasurate
in spitalele publice nu se ridica la nivelul standardelor europene, fapt datorat insuficientei bugetare
necesare pentru o functionare optima, cat si in vederea reabilitarii infrastructurii acestora.
Infrastructura de sanatate cu adresabilitate supralocald, existenta pe raza municipiului Timisoara, mai
include: 7 ambulatorii de specialitate integrate spitalelor (4 publice si 2 private); 3 servicii de ambulanta
(1 public si 2 private); 503 cabinete stomatologice; 138 cabinete de specialitate; 8 cabinete de expertiza
medicald si 25 cabinete de recuperare a capacitatii de munca, 1 dispensar sportiv; 66 farmacii si 15
depozite farmaceutice. La acestea se adauga unitdtile destinate in principiu populatiei locale — cabinete
de medicina de familie (231), dispensare scolare si studentesti (50).

Serviciile sociale: La nivelul Municipiului, asistenta sociald, in preponderentad, face obiectul Directiei de
Asistenta Socialda Timisoara, serviciu public de asistenta sociala, subordonat Consiliului Local al
Municipiului Timisoara. Potrivit organizarii Directiei de Asistenta Sociala Timisoara, in oras functioneaza
sase servicii si compartimente: Serviciul Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati ,,Podul Lung”, Serviciul
pentru protectia sociald a persoanelor varstnice, Compartimentul de evaluare si interventie social3,
Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei, Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap,
Caminul pentru Persoane Varstnice. Un alt element important din domeniul asistentei sociale este
reprezentat de Cantina de Ajutor Social, unitate publica de asistenta sociald, cu personalitate juridica,
care functioneaza in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Locuri de joaca, locuri de parcare, parcuri, facilitati sportive, de agrement si similare, timp liber:
Tntinderea spatiilor verzi la nivelul Timisoarei este de 477 ha, luadnd in calcul si Perdeaua Forestierd de
protectie avand o arie de 33 ha, la care se adauga cele 722 ha ale Padurii Verzi, valori care converg intr-
o medie de aproximativ 22 mp/locuitor, calculatd la o populatie de 321.081 locuitori, aceasta pondere
reprezentand o valoare superioard Uniunii Europene, care impune un minim de 26 mp/loc. In municipiul
Timisoara infrastructura pentru activitati sportive se prezinta astfel: bazine de Thot (Arena Aqua Sport,
Ice Dyp Resort & SPA, centrul SPA de la hotel Do-Stil, TermalUM SPA, Strandul UMT, Strandul Primariei-
fost ICIM, Strandul Tineretului, etc); 3 stadioane (Dan Paltinisanu, CFR, UMT, Complexul Sportiv ,Bega”
Timisoara, Sala Polivalenta , Olimpia”, Baza de agrement — fostul Tehnometal; 6 sali de sport (unde se
pot practica diverse sporturi); 6 baze sportive — cu terenuri de fotbal, tenis, paintball;

Tn plus, functioneaza o serie de baze sportive private, terenuri de minifotbal, sili de fitness si aerobic,
etc. La acestea, se adauga bazinele de Tnot din unitatile de invatamant din oras.

Transportul public: Infrastructura orasului, este reprezentata la momentul actual, de o retea formata
din linii de transport in comun, fiind alcatuita din rute care fac obiectul tuturor zonelor Municipiului.
Transportul in comun satisface o pondere mare din populatie, transportul electric reprezentand regula,
fiind indreptat spre centrul orasului. In Timisoara, niciun cartier sau zona de locuire nu face obiectul
lipsei rutelor de transport in comun , distanta maxima de acces fiind de circa 1 km.

La nivelul anului 2018 capacitatea aferenta mijloacelor de transport era compusa din 85 autobuze, 50
troleibuze, 13 minibuze si 81 tramvaie. Transportul public de persoane are loc in prezent pe 33 linii,
totalizand un traseu de 406,7 km si avand 381 statii amenajate: 18 linii de troleibuz cu un traseu ce
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totalizeaza 233,59 km; 64,45 km reprezinta traseul a 7 linii de troleibuz si 108,66 km reprezinta traseul
a 8 linii de tramvai.

1.8 Organizatii ale societatii civile

Tn satisfacerea atributiilor lor, autoritétile publice locale coopereazd in corelare cu structuri asociative,
initiative ale societatii civile, sau ale agentilor economici, al caror obiectiv este sporirea competitivitatii
social-economice, cresterea calitatii vietii la nivel local si promovarea valorilor locale, in corespondenta
cu obiectivele europene ale Strategiei Europa 2020. Asociatiile din care face parte si Municipiul
Timisoara sunt enuntate, in continuare, aldturi de scopul lor declarat: Asociatia Grupul de Actiune
Locala Timisoara - Dezvoltarea durabila a zonelor defavorizate si/sau marginalizate si a comunitatilor
implicate, prin initierea, promovarea si implementare unor proiecte in concordanta cu Strategia de
Dezvoltare Localad a Asociatiei, precum si cu programele de finantare europene sau nationale pe care
Asociatia le va accesa. Asociatia Europa pentru Studii Politice si Educatie Civica — Asociatia Europa de
Studii Politice si Educatie Civica a fost infiintata in scopul apararii drepturilor omului si promovarii
intereselor cetatenesti, implementarii de proiecte privind educatia civica si organizarii de cursuri de
formare si reconversie profesionalda. Fundatia Cardioprevent — Reuneste medici Thalt specializati si
tehnologie de ultimd generatie pentru a atinge excelenta in mai multe arii terapeutice aflate intr-o
stansa legatura: boli cardiovasculare, diabet zaharat si boli metabolice, boli respiratorii si tulburari de
somn. Fundatia pentru Cultura si Invitimant loan Slavici - Universitatea "loan Slavici" din Timisoara a
luat fiinta in cadrul Fundatiei cu acelasi nume, in iarna anului 2000, din dorinta unui grup de personalitati
din invatamantul superior timisorean de a crea o institutie in sistem privat, care sa aseze mai presus de
orice, formarea intelectuala a tinerilor cu o larga deschidere culturala, buna pregatire profesionala si cu
0 mare capacitate de integrare in societate. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Deseuri Timis —
Ajuta laimbunatatirea calitatii serviciilor de salubrizare, atingerea si respectarea standardelor europene
privind protectia mediului. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa - Canal Timis — Are ca obiect
elaborarea si implementarea strategiei judetului pentru infrastructura de apa — canal, care va conduce
la instalarea pana in 2018 a retelelor de apa si canalizare in toate localitatile din judet. Asociatia
Clusterul de Energii Sustenabile din Romania ROSENC — Are ca scop promovarea Romaniei si a Regiunii
Vest, pe termen lung, ca lider in sectoarele energiilor regenerabile, eficientei energetice si noilor energii
sustenabile si participarea in retelele internationale ca partener sau coordonator de proiecte pentru
cresterea competitivitatii organizatiilor din asociatie, prin cooperare nationala si internationala.
Asociatia Localitatilor si Zonelor Istorice si de Arta din Romania ALZIAR — Se ocupa de identificarea,
protejarea si introducerea in circuitele turistice ale zonelor istorice, culturale si artistice; dezvoltarea
unei strategii nationale unitare, conforma cu reglementarile europene in domeniu; promovarea
patrimoniului cultural la nivel local, regional, national, european si international. Principalii furnizori
privati de servicii sociale acreditati din Municipiul Timisoara sunt: Federatia Caritas a Diecezei Timisoara
— care asigura servicii de ingrijire la domiciliu, adapost pentru persoanele fara domiciliu, consiliere si
asistenta pentru persoane cu handicap, adapost pentru femei victime ale violentei domestice, centre
de zi pentru copii. Serviciul de Ajutor Maltez — ofera servicii de ingrijire la domiciliu, camin de batrani si
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cantina sociala. Fundatia ,,Chosen” Romania — care ofera servicii pentru asistarea tinerilor care au
implinit varsta de 18 ani, centre de zi si rezidentiale pentru copii care provin din familii cu dificultati
materiale. Fundatia ,, Timisoara ,89” — care se ocupa de informare si consiliere pentru persoanele aflate
in dificultate, fara adapost, sprijin material. Societatea Romana ,,Speranta” — societate care ofera
servicii pentru familii cu persoane cu handicap mintal aflate in dificultate. Fundatia Casa Sperantei —
servicii pentru copii in dificultate. Fundatia Rudolf Walter — reinsertie socio-profesionala pentru tinerii
proveniti din Centrele de Plasament, suport si asistenta pentru familiile si copii aflati in dificultate.
Asociatia  Evanghelica si de Caritate ,lIsus Speranta Romaniei” — servicii pentru tinerii
dezinstitutionalizati, cantind socialda mobila, sprijin pentru copii in familia naturala, largita, sau de
plasament. Fundatia Serviciilor Sociale ,,Bethany” — activitati de voluntariat (stimulare si socializare)
care se adreseaza copiilor Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,, Louis Turcanu”. Asociatia Femeilor
Rome ,,Pentru Copiii Nostri” - informare si consiliere pentru familiile de etnie roma. Fundatia ,,Pentru
Voi” - ofera servicii pentru adulti cu dizabilitati intelectuale. Asociatia Mana - ofera informare,
consiliere pentru copii ai strazii. Asociatia ,Casa Faenza", in cadrul careia functioneaza Centrul
Comunitar pentru Copii Autisti Timisoara, este o organizatie neguvernamentala, fara scop patrimonial,
de protectie speciala a copiilor cu sindrom autist. Asociatia are ca obiectiv abilitarea si integrarea sociala
a copiilor cu sindrom autist, accentuandu-se importanta interventie i precoce

1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana

Pe perioada ultimilor 5 ani, in teritoriul SDL au fost desfasurate o serie de proiecte, majoritatea fiind
finantate din SDL GAL Timisoara aferent perioadei anterioare de programare. In acest sens, atat
autoritatile locale, cat si partenerii au implementat proiecte in comunitate si au lucrat cu membri
comunitati.

n cele ce urmeaza, prezentdm succint 3 proiecte care consideram c3 sunt relevante pentru elaborarea,
implementarea, monitorizarea si evaluarea prezentei strategii.

Municipiul Timisoara a desfasurat un proiect in zona Kuncz (ZUM 1), respectiv Cladire in regim de
inaltime P+2E cu functiunea de Centru Cultural si Educational Kuncz. Perioada de desfasurare a
proiectului este 12 februarie 2021 — 31 decembrie 2023, iar bugetul proiectului este de 7.017.973,83 lei.
Pentru a putea realiza acest Centru Cultural si Educational Kuncz, Municipiul Timisoara a accesat fonduri
europene cu ajutorul SDL GAL Timisoara si a suportat costurile suplimentare din bugetul local.
Principalul aplicant al acestui proiect a fost Municipiul Timisoara, iar partener in cadrul proiectului este
Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara. Principala activitate a proiectului, tinand cont de
faptul ca acesta este un proiect de infrastructura, a fost reprezentata de construirea efectiva a cladirii
care va deservi ca Centru Cultural si Educational in comunitate. Acest centru este construit pentru
persoanele aflate in risc de saracie si excluziune sociald, in special cele din zona Kuncz (ZUM 1). De
asemenea, mentionam faptul ca proiectul este in desfasurare.

Fundatia Cardioprevent desfasoara un proiect in teritoriul SDL GAL Timisoara aferent perioadei
anterioare de programare, pe perioada 11 octombrie 2021 — 31 decembrie 2023. Bugetul proiectului
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este de 1.267.741,39 lei, iar Fundatia Cardioprevent este solicitant unic. Sursa de finantare a acestui
proiect este reprezentata de finantare europeand, obtinutd prin intermediul SDL GAL Timisoara.
Principalele activitati ale proiectului sunt: Identificarea si selectarea grupului tinta, Integrarea grupului
tinta in sistemul medical la nivel local, Educarea si sensibilizarea grupului tinta la problemele de
sanatate, Asistenta medicala cardiovasculara pentru grupul tinta. Numarul si tipul grupului tinta vizat de
proiect: 1200 de persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala.
Proiectul se afla in curs de implementare.

Tot Municipiul Timisoara implementeaza si proiectul Reabilitare termica corp cladire Gradinita PP nr. 6
si Tepes Voda (Ismail), nr. 17. Perioada de implementare a proiectului este 6 septembrie 2022 — 31
decembrie 2023, iar bugetul proiectului este de 3.265.366,48 de lei, Municipiul Timisoara fiind soliciant
unic. Sursa de finantare a proiectului este reprezentata atat de fondurile europene (SDL GAL Timisoara),
cat si de bugetul local al Municipiului Timisoara. Proiectul este un proiect de infrastructura, principala
activitate fiind reabilitarea termica a corpului de cladire aferent Gradinitei cu program prelungit nr. 6.
Proiect este in continuare in desfasurare, urmand a fi finalizat la data de 31.12.2023.

Toate cele 3 proiecte amintite anterior sunt relevante pentru comunitate si au reusit sa acopere o mica
parte din nevoile comunitatii. Prin prezenta strategii, vom putea continua eforturile noastre de a sprijini
comunitatea si de a crea un trai mai bun pentru toti locuitorii municipiului Timisoara, prin continuarea
investitiilor Tn infrastructura, sanatate, servicii sociale, s.a.m.d.
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2. ldentificarea teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala prin abordarea
DLRC

2.1 Prezentarea generala a teritoriului SDL

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului

n trasarea perimetrului s-a avut in vedere respectarea conditiilor locale si a viziunii privind dezvoltarea
strategica stabilita prin SDL, pe baza nevoilor si a propunerilor venite din partea comunitatii si a actorilor
locali.

Teritoriul vizat de SDL a fost conceput astfel incat sa cuprinda strazile din zone urbane coerente din
punct de vedere economic, social si fizic, care indeplinesc cerintele de constituire a ZUM-urilor alaturi
de zona urbana functionala aferenta. Perimetrul teritoriului SDL cuprinde 11 zone (Calea Aradului, Calea
Lipovei, zona Girocului, zona Olimpia-Stadion, Zona Soarelui, zona Tipografilor, Zona Fabric, Zona
Ghiroda Noua, Zona Kuncz-Plopi, Zona Ciarda Rosie, Zona Modern), avand incluse in acestea si patru
zone urbane marginalizate (ZUM1 Kuncz, ZUM2 Dorobantilor, ZUM3 Traian si ZUM 4 Matasarilor)
definite dupa cum urmeaza:

ZUM1 Kuncz: Este format din urmatoarele strazi: Strada Aviatorilor, Strada Energiei, Strada Poiana
Marului, Strada Satu Mare, Strada Suboleasa, Strada Baia si Strada Zefirului. Cele 7 strazi reprezinta o
parte din Zona Kuncz-Plopi, fiind situat la est de Zona Fabric, la sud de Canalul Bega, care are la nord
zonele Modern si Ghiroda Noua, iar in sudul zonei Kuncz-Plopi se afla cartierul Soarelui, impreuna cu
Ciarda Rosie. ZUM1 Kuncz este delimitat la Nord de intersectia strazilor Aviatorilor si Zefirului. In Vest,
limita de demarcare a ZUM1 Kuncz este reprezentata de intersectia strazilor Targu Mures si Satu Mare.
La Sud, limita o reprezinta raspantia strazilor Satu Mare si Torac. Delimitarea Estica a acestui ZUM este
reprezentat de intersectia strazilor Poiana Marului si Zefirului.

ZUM2 Dorobantilor: Zona urbana marginalizata cu numarul 2 se afla pe o singura strada, respectiv Calea
Dorobantilor, reprezentand granita de Nord a teritoriului propus de prezenta strategie. Calea
Dorobantilor se regdseste in Zona Modern, o zona aflata in partea de est a Municipiului Timisoara. Limita
Estica este reprezentata de intersectia cdii Dorobantilor cu strada Strandului. lar extrema Vestica a
acestui ZUM este marcata de intersectia strazilor Uzinei cu Dorobantilor.

ZUMS3 Traian: Zona Traian reprezintd o zona de referinta pentru istoria municipiului de pe Bega, dar
care de-a lungul anilor a intrat tot mai mult in declin, ajungand chiar o zona marginalizata a teritoriului,
in special pe strada Ecaterina Teodoroiu si Petre Ispirescu, strazi care formeaza zona urbana
marginalizata 3. ZUM3 Traian este delimitat la Nord de intersectia strazilor Timocului si Petre Ispirescu.
n Vest, limita de demarcare a ZUM3 Traian este reprezentatd de intersectia strazii Zavoi cu Piata Petru
Rares. La Sud, limita o reprezinta raspantia strazilor Costache Negruzzi si Petre Ispirescu. Delimitarea
Estica a acestui ZUM e reprezentata de intersectia strazilor Ecaterina Teodoroiu si lon Creanga.

ZUMA4 Matasarilor: Zona urbana marginalizata cu numarul patru cuprinde urmatoarele strazi: Orastie,
Turda, Palmierilor, Strandului, Glinka, Alpinistilor si Matasarilor. ZUM 4 este delimitat la Nord de Calea
Dorobantilor, la Sud Strada Rozelor, la Est Strada Strandului si la Vest Calea Dorobantilor.
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2.1.2 Principalele caracteristici geografice

Punctul cel mai Nordic al teritoriului il reprezinta intersectia strazilor Marginii si Tristan Tzara, avand
coord.: 45.789232 lat., 21.225550 long.. Extrema Vestica o reprezinta intersectia strazilor Strada Macilor
si Calea Martirilor 1989, avand coord.: 45.720338 lat., 21.236689 long.. La Sud, limita teritoriului dintre
Timisoara si comuna Mosnita Nouad aferenta coord.: 45.725617 lat., 21.284183 long.. Limita Estica este
reprezentata de coord.: 45.753496 lat., 21.294185 long., acestea facand obiectul limitei unei zone de
locuire de pe malul Estic al unuia din braturile Canalului Bega. Din punct de vedere al caracteristicii
unitare, teritoriul SDL prezinta o omogenitate evidenta, care reiese atat din convexitatea formei pe care
La inceputul secolului XX, o mare parte a terenurilor din Timisoara au fost detinute de vaduva contelui
Ladislau Gyurky, proprietara vanzand parcele doritorilor la inceputul secolului XXI. Zona Ghiroda Noua:
infiintat cu numele de Colonia Crisan, prima populare facandu-se in jurul anului 1750. Localitatea a fost
alipitd Timisoarei in 1949. Fabric: infiintat in 1718, avand o populatie majoritard de romani si sarbi. Aici
s-au construit pe atunci numeroase fabrici, printre care si vestita fabrica de bere. Ciarda Rosie:
reprezinta o localitate maghiara, infiintata intre razboaie, in jurul hanului «Voros Csarda». Zona
Modern: Construit Tn preajma anilor 60, acesta a facut obiectul constructiilor de tip nou, in special
blocuri inalte. Zona Soarelui: Construit in jurul anului 1985, facand parte din ultimele cartiere construite
de regimul comunist la Timisoara.Calea Aradului: Fosta colonie aflatd dincolo de calea ferata spre
Orsova, ulterior apartinand de Fabric, s-a transformat, in anii socialismului, intr-un mare cartier de
blocuri muncitoresti. Calea Lipovei: este un cartier relativ nou, dintre cele de pe vremea comunismului,
populat pe la inceputul anilor ‘80. Zona Girocului: a fost construit intre anii 1970-1985, ca o consecinta
a planului de sistematizare a regimului comunist. Zona Olimpia-Stadion: Cartierul in a carui inima se
gaseste principala arena a orasului, stadionul Dan Paltinisanu, si care e marginit de Sala Olimpia. Zona
Tipografilor: In apropiere de cartier a functionat de-a lungul timpului o tipografie, Intreprinderea
Poligrafica Banat, iar o buna parte dintre cei peste 1000 de angajati locuiau in zona.

2.1.3 Patrimoniul natural

Relieful este format in principal de campie cu variatii maxime de doi — trei metri. Teritoriul SDL este
impartit in doua de cursul canalului artificial Bega. Granita estica se continua cu intinderea Campia
aluvionara a Begai, cu altitudine medie de 90 - 95m si soluri nisipoase si argilo-lutoase, afectate de
gleizare.

Din punct de vedere al structurii geologice, suprafata zonei ce face obiectul SDL este strabatutad de o
linie de falie orientata est — vest, marcata prin existenta vulcanului stins de la Sanovita - Ludabara,
precum si de apele termominerale de la Timisoara, Calacea si Buzias-lvanda.

Pe teritoriul SDL se gasesc si lacuri, fie naturale, formate in locul vechilor meandre sau in arealele
detasate (cum sunt cele de langa colonia Kuntz, din Padurea Verde etc.).

Tn prezent, cu exceptia catorva areale impadurite cu cer sigarnitd (Pddurea Verde, Pidurea Bistra),
teritoriul se incadreaza in silvostepa antropogena ce caracterizeaza intreaga Campie Panonicd. Din
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punct de vedere peisagistic,relieful este diversificat si de aparitia vegetatiei de lunca, de-a lungul
principalelor rauri, in cadrul careia predomina arborii de esenta moale.

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

Monumente istorice: Centrala hidroelectrica din Timisoara a fost finalizata Tn anul 1910, situata pe
Canalul Bega, fiind in prezent una dintre cele mai vechi hidrocentrale de pe teritoriul Romaniei
(45.75810°N 21.26500°E). Cartierul Fabric: Fabrica de Bere; Sinagoga din Fabric; Biserica Millennium;
Biserica Sfantul Gheorghe; Biserica ortodoxa Sfantul llie; Biserica greco-catolicd Nasterea Maicii
Domnului; Podul Decebal; Bdile Neptun; Farmacia din Fabric; Casa cu Mercur; Uzina de apa, proiectata
de Laszl6 Székely; Fostul Restaurant si Hotelul "Marocan".

Sinagoga din Fabric este un lacas de cult iudaic din municipiul Timisoara, localizat pe str. |.L Caragiale 2,
colt cu str. Episcop J. Nischbach. Sinagoga din Fabric 2 este un lacas de cult evreiesc din Timisoara,
localizat pe Str. lon Creanga nr. 16. Ea a fost construita intre anii 1885-1889 in stil neo-maur. Ansamblul
urban ,,Str. Pestalozzi”: Se gaseste amplasat pe Str. Pestalozzi, la Nr. 14-16. Ansamblul a fost construit
in secolul XIX. Din ansamblu fac parte: Scoala cu cl. I-VIII nr. 28; Liceul Teoretic J. L. Calderon si Gradinita
cu Program Prelungit nr. 45. Biserica ,Nasterea Maicii Domnului”.Fabrica de bere Timisoreana: Este a
doua fabrica de bere infiintata in Romania, in cartierul Fabric din Timisoara, in 1718.

2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusiv ZUM)

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL

Teritoriul SDL al GAL Timisoara are in component3 745 strazi distincte din muncipiul Timitoara. In cadrul
SDL s-au delimitat, cu ajutorul Atlasul Zonelor Urbane Marginalizate, 4 zone urbane marginalizate (ZUM)
distincte, pe care le-am denumit ZUM Kuncz, ZUM Dorobanti, ZUM Traian si ZUM Matasari. Studiul de
referinta reprezinta o cercetare complexa care foloseste atat metode calitative (sondaje de opinie) cat
si cantitative (focus grupuri). Tn cadrul studiilor calitative am derulat 5 sondaje de opinie distincte
derulate in periada 20 octombrie 19 noiembrie 2023:

A. Sondaj de opinie reprezentativ la nivelul intregii populatii 16+ care locuieste in cadrul SDL.

Metoda de esantionare folosita este cea probabilistica, stratificata dupa dimensiunea celor 5 zone si
populatia aferentd strizilor. in total s-au aplicat 1.000 chestionare si avem o eroare de +3,1% la o
probabilitate de 95%. Aplicarea chestionarelor s-a facut prin metoda mixta CATI (call centerul IRES) si
teren(face to face). In urma aplicarii metodei mixte de aplicare de chestionare a rezultat o baza de date
reprezentativa la teritoriul desemnat cu un numar extreme de mic de non raspunsuri si cu o consistenta
a informatiei.

B. Sondaj de opinie reprezentativ la ZUM Kuncz

Zona are un areal de 7 strazi, asadar am aplicat cate un chestionar in fiecare gospodarie folosind metoda
de selectia a subiectului, criteriul datei de nastere (a fost intervievat primul din an care isi serbeaza ziua
de nastere). In final din totalul de 248 de gospodarii am aplicat un numar de 203 de chestionare,
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diferenta fiind de 33 refuzuri categorice de a raspunde la chestionar si un numar de 12 gospodarii unde
nu locuieste nimeni sau nu au putut fi aplicate chestionare in intervalul oral 9-20 al unei zile.

C. Sondaj de opinie reprezentativ la ZUM Dorobanti

Pentru aceasta zona am aplicat metoda exhaustiva(recesamant) am aplicat chestionare tuturor celor
prezenti in gospodarie cu varsta 16+. in total s-au aplicat 30 de chestionare din totalul de 31 de subiecti
care domiciliaza pe Calea Dorobanti.

D. Sondaj de opinie reprezentativ la ZUM Traian

Zona are in areal de 2 strazi am aplicat cate un chestionar in fiecare gospodarie folosind metoda de
selectia a subiectului, criteriul datei de nastere (a fost intervievat primul din an care isi serbeaza ziua de
nastere). In final din totalul de 227 de gospodérii am aplicat un numér de 201 de chestionare, diferenta
fiind de 17 refuzuri categorice de a raspunde la chestionar si un numar de 9 gospodarii unde nu locuieste
nimeni sau nu au putut fi aplicate chestionare in intervalul oral 9-20 al unei zile.

E. Sondaj de opinie reprezentativ la ZUM Matasari

Zona are in areal de 7 strazi am aplicat cate un chestionar in fiecare gospodarie folosind metoda de
selectia a subiectului, criteriul datei de nastere (a fost intervievat primul din an care isi serbeaza ziua de
nastere). in final din totalul de 452 de gospodadrii vizitate am aplicat un numar de 202 de chestionare,
diferenta fiind de 36 refuzuri categorice de a raspunde la chestionar si un numar de 14 gospodarii unde
nu locuieste nimeni sau nu au putut fi aplicate chestionare in intervalul oral 9-20 al unei zile.

Concluzia studiilor pe cele patru ZUM-uri este ca se confirma faptul ca ele indeplinesc conditiile de Zone
Urbane Marginalizate.in cadrul metodei calitative s-au derulat 3 focus grupuri (1 pe reprezentanti
institutionali si 2 pe locuitori ai ZUM). Tn urma focus grupurilor s-au obtinut informatii suplimentare
pentru definirea masurilor si o ierarhizare a lor.

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate

Tn cadrul prezentului SDL am identificat, in Atlasul Zonelor Marginalizate al Bincii Mondiale, 4 zone
distincte care indeplinesc simultan cele trei conditii care le valideaza ca si zone ZUM.

Prima zona numita ZUM Kuncz are in componenta strazile: Aviatorilor, Baia, Energiei, Poiana Marului,
Satu Mare, Suboleasa si Zefirului. Total populatie 586 persoane (sursd Ministerul Afacerilor Interne).
Zona de tip mahala de case cu o comunitate de romi de 74,5%.

A doua zona denumita ZUM Dorobanti are in componenta strada: Calea Dorobantilor.Total populatie
33 de persoane (sursd Ministerul Afacerilor Interne). Zona mixta de tip case cu mai multe apartamente
si case tip mahala cu o comunitate roma de 14% din totalul populatiei

A treia zona denumitda ZUM Traian are in componenta strazile Ecaterina Teodoroiu si Petre Ispirescu.
Total populatie 485 persoane (sursd Ministerul Afacerilor Interne). Zona de tip mixt case vechi cu mai
multe imobile Tnh curte comuna si blocuri cu o comunitate roma de 12,5% din totalul populatiei.

A patra zona denumita ZUM Matasari are in componenta strazile Alpinistilor, Matasari, Mihail Glinka,
Orastie, Palmierilor, Strandului si Turda. Total populatie 1.086 persoane din care 948 persoane cu varsta
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16+ (sursd Ministerul Afacerilor Interne). Zona de tip mixt case vechi cu mai multe imobile in curte

comuna si blocuri cu o comunitate roma de 15,5% din totalul populatiei.

Pentru validarea zonelor ZUM prin studiul de referinta sau procedat la studiu exhaustiv pentru ZUM

Dorobanti si Sondaj de opinie cu un chestionar aplicat tuturor gospodariilor locuite din ZUM Kuncz si

ZUM Traian. Tn urma aplicdrii chestionarelor au rezultat urméatoarele:

Tabel 1. Indicatori cheie si praguri minimale pentru
validarea zonelor urbane marginalizate

(%)
Zum

Criterii /
Dimensiune

Indicatori cheie

Praguri
minimale

Kuncz

(%)
ZUM
Traian

(%) ZUM
Dorobanti

(%) ZUM
Matasari

Capital
uman

Proportia populatiei de 15-64
de ani care a absolvit maxim 8
clase (gimnaziu)

22%

81,8%

Proportia persoanelor cu
dizabilitati, boli cronice sau
alte afectiuni care le limiteaza

activitatile zilnice

8%

Proportia copiilor Si
adolescentilor (0-17 ani) din

populatia totala

20,5%

29,1%**

25,0% 32,3% 31,8%

21,7%**

Ocuparea
fortei de

munca

Proportia persoanelor de 15-
64 ani care nu sunt incadrate
pe piata formald a muncii
(salariati cu contract de munca
sau lucreaza oficial pe cont
propriu, cu sau fara angajati -
patron sau administrator de
firma, PFA, AF, intreprindere
individuala, liber profesionist)
si nici nu urmeaza o forma de
invatamant

22,5%

57,2%

Locuire

Proportia locuintelor
supraaglomerate (< 15,33 m?

pe persoana)

54%

31,6%

31,4% 49,2%

26



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

Nesiguranta locativa:
proportia gospodariilor ce nu

. i R . 12% 32,7% 23,5% 30,3% 25,7%
detin locuinta in proprietate

personala

Legenda: Casutele rosii invalideaza

Casutele verzi valideaza indicatorul
* Din studiul exhaustiv au fost identificate 3 gopodarii care au persoane cu dizabilitati, boli cronice sau
alte afectiuni care le limiteaza activitatile zilnice. Procentul obtinut este de 10,7% in sa daca raportam
la total populatie care locuieste in ZUM Doorobanti avem procentul de 9,1%
** la capitalul uman, indicatorul privind proportia copiilor si adolescentilor (0-17 ani), intrucat unii
dintre subiectii intervievati au refuzat sa ne indice numarul de copii de frica sau invocand diverse alte
motive, am luat Tn considerare cifrele furnizate de Ministerul Afacerilor Interne, ele avand o acuratete
mult mai mare fiind actualizate lunar prin intermediul birourilor de evidenta a populatiei si politistii de
sector.
CONCLUZIE: Analizénd datele obtinute si compardnd cu pragurile minimale pentru validarea zonelor
urbane marginalizate, observam cad se valideazd ca zone ZUM toate cele patru selectii de strazi din
SDL.

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice
Sursa datelor Ministerul Afacerilor Interne (evidenta populatiei) INS si DAS Timisoara

::\lr; z-cr)lrr\)é Zona/Cartier poLoutIzltie Barbati | Femei | 0-16 ani 1:;]2]9 +30ani
1 ZUM | KUNCZ 473 237 236 65 59 348
2 ZUM | DOROBANTI 33 15 18 4 9 20
3 ZUM | TRAIAN 485 226 259 66 69 350
4 | ZUM | MATASARI 1,086 528 558 149 149 789
5 SDL 152,034 | 70,583 | 81,451 27,135 23,781 101,118

Tn ceea ce priveste abandonul scolar conform informatiilor primite de la Ministerul de Afacerilor Interne
si confirmate cu mici diferente de statisticile primariei si ale Inspectoratului Scolar Judetean exista
22.149 copii cu varsta intre 0 si 17 ani din totalul populatiei din SDL. Dintre acestia 398 se regasesc in
cadrul ZUM-urilor, tot aici exista inca aproximat intre 35 si 50 de copii fara documente si cu situatia
aproape imposibila de a si le optine. Din informatiile culese abandonul scolar are o medie de 0,95% din
totalul copiilor in crestere fata de anii precedenti, iar motivul principal este lipsa resurselor financiare
din partea parintilor pentru a achizitiona cele necesare trimiterii copilului la scoala, urmat de lipsa de
intelegere a parintilor pentru nevoia de educatie a copilului.
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Asa cum se poate observa in tabelele de mai sus, populatia rezidenta SDL este una imbatranita. Dupa
un calcul simplu putem constata ca toate zonele aferente SDL au aproximativ 1/7 din populatie, sau mai
putin, reprezentata de indivizi cu varste cuprinse intre 0 si 16 ani, exceptand zona Kuncz-Plopi si zona
Traian cdrora le corespunde un raport de 1/4, reprezentativ categoriei 0 — 16 ani. Observam astfel un
spor natural superior zonelor Kuncz si Traian datoritd prezentei etniei rome in numar ridicat.

Nr. crt. Zona/Cartier Romana Maghiara Roma Alta
1 ZUM Kuncz 22.2% 3.3% 74.5% 0.0%
2 ZUM Dorobanti 78.5% 7.5% 14.0% 0%
3 ZUM Traian 78.7% 6.3% 12.5% 2.5%
4 ZUM Matasarilor 77.3% 7.2% 15.5% 2,2%
5 SDL 82.7% 4.2% 3.7% 9.4%

n tabelul aldturat putem observa ponderile procentuale ce incumba etniilor, asa cum le-au declarat
rezidentii de pe intreg teritoriul SDL si separat, pentru Zonele Urbane Marginalizate. Se poate observa
cu usurinta faptul ca procentul net superior al populatiei de etnie roma se regdseste in zonele Kuncz-
Plopi si Crisan, in ZUM Kuncz, ponderea populatiei rome fiind covarsitoare. De asemenea, procentul
populatiei rome din cele 4 ZUM-uri este de 30,59%.

(%)
(%) ZUM | (%)ZUM | (%)ZUM |
ZUM Dorobanti Traian Matasari (%)SbL
Kuncz
p - latiei 15-64 :
roportia populatiei de 15-64 de ani care a | ;g o0 | 55 oo 27.5% | 21.5% | 85.2%
absolvit maxim 8 clase (gimnaziu)
Proportia persoanelor cu dizabilitati, boli
cronice sau alte afectiuni care le limiteaza | 2.5% 9.1% 3.0% 14.0% 2.1%
activitatile zilnice
P i iilor si I il -17 ani
roportia copiilor si adolescentilor (0-17.ani) |5 5o, | 45 194 26.5% | 15.0% | 13.7%
din populatia totala

Din tabelul de mai sus putem conchide asupra faptului ca zonele Traian si Plopi-Kuncz au cel mai mare
aport la sporul natural din cadrul SDL si procente foarte mici aferente persoanelor cu cu dizabilitati, boli
cronice sau alte afectiuni care le limiteaza activitatile zilnice. Acest lucru poate fi datorat si inexistentei
unei situatii exacte, referitoare la starea de sanatate a rezidentilor acestor zone, dar poate reprezenta
si un rezultat al disparitatii de varsta intre zone, un procent mai mare al acestei categorii putand fi
corelat si populatiei mai Imbatranite din zona Dorobanti. Luand in discutie nivelul studiilor absolvite,
observam ca procentul covarsitor al lipsei studiilor este imputabil zonei Kuncz, ponderea abandonului
scolar in aceasta zona fiind de peste 300% mai mare decat in celelalte doua ZUM. Acest poate fi atat un
rezultat al inexistentei infrastructurii educationale n aceasta zona, precum si dispozitiei geografice a
zonei fata de centru Timisoarei si

ZUM
Kuncz

ZUM
Dorobanti

ZUM
Traian

ZUM

Nivel educational SDL cv .
Matasari
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fara scoala 0,9% 9,4% 0,0% 1,3% 6,1%
primara (1- 4 clase) 2,6% 30,5% 3,6% 7,2% 3,1%
gimnaziala (5 - 8 clase) 10,6% 42,2% 25,0% 31,6% 21,5%
ucenici 5,5% 0,0% 0,0% 2,0% 0,9%
treapta | liceu 2,7% 0,9% 0,0% 0,7% 0,4%
profesionala 12,4% 4,5% 14,3% 8,6% 7,2%
liceu (9 —12 clase) 20,6% 5,4% 32,1% 26,3% 36,2%
scoald maistri 7,5% 1,8% 3,6% 3,9% 2,1%
scoala post-liceala 8,2% 3,6% 0,0% 3,9% 3,1%
universitar de scurta durata / colegiu 3,2% 0,0% 0,0% 4,6% 2,2%
universitar de lunga durata 21,1% 1,7% 14,3% 7,9% 16,7%
studii postuniversitare 4,7% 0,0% 7,1% 2,0% 0,5%

n tabelul de mai sus putem observa cu usurintd faptul cd ZUM Kuncz reprezintd cele mai mari carente
educative, aferente tuturor nivelurilor de educatie, dar si nivelurilor de calificare/ formare. Avand in

vedere ca procentul cu ponderea cea mai ridicatd a populatiei de etnie roma este in ZUM Kuncz 73.5%,
constatam un trend al proportionalitatii in ceea ce priveste procentul persoanelor de etnie roma
corespunzator unei zone si absolvirea treptelor de invatamant, indiferent ca este vorba de educatia

primara, gimnaziala, liceald, universitara, scoala de maistri, post-liceala sau scoli profesionale. Cum am

statuat anterior, acest fapt se poate datora atat distantei pe care beneficiarii ciclurilor educative ar avea-

o de parcurs, precum si lipsurilor cotidiene de care acestia se lovesc (hrand, imbracaminte, rechizite),

dar si scarilor de valori la care aceste micro-societati se raporteaza, si nu in ultimul rand atitudinea

discriminatorie pe care acestia sunt obligati sa o suporte atunci cand frecventeaza institutii educationale

externe comunitatii din care fac parte.

2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala
Status ocupational al populatiei din SDL si ZUM-uri distribuit pe sex si varsta

%
, (%) (%) ZUM | (%) ZUM | (%) ZUM
Status occupational ZUM . . o . .|(%)sbL
Dorobanti | Traian Matasari
Kuncz
Total populatie 51% 39% 39% 52% 6%
Populatie masculina care nu are un loc de munca
. . 47% 30% 23% 30% 2%
din total populatie
Populatie feminina care nu are un loc de munca
. . 53% 33% 29% 34% 4%
din total populatie
16-64 ani care nu muncesc 49% 34% 26% 52% 5%
tineri 16-24 ani neincadrati in munca si nici nu
) . ) 46% 71% 77% 38% 2%
urmeaza o forma de de educatie sau formare
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Din punct de vedere al afacerilor locale, SDL GAL Timisoara gdzduieste numeroase companii si
intreprinderi mici si mijlocii (IMM-uri), acoperind sectoare variate, inclusiv industria IT&C, productia,
comertul, turismul si serviciile. in ceea ce priveste locurile de munca disponibile in arealul SDL GAL
Timisoara, exista o varietate de oportunitati, atat in cadrul companiilor multinationale cat si in mediul
antreprenorial local. De asemenea, exista si sectoare in care cererea de forta de munca este mai ridicata
decat oferta, cum ar fi IT&C-ul, constructiile si agricultura.

n ceea ce priveste ZUM-urile, este important de mentionat cd existd anumite cartiere sau zone cu o
dezvoltare economicd mai redus si cu o prezentd mai mare a problemelor sociale si economice. In astfel
de zone, rata somajului este mult mai ridicata si accesul la locurile de munca si la servicii este mai dificil.
Potrivit datelor furnizate de Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis, Tn municipiul Timisoara
sunt Tnregistrate peste 30.000 de firme. Din acest total aproximativ 14000 sunt pe arealul geografic al
SDL GAL Timisoara. Aceste firme activeaza in diverse sectoare economice.

Tn ceea ce priveste situatia locurilor de muncd disponibile, in municipiul Timisoara existd in prezent
aproximativ 100.000 de locuri de munca. Aceste locuri de munca sunt disponibile Tn diverse domenii de
activitate si la diferite niveluri de calificare.

n zonele marginalizate din SDL GAL Timisoara, situatia afacerilor locale si a locurilor de muncé este mai
dificila. Aceste zone sunt caracterizate de o rata a somajului mai ridicata, de un nivel de educatie mai
scazut si de o lipsa de oportunitati de angajare.

Conform datelor furnizate de Primaria Timisoara, in zonele marginalizate, exista o rata a somajului de
aproximativ 10%. Aceasta rata este de doua ori mai mare decat rata somajului in restul municipiului.
De asemenea, in zonele marginalizate, exista un nivel de educatie mai scazut. Rata de alfabetizare in
aceste zone este de aproximativ 90%, in timp ce rata de alfabetizare in restul municipiului este de
aproximativ 95%.

Tn plus, in zonele marginalizate, exist3 o lipsa de oportunititi de angajare. Aceste zone sunt caracterizate
de o concentratie mare a persoanelor cu venituri modeste sau inexistente, care nu au acces la educatie
si formare profesionala.

Pentru a imbunatati situatia afacerilor locale si a locurilor de munca disponibile in zonele marginalizate,
sunt necesare o serie de masuri, cum ar fi: imbunatatirea accesului la educatie si formare profesional3,
crearea de noi locuri de munca in sectoare economice cu potential de dezvoltare, sustinerea
persoanelor cu venituri modeste

Aceste masuri ar contribui la reducerea saraciei si a excluziunii sociale in aceste zone.

Incadrare pe piata muncii 15-64 de ani
. Nu Muncesc cu | Muncesc ocazional,
Zona/Cartier . .. . | Elev/student
muncesc | contract de munca | fara contract de munca
ZUM Kuncz 49.6% 43.4% 6.0% 1.0%
ZUM Dorobanti 58.2% 29.4% 11.4% 1.0%
ZUM Traian 25.6% 67.4% 5.4% 1.6%
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ZUM Matasarilor | 50.4% 44.1% 5.0% 0.5%
TOTAL SDL 10.6% 66.4% 9.0% 14.0%

Principalele surse de venit ale populatiei din arealul GAL Timisoara sunt: salariile, pensile, alocatia

copiilor, ajutorul social, chirii, venituri din activitati indepenedente si dividend si dobanzi.

Principalele surse de venit ale populatiei din arealul GAL Timisoara sunt:

e Venitul din munca. Salariile reprezinta principala sursa de venit pentru majoritatea populatiei din
arealul GAL Timisoara. Tn 2022, salariul mediu net a fost de 5.800 de lei.

e Venitul din pensie. arealul GAL Timisoara are o populatie relativ imbatranita, astfel ca venitul din
pensie reprezintd o sursd importantd de venit pentru multi locuitori zonelor. in 2022, pensia medie

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica (INS), in 2022, ponderea venitului din

munca in totalul veniturilor populatiei din arealul GAL Timisoara a fost de 55,3%, ponderea venitului din

pensie a fost de 22,4%, ponderea venitului din activitati independente a fost de 10,4%, iar ponderea

venitului din chirie a fost de 11,9%.

Aceste proportii variaza in functie de grupul de varsta. De exemplu, in randul persoanelor cu varsta

cuprinsa intre 15 si 24 de ani, ponderea venitului din munca este mai mica, de aproximativ 40%, iar

ponderea venitului din pensii este zero. In schimb, in randul persoanelor cu varsta cuprinsa intre 65 si

74 de ani, ponderea venitului din pensie este mai mare, de aproximativ 60%.

De asemenea, aceste proportii variaza in functie de nivelul de educatie. De exemplu, in randul

persoanelor cu studii superioare, ponderea venitului din munca este mai mare, de aproximativ 60%, iar

ponderea venitului din pensii este mai mica, de aproximativ 15%.

Este important de mentionat ca situatia financiara generala poate varia de la persoana la persoana, in

functie de statutul lor socio-economic, ocupatie si nivelul de calificare.

2.3.3. Locuire si acces la utilitati

Tn cadrul teritoriului aferent SDL, au fost identificati de citre autoritatiile locale, un numar de 37 de
persoane tinere (cu varste pana in 30 de ani). Acestia nu fac obiectul rezidentei niciunui ZUM specific si
migreaza chiar si din teritoriul SDL, avand cateva puncte din cadrul acestuia pe care le frecventeaza.
Nr. total de locuinte din teritoriul SDL este de aproximativ 69.289 (avand in vedere existenta unei
dinamici a schimbarii Tncadrarii imobilelor precum si a destinatei acestora). Cladirile aferente zonei SDL
se Tmpart in case, blocuri de locuinte, spatii locative comune. In zonele aferente ZUM preponderenta
este dupa cum urmeaza: ZUM Kuncz — case, ZUM —Dorobanti — case vechi cu mai multe apartamente,
ZUM Traian — spatii locative commune, ZUM Matasarilor — case si spatii locative comune.
Supraaglomerarea locuintelor este o problema grava care afecteaza multe familii din din arealul GAL
Timisoara. Conform datelor furnizate de Primaria Timisoara, in prezent, in din arealul GAL Timisoara
existd aproximativ 4.800 de familii care locuiesc in spatii supraaglomerate. Motivul principal al
supraaglomerarii locuintelor este lipsa veniturilor pentru achizitia de spatii locative mai mari sau pentru
inchirierea lor. Proportia locuintelor supraaglomerate reprezinta un procent crescut de 68% in ZUM-uri,
avand cea mai mare concentratie Tn ZUM Kuncz (72%). Raportat la situatia globala din intreg teritoriul
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SDL, identificdm discrepante majore intre ZUM-uri si zona economica functionala. Analizand situatia
generala a locuintelor aferente ZUM, am constatat ca locuintele prezinta un caracter invechit,
identificam o lipsa a proceselor de reabilitare, care nu au mai fost efectuate in unele cazuri chiar de
cateva generatii, acest aspect ducand la o situatie grava care pune in pericol viata si sanatatea
locatarilor. De asemenea materialele din care acestea au fost construite prezinta un nivel de calitate cel
putin indoielnica. Din perspectiva eficientei energetice, aceste imobile nu respecta niciunul dintre
standardele actuale (sau alt standard din domeniul constructiilor: rezistenta, seismic, incendii, etc.).
Avand in vedere constructia imobilelor din cadrul ZUM, in cele mai multe cazuri fiind realizate fara a
avea la baza un proiect tehnic, o autorizatie de construire, dispunerea camerelor nu respecta un minim
de confort sau logica arhitecturald, neavand definite separat bucataria, iar in cele mai multe cazuri, baia
fiind amplasatd in exteriorul imobilului principal. In ceea ce priveste zona functionald, aceasta se
regaseste 1n totala antitezd cu ZUM-urile, cladirile care fac obiectul acestui teritoriu fiind Tn
preponderenta construite dupa anul 2002.
Dotarea locuintelor din Timisoara cu baie si bucatarie este reglementatd de Legea nr. 273/2005 privind
locuintele sociale. Aceasta lege prevede ca locuintele sociale trebuie sa fie dotate cu o baie si 0 bucatarie
care sa indeplineasca urmatoarele conditii minime:

e Baia trebuie sa aiba o suprafata de cel putin 4 mp si sa fie dotata cu o cada sau o cabina de dus,

o chiuveta, un vas de toaleta si un sistem de ventilatie.
e Bucataria trebuie sa aiba o suprafata de cel putin 6 mp si sa fie dotata cu o chiuveta, un aragaz
cu hota, un frigider si un spatiu de depozitare.

Tn practicd, dotarea locuintelor din arealul GAL Timisoara cu baie si bucitirie este mai variats. n
locuintele mai vechi, baia si bucitiria sunt adesea mici si neatractive. in locuintele mai noi, baia si
bucataria sunt de obicei mai spatioase si mai moderne.
Tn ultimii ani, s-au inregistrat progrese in ceea ce priveste dotarea locuintelor din arealul GAL Timisoara
cu baie si bucatarie. Primaria Timisoara a initiat o serie de programe de renovare a locuintelor sociale,
care includ si modernizarea bailor si a bucatdriei. De asemenea, tot mai multi dezvoltatori imobiliari
ofera locuinte sociale care sunt dotate cu bai si bucatarie moderne.

Detin o locuinta SpL ZUM ZUM ZUM ZUM
proprietate personala Kuncz | Dorobanti | Traian Matasarilor
Nu detine 23% 34% 29% 31% 26%

Asa cum se poate observa din tabelul de mai sus, un procent considerabil al locuitorilor din cadrul SDL
nu detin In proprietate locuintele pe care le ocupa. Situatia este cu atat mai grava cu cat in cadrul ZUM,
ponderea este cu aproximativ 50% mai accentuata. O parte din aceste persoane locuiesc in cladiri ce
reprezinta locuinte sociale puse la dispozitie de catre Municipiului Timisoara. O altd categorie a
persoanelor care nu detin n proprietate imobile, dar care locuiesc in ZUM, sunt indivizi ce ocupa abuziv
diferite imobile pe care municipalitatea le detine in proprietate sau imobile nerevendicate. O problema
a ocupantilor abuzivi exista in ZUM Traian, unde o serie de cladiri istorice de patrimoniu, aflate in
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proprietate publica, sunt ocupate ih mod abuziv de oameni ai strazii, sau alte categorii ale persoanelor
aflate in grupul tinta. Pe langa situatia ingrijoratoare pe care tabelul de mai sus o infatiseaza, trebuie sa
avem in vedere ca o pondere insemnata a persoanelor care s-au declarat proprietari nu au acte care sa
le sustina declaratiile, unii neavand nici chiar documente de identitate.

Situatia copiilor si tinerilor din strada si a pers. fara addpost din GAL Timisoara este una dificila. Acestia
sunt expusi la o serie de riscuri, cum ar fi violenta, abuzul, lipsa hranei si a accesului la asistenta medicala.
Potrivit datelor furnizate de DGASPC Timis, in perioada 2022-2023, in arealul GAL Timisoara au fost
identificati 37 de copii si tineri care traiesc pe strada. Dintre acestia, 10 sunt minori, iar 27 sunt adulti.
Cei mai multi dintre copiii si tinerii din strada din Timisoara provin din familii dezorganizate sau abuzive.
Acestia au fost alungati din casele lor sau au fugit de acasa din cauza violentei sau a abuzului.

Starea conectarii locuintelor din GAL Timisoara la alimentarea cu apa, electricitate, gaze naturale si
energie termica este in general buna. 97% din locuinte sunt conectate la alimentarea cu apa, 80% la gaz
si 42% la reteaua de termoficare. Distributia in ceea ce priveste racordarea imobilelor din cadrul
teritoriului SDL la utilitati, majoritatea sunt racordate la utilitati, exceptand cateva strazi din teritoriul
ZUM Kuncz, care nu au acces la infrastructura de canalizare. Tot in cadrul acestui ZUM, exista imobile
care nu au bransare la infrastructura de incalzire, chiar daca exista aceasta posibilitate. Din cadrul
teritoriului aferent ZUM, facem mentiunea ca un procent destul de important al populatiei rezidente
este bransat ilegal la diverse utilitati (curent, gaz, etc.).

Situatia datoriilor la utilitati in arealul GAL Timisoara este una dificila. Conform datelor furnizate de
companiile de utilitati din oras, In prezent, exista aproximativ 80.000 de persoane care au datorii la
utilitati. Exista mai multe cauze ale datoriilor la utilitati Tn municipiul Timisoara, printre care: Saracia,
Nivelul ridicat al costurilor utilitatilor, Lipsa documente si domiciliu stabil care sa permita deschidere de
conturi pentru plata facturilor.

2.3.4 Accesul la institutii si servicii publice

Accesul la institutii si servicii publice in Timisoara este in general bun, dar exista inca unele probleme
care ar trebui abordate si remediate.

Reteaua de institutii si servicii publice este bine dezvoltata in arealul Gal Timisoara si deficitara in zonele
ZUM.

Tn Timisoara exist3 o retea bine dezvoltatd de institutii si servicii publice, care oferd o gama larga de
servicii pentru locuitori. Aceasta retea include institutii ale administratiei publice locale, institutii ale
administratiei publice centrale, institutii de Tnvatamant, institutii de sanatate, institutii culturale,
institutii sociale si multe altele. Accesul la institutii si servicii publice este relativ facil. Majoritatea
institutiilor si serviciilor publice sunt situate in centrul orasului sau in zone accesibile cu mijloacele de
transport in comun. De asemenea, multe institutii si servicii publice ofera servicii online, ceea ce
faciliteaza accesul pentru persoanele care nu au posibilitatea de a se deplasa.

Tn ciuda faptului ca accesul la institutii si servicii publice in Timisoara este in general bun, existd inca
unele probleme care ar trebui abordate. O problema este reprezentata de lipsa de acces pentru
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persoanele cu dizabilitati. Multe institutii si servicii publice din Timisoara nu sunt accesibile pentru
persoanele cu dizabilitati. Acest lucru se datoreaza faptului ca aceste institutii si servicii publice nu sunt
adaptate nevoilor persoanelor cu dizabilitati.

O alta problema este reprezentata de lipsa de informare a populatiei cu privire la serviciile publice
disponibile. Multe persoane nu sunt informate cu privire la serviciile publice disponibile in Timisoara.
Acest lucru se datoreaza faptului ca informatiile despre aceste servicii nu sunt suficient de accesibile sau
de bine promovate.

Situatia spatiilor de recreere si de petrecere a timpului liber in arealul Gal Timisoara este in general
buna, exceptie fiind zonele marginale care duc o lipsa acuta de astfel de zone.

n Timisoara exista o retea bine dezvoltatd de spatii de recreere si de petrecere a timpului liber, care
ofera o gama larga de activitati pentru locuitori. Aceasta retea include: parcuri si gradini, piete, institutii
de cultura si arta, zone pentru sport si agreement.

Accesul la spatiile de recreere si de petrecere a timpului liber in Timisoara este relativ facil pentru marea
majoritate a populatiei, insa pentru locuitorii spraci din zonele marginale ZUM este de cele mai multe
ori imposibil sa le acceseze din mai multe motive — lipsa transport Th comun, lipsa bani lipsa educatie
culturald. Acestea sunt motivele pentru care si din studii reiese ca este o dorinta foarte mare a
cetatenilor pentru cosntruirea de parcuri si centre multifunctionale Tn zonele unde ei locuiesc.

Accesul oamenilor la servicii socio-medicale in arealul GAL Timisoara este in general bun, dar exista inca
unele probleme care ar trebui abordate in special in zonele marginale unde prezenta acestor servicii
este aproape inexistenta, iar cererea este una foarte mare.

Tn Timisoara exist3 o retea bine dezvoltats de servicii socio-medicale, care oferd o gamé largs de servicii
pentru locuitori. Aceasta retea include: Servicii de sanatate publice si Servicii sociale cum ar fi asistenta
sociala, protectia copilului, protectia persoanelor cu dizabilitati si protectia persoanelor varstnice.

2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent pe
Zum

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald

Tn urma studiului de referintd am validat cele 4 zone ZUM definite ca fiind intradevar Zone urbane
Marginalizate unde exista peste 10% populatiei de etnie roma autoidentificatd. Diferentele populatie
din arealul SDL si cele 4 ZUM-uri sunt majore. Inclusiv intre ZUM-uri exista diferente vis a vis de
persoanele aflate in risc de saracie si excluziune sociala.

Caracteristicile demo-socio-economice ale persoanelor, precum si tipurile de gospodarii in care traiesc,
constituie factori de influenta, ai aparitiei si cresterii riscului de saracie in cele 3 ZUM-uri identificate n
SDL. Existenta in familie a cel putin unui membru care are o ocupatie stabild,bazata pe o relatie
contractuala ferma si care ofera posibilitatea realizarii unor venituri minimale familiei, chiar daca acest
venit este singurul de acest fel din cadrul gospodariei si in general statutul ocupational, reprezinta o
mare Tnsemnatate n crearea unui cadru de viata care sa asigure bunastare sau saracie in gospodarie,
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fapt care nu se regaseste in cele mai multe dintre gospodariile din ZUM-uri. De aici rezulta si diferentele
importante existente intre ratele de saracie ale diferitelor categorii socio-ocupationale.
Din punct de vedere al ocuparii in tabelul de mai jos comparam rata de ocupare de pe intreg SDL-ul si

fiecare ZUM in parte.

Ocupatia ZUM ZUM . ZU.M EU..M . SDL
’ Kuncz | Dorobanti | Traian | Matasari

elev / student 2,7% 3,6% 4,6% 3,8% 2,0%
casnic(a) 30,0% 7,1% 15,1% 18,6% 2,3%
somer 14,3% 14,3% 10,5% 14,7% 3,3%
pensionar 9,3% 46,4% 25,0% 24,7% 43,1%
lucreaza cu carte de muncs, 21,5% | 28,6% | 355% | 243% | 434%
autorizatie sau contract

Iucr.eazé pe cont propriu (include 12,1% i 8 6% 11% 4,0%
agricultor)

patron cu angajati - 0,7% 0,2% 0,7%
lucreaza cu ziua sau la negru 10,1% - - 12,2% 0,3%

Observam ca procetul de someri e de 3 chiar 4 ori mai mare in cele 4 zone ZUM fata de intreg teritoriul
SDL de asemenea observam un procent insemnat de persoane casnice sau care lucreaza la negru. Un alt
aspect important de observat este ca procentul pensionarilor din cele trei din patru zone ZUM este
extrem de mic, fapt care ne intareste ideea ca accesul la piata muncii a persoanelor care locuiesc acolo
a fost si este siin prezent extrem de redus. Al doilea factor determinant care creste riscul de saracie este

accesul la educatie si chiar nivelul de educatie al persoanei. Astfel, o persoana care nu are un minim de
studii nu are acces pe piata muncii la locuri de munca bine platite unde sa aiba si o evolutie pozitiva a

veniturilor.
. . ZUM ZUM ZUM ZUM
Nivel educational Kuncz | Dorobanti | Traian Matasari SbL
fara scoald 9,4% 0,0% 1,3% 6,1% 0,9%
primara (1- 4 clase) 30,5% 3,6% 7,2% 3,1% 2,6%
gimnaziala (5 - 8 clase) 42,2% 25,0% 31,6% 21,5% 10,6%
ucenici 0,0% 0,0% 2,0% 0,9% 5,5%
treapta |l liceu 0,9% 0,0% 0,7% 0,4% 2,7%
profesionala 4,5% 14,3% 8,6% 7,2% 12,4%
liceu (9 — 12 clase) 5,4% 32,1% 26,3% 36,2% 20,6%
scoala maistri 1,8% 3,6% 3,9% 2,1% 7,5%
scoalad post-liceala 3,6% 0,0% 3,9% 3,1% 8,2%
universitar de scurta durata / colegiu 0,0% 0,0% 4,6% 2,2% 3,2%
universitar de lunga durata 1,7% 14,3% 7,9% 16,7% 21,1%
studii postuniversitare 0,0% 7,1% 2,0% 0,5% 4,7%

35



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

Din tabelul de mai sus unde comparam nivelul educational al persoanelor din SDL si ZUM-uri observam
diferente majore intre procentul persoanelor care au nivel educatiei de maxim 8 clase la nivel de
SDL(14,1%) si ZUM-uri in special ZUM Kuncz unde procentul persoanelor cu maxim 8 clase este de 82,1%
ingrijorator de altfel, ZUM Traian unde este de 40,1%, ZUM Matasarilor cu 30,7% ZUM Dorobanti unde
procentul este mai mic de 28,6%. intrucat ZUM-urile au probleme mari de sirécie Aceste procente ne
confirma teoria ca si nivelul de educatiei sau acces la educatie este determinanta in zonele ZUM pentru
reducerea riscului de saracie. O interventie cu programe si investitii in aceste zone este vitala pentru
sustenabilitate si reducerea nr. de persoane aflate in risc de saracie in viitor.

n discutiile din cadrul focus grupurilor cu persoanele din ZUM-uri am identificat o serie de motive
pentru scolaritatea redusa din zone; abandonul scolar ridicat pe motive lipsa de venituri si de
necesitatea de a munci ceva pentru a avea ce manca, lipsa veniturilor pentru haine, si rechizite necesare
scolii, lipsa culturii educationale prin care parintii sa-si determine copiii sa mearga la scoala pentru a-si
putea asigura un viitor mai bun. Un alt aspect identificat a fost, o lipsa de informare din parte
autoritatilor pentru parinti, prin care parintii sa fie informati despre avantajele unei scolarizari cat mai
avansate si importanta finalizarii scolarizarii pentru accesul la calificari si locuri de munca mai bine
platite, pentru copii lor.

Un alt factor important in cresterea riscului de saracie este detinerea unei propietati in speta a unei
locuinte minimale. De ce spunem acest lucru, pentru ca nedetinerea unei locuinte genereaza de cele
mai multe ori costuri suplimentare ale vietii, costuri care de cele mai multe ori familiile aflate in risc de
saracie, cu venituri reduse sau fard venituri, cu o educatie precara sau fara educatie, nu si le permit.
Efectul pe termen lung este unul devastator pentru zonele unde locuiesc persoanele aflate in risc de
saracie deoarece sansa copiilor din aceste zone de a ajunge si ei la randul lor persoane aflate in risc de
saracie este foarte mare din cauza unui abandon scolar extrem de ridicat si o calitate a educatiei extrem

de redusa.
Detin o locuinta ZUM ZUM ZUM ZUM SDL
proprietate personala Kuncz | Dorobanti | Traian | Matasari
Nu detine 31% 29% 55% 23% 23%

Procentul celor care nu detin o locuinta la nivelul celor patru ZUM-uri este de asemenea cu 50% mai
ridicat fata de procentul intregului SDL. Suplimentar prin Studiul de referinta calitativam identificat si o
problema speciald, in ZUM Kuncz preponderent, de genul in care omul se declara propietar pe locuinta
dar nu detine acte care sa-i ateste proprietatea, Aceasta fiind una din problemele identificate si pentru
care se solicita sprijin din parte autoritatilor si reprezentatilor GAL-ului Timisorara.

Va considerati o persoana saraca ZUM ZUM . ZU.M %UVM . SDL
’ Kuncz | Dorobanti | Traian | Matasari
Da, saraca 51,2% 43,2% | 47,5% 50,6% | 18,3%
Asa si asa 40,5% 51,4% | 49,3% 45,3% | 61,6%
Nu ma consider o persona saraca 3,0% 3,5% 1,2% 2,6% | 11,0%
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| Nu stiu/Nu raspund 5,3% 1,9% |  2,0% 1,5% | 9,0%|
La intrebarea din chestionar prin care se autopizitioneaza in ceea ce priveste saracia observam diferente
enorme fintre pozitionarea populatiei din SDL si ZUM-uri. Fapt care ne intareste ideea ca in ZUM-uri

exista foare multe persoane aflate in risc de saracie.

Venit pe gospodarie pe ZUM ZUM ZUM ZUM SDL
ultima luna Kuncz | Dorobanti | Traian | Matasari
Sub 1000 de lei 54,3% 357% | 47,2% 45,5% 5,3%
1001 si 2000 de lei 27,3% 39,2% 34,6% 35,7% 15,3%
2001 si 3000 de lei 8,3% 17,8% 8,5% 13,5% 22,1%
3001 si 4000 de lei 3,4% 2,2% 1,2% 0,9% 17,5%
4001 si 5000 de lei 1,2% 0,0% 2,0% 0,6% 9,5%
5001 si 6000 de lei 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 6,7%
Peste 6000 de lei 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 4,5%
Nu stiu/Nu raspund 5,5% 5,1% 6,5% 3,4% 19,1%

Analizand si ultimul tabel de comparatii observa ca veniturile gospodariei declarate pe ultima luna sunt
extrem de mici in ZUM-uri comparstiv cu SDL-ul. Procentele se coreleaza cu procentele privind
autopozitionarea in persoana saraca.

Analizele pot mult mai complexe insa ce este cert analizand statusul ocupational, scolaritatea, venitul
pe gospodarie din ultima luna si autopozitionarea subiectilor in status de sarac, avem in cadrul SDL 4
zone urbane marginalizate Tn care exista un procent de peste 50% persoane aflate in risc de saracie
si/sau excluziune sociala.

Prin studiul de referinta s-au identificat zonele unde exista persoane afalte in risc de saracie si excluziune
sociala iar identificarea efectiva a tuturor persoanelor, punctual cu fisd de date si toate elementele
necesare includerii lor Tn grupul tinta, se va face ulterior validarii si obtinerii finatarii din cauza costurilor

de culegere de date extrem de ridicate.

2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetdtenilor si a autoritdtilor/institutiilor
Tn studiul de referintd am avut o serie de intreba deschise unde subiectii au putut si-si exprime
problemele cu care se confrunta si care le-ar putea imbunatati viata si chiar i-ar indeparta de riscul de

saracie si excluziune sociala.

Constructie parcari
Amenajare parcuri 5i Zone verzi

imbunétatirea transportului in comun
Curatenia strazilor, colectare gunoiului. .
Asfaltare drumuri

Reducere trafic auto

Politie locala pe strazi

Constructie trotuare

Renovarea cladirilor = Prima mentiune

Constructia de scoli, gradinite si crese i
m A doua mentiune

Constructie magazine
Cabinete medicale, farmacii A treia mentiune

Constructie locuinte
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Conform Studiului de referinta principala problema a locuitorilor SDL sunt lipsa parcurilor si zonelor
verzi, urmata de curdtenia stradala ,constructia de parcari, asfaltarea strazilor, un transport in comun
mai bun si cu statii mai multe si nu in final o prezenta mai activa si des a politiei in zone. Separat de
problemele indicate care majoritate sunt probleme care pot fi rezolvate de autoritati dar si de investitii
in infrastructura.

in schimb n cadrul focus grupurilor si animarilor efectuate s-au mai identificat o serie de probleme
punctuale in in cele 4 ZUM-uri. Am identificat pentru ZUM Kuncz o problematica extrem de stringenta
sianume lipsa actelor de proprietate pe imobile silipsa certificatelor de nastere pentru multi copii, motiv
pentru care nu pot fi scolarizati. De asemenea s-a solicitat constructie unui centru social unde cetatenii
din zona sa poate face intalniri, cursuri, consiliere(in zona nefiind nici un spatiu in care sa se poata
desfasura intalniri organizate sau discutii, inclusiv animarile s-au desfasurat in singurul bar din zona). O
alta problema indicata a fost distanta pe care trebuie sa o parcurga copiii pana la scoala, motiv pentru
care s-a solicitat introducere unui mijloc de transport special si pe termen lung construirea in zona a
unei insttutii de invatamant primar care sa aiba si gradinita si cresa in componenta.

Constructia de locuinte sociale a fost problema indicata Tn toate cele patru ZUM-uri impreuna cu
renovarea cladirilor, amanejarea de trotuare, parcari si parcuri pentru copii. Introducerea apei curente
potabile si extinderea retelei de canalizare au fost solictate in special in ZUM Kuncz.

Solicitarile urgente pentru autoritatile locale au fost infiintarea unui post de politie locala sau mai multe
in zonele ZUM, o reducere sau redirectionare a traficului auto greu si curatenia stradala cu ridicarea mai
des a gunoaielor. De asemenea s-a soliciat o deschidere mai mare din partea autoritatilor in sensul
organizarii de audiente in teritoriul ZUM-urilor.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL

Tn ultimii 5 ani GAL Timisoara a contributi la dezvoltarea zonei, insuficient din pacate, problemele
identificate in teritoriu fiind mult mai mari decat nevoile ce au putut fi acoperite din bugetul SDL GAL
Timisoara.

Astfel, prin SDL GAL Timisoara aferent perioadei 2014 — 2020, au fost realizate numeroase proiecte,
detaliate in anexa 9 la prezentul SDL si povestite in cele ce urmeaza:
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Fundatia Cardioprevent implementeaza pana la sfarsitul lunii decembrie a anului 2023 un proiect
prin care 1200 de persoane beneficiaza de screening medical, unde sunt vizate in principal
persoanele care nu au asigurare medicald, nefiind neglijate nici cele care beneficiaza deja de
asigurare medicala. Prin aceasta masura se furnizeaza servicii medicale si celor mai putin
privilegiati, care nu detin resursele financiare necesare pentru a beneficia de serviciile medicale
de bazi. Tn acest fel vom afla care este starea de sdnitate a cetdtenilor defavorizate si vom
incerca sa crestem speranta de viatad in zonele marginalizate, prin educarea populatiei.
Institutul Intercultural Timisoara implementeaza pana la sfarsitul lunii decembrie a anului 2023
doua proiecte, prin care: se faciliteaza accesul la diferite niveluri si forme de educatie prin masuri
integrate de sprijin ce includ dimensiunile educativa si sociala pentru 160 de copii si tineri din
ZUM, din care cel putin 80 (50%) de etnie roma. Reducerea abandonului scolar si imbunatatirea
accesului la educatie de calitate pentru copiii si tinerii din ZUM prin cresterea capacitatii
unitatilor de invatamant de pe teritoriul SDL de a oferi o educatie incluziva si de calitate. De
asemenea, Dezvoltarea de valori, atitudini, abilitati si cunostinte prin activitati artistice si
culturale pentru un numar de 280 de copii si tineri din comunitati marginalizate ale SDL, pe
parcursul a 18 luni. Dezvoltarea competentelor transversale, relevante pentru incluziunea
sociala si pe piata muncii, a 50 de adulti in risc de excluziune sociala, pe baza sprijinului oferit in
cadrul unui serviciul social comunitar si prin sustinerea implicarii civice, pe parcursul a 18 luni.
Dezvoltarea, de competente pentru identificarea si combaterea discriminarii, pentru un numar
de 20 de tineri prin implicarea in activitati de jurnalism comunitar, pe parcursul a 18 luni.
Tmbunatitirea, imaginii publice a comunititilor marginalizate de pe teritoriul GAL Timisoara, pe
parcursul a 18 luni.

Fundatia Filantropia implementeaza un proiect pana la sfarstiul lunii decembrie 2023 care
constd in cresterea capacitatii de ocupare a 474 de persoane aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala, prin asigurarea accesului acestora la servicii integrate de informare, consiliere
si orientare profesionald, la formare profesionala in meserii cerute pe piata muncii si la activitati
de mediere a muncii. Beneficiile pe termen lung ale proiectului vizeaza dezvoltarea resurselor
umane cu dificultati de integrare pe piata muncii prin integrarea/ reintegrarea lor durabila,
mentinerea pe piata muncii prin cresterea capacitatii de angajare prin cursuri de calificare si
integrare socio-profesionala, precum si consiliere pentru dezvoltare personala si profesionala si
promovarea unei atitudini pozitive fata de formarea profesionala continua.

Asociatia Exino a implementat un proiect prin care au fost cursate 118 persoane aflate in risc de
saracie si excluziune socialda. De asemenea a fost sustinutda dezvoltarea unui ecosistem
competitiv de afaceri, centrat pe antreprenoriat, inovare si creativitate, care a pus accentul pe
incredere, eficienta si excelenta prin infiintarea, demararea functionarii si sustinerea dezvoltarii
sustenabile a 24 de intreprinderi cu profil non-agricol.

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara a implementat un proiect prin care au fost
dezvoltate si furnizate servicii sociale si organizarea de activitatii/evenimente cultural — artistice
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si sportive pentru persoanele in risc de saracie si marginalizare sociald din teritoriul SDL si
combaterea discriminarii si segregarii.

- GAL Freidorf implementeaza un proiect pana in luna decemrie 2023 prin care furnizeaza servicii
de asistenta juridica in vederea remedierii situatiei actelor de identitate, proprietate si beneficii
sociale.

Pe langa masurile soft pe care le-am mentionat anterior, sunt implementate si proiecte de infrastructura
atdt de catre Municipiul Timisoara, cat si de catre Parohia Ortodoxa Romana Fabric Vest. Prin
intermediul acestor proiecte a fost finantata infrastructura educationala in vedere reabilitarii termice a
corpului de cladire aferent Gradinitii PP6, a fost finantata construirea a doua centre sociale, culturale si
educationale.

2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL

Consideram ca fiind elemente complementare importante in dezvoltarea teritoriului SDL prin Strategia
de Dezvoltare Locala, doua mari categorii. Conform acestora, ele pot face fie obiectul finantarilor
externe fie obiectul capacitatii umane migratoare.

Din perspectiva finantarilor externe, pozitionarea geo-politica a Municipiului Timisoara confera
oportunitati considerabile. Avand in vedere faptul ca judetul Timis se regadseste prins in doua zone de
accesibilitate a programelor transfrontaliere, respectiv Romania — Ungaria si Romania — Serbia,
invederam posibilitatea accesarii acestor programe, tinand cont de faptul ca ambele programe au in
componenta masuri destinate protejarii patrimoniului cultural, dar si masuri destinate turismului
cultural. Accesibilitatea acestor masuri reprezentand oportunitati din perspectiva dezvoltarii si protejarii
patrimoniului cultural reprezentat de comunitatea roma.

O alta perspectiva complementara importanta si care poate influenta dezvoltarea teritoriului SDL prin
Strategia de Dezvoltare Locala o reprezinta capacitatea umana din zona reprezentata de SDL si ZUM.
Timisul se afla in topul judetelor spre care se indreapta o multime de romani dornici sa aiba o viata mai
buna, iar foarte multi vin chiar din Capitala. Conform datelor statistice, este al 9-lea an consecutiv in
care numarul oficial al celor care parasesc Bucurestiul este mai mare decat al celor care se stabilesc in
capitala. Judetele Timis, Arad si Sibiu insa au crescut fara intrerupere de 26 de ani. In topul cresterilor
se mai afla Bihor, llIfov, Constanta, Cluj, Brasov, Giurgiu si lasi.

Potrivit Institutului National de Statistica, nu mai putin de 389.000 de romani s-au mutat cu acte in
regula, din diverse motive, tot pe teritoriul tarii, dar in alta localitate. Noul record a fost atins in conditiile
in care nu sunt luati in calcul si cei care stau cu chirie, de exemplu, studentii sau cei care fac naveta si nu
si-au schimbat domiciliul in acte. De ce Timisul e in topul celor mai atractive judete pentru romani?
Numarul mare de locuri de munca, buna parte dintre ele mai bine platite decat in alte parti, apropierea
de vestul Europei si mentalitatea locuitorilor. Un raport al Bancii Mondiale, numit ,Orase-magnet,
migratie si navetism in Romania”, care cuprinde si un sondaj, in care se evidentiaza lucruri interesante,
sustine ca orasele Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara si Brasov sunt cele mai atractive orase pentru cei
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care intentioneaza sa se mute in interiorul tarii. La intrebarea ,in ce oras v-ar placea mai mult sa
locuiti?”, 15,23% au mentionat Bucuresti, 11,37% — Cluj-Napoca, iar 9,14% — Timisoara. Insa, la o alta
intrebare — ,,In ce oras, diferit de cel in care locuiti in prezent, v-ar placea cel mai mult sa locuiti?”,
15,32% au raspuns Cluj-Napoca, 14,46% Bucuresti si 11,88% Timisoara.

3. Analiza SWOT

Pozitionarea geografica;

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM)

Pozitionarea geografica a teritoriului SDL permite un acces facil la servicii, cum ar fi transportul, educatia
si serviciile de sanatate si un trafic crescut in zonele economice.

Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM):

Distanta fata de zonele centrale impune un acces limitat la resurse esentiale precum educatie, servicii
de sanatate, locuri de munca si infrastructura, aparand astfel inegalitati sociale si economice.
Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM):

Apropierea de hub-urile industriale aflate in zonele urbane marginalizate ofera o forta de munca
diversificata si talentata, facilitand astfel integrarea locuitorilor in economia locala.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM):

Pozitionarea la periferia orasului a zonei urbane marginalizate este asociata cu o rata ridicata a
criminalitatii, inducand astfel un sentiment de insecuritate si anxietate in randul locuitorilor.

Populatia si caracteristicile demografice;

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): Numarul considerabil al persoanelor apte de munca si
natalitatea crescuta in zona aferenta ZUM ofera o sursa de potential creativ si inovare. Persoanele din
zona urbana marginalizata pot furniza o forta de munca abundenta.

Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): Desi zona urbana marginalizata este prolifica si sporul de
natalitate este superior celui din restul zonelor incluse in SDL, locuitorii din ZUM intdmpina discriminare,
segregare si excludere sociala. Acestea sunt legate de factori precum etnia, statutul socio-economic sau
alti factori care creaza bariere in calea participarii sociale si economice.

Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): Diversitatea demografica inseamna o forta de munca
variata, cu abilitati si experiente diferite. Aceasta diversitate poate aduce o gama de perspective si
talente in comunitatea locala.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): miscarile de migratie negativa ale populatiei catre alte zone pot
afecta resursele umane disponibile in comunitate si pot diminua potentialul pentru dezvoltare
economica si sociala.

Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia sociala;

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): La nivel local, cererea pentru forta de munca depaseste
oferta, situatie vizibila in procentul persoanelor aflate Th somaj din raportarile AJOFM Timis, acesta fiind
unul dintre cele mai mici din tara. Persoanele din teritoriul SDL/ZUM pot sa-si valorifice abilitatile si sa
ocupe locuri de munca pentru o gama larga de cerinte.
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Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): Anumite categorii de populatie, cum ar fi minoritatile
etnice sau grupurile marginalizate sunt expuse discriminarii, segregarii si excluziunii sociale, ceea ce face
Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): Colaborarea cu intreprinderile din exteriorul ZUM pentru
a identifica nevoile de forta de munca si a dezvolta programe de formare adaptate poate asigura un
echilibru mai bun intre cererea si oferta de munca.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): zonele urbane marginalizate sunt adesea mai vulnerabile la
schimbarile economice, cum ar fi recesiunile, ceea ce poate duce la cresterea somajului si la diminuarea
oportunitatilor de angajare.

Educatia;

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): comunitdtile din zonele marginalizate sunt implicate activ
in sprijinirea institutiilor educationale. Exista adesea un nivel ridicat de participare al parintilor in crearea
unui mediu educativ mai stimulativ.

Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): infrastructura si resursele limitate duc la rate ridicate de
abandon scolar, in special din cauza saraciei, a presiunilor sociale si a lipsei de sprijin familial.
Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): Proiectele comune cu elevii din zona urbana marginalizata
si cu cei din exterior dezvolta abilitatile practice, cum ar fi abilitatile de gandire critica, abilitatile tehnice
si reduc nivelul excluziunii, segregarii si rasismului.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): Elevii din zonele marginale pot fi stigmatizati sau discriminati,
ceea ce poate afecta stima de sine si implicarea lor in procesul de invatare.

Locuirea si accesul la utilitati;

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): Locuitorii din zonele marginale au dezvoltat un spirit de
comunitate puternic, sprijinindu-se reciproc si colaborand pentru a face fata provocarilor comune.
Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): accesul la infrastructura de baza este limitat iar lipsa
actelor de identitate reprezinta o problema majora in obtinerea unui domiciliu stabil si a unui loc de
munca.

Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): pentru uniformizarea conditiilor de trai, economice si
sociale, zona urbana marginalizata beneficiaza de investitii si proiecte suplimentare.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): Subdezvoltarea si suprapopularea zonelor urbane marginalizate
genereaza tensiuni etnice sau sociale, ducand la conflicte intercomunitare si dificultati in mentinerea
coeziunii sociale.

Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-sociale)

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): accesul la serviciile publice este facil.

Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): Lipsa unor cunostinte minime administrative si lipsa
documentelor de identitate, proprietate duc la imposibilitatea exercitarii unor drepturi si la utilizarea
ilegala a unor servicii (bransari la reteua de apa, de electricitate)

Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): locuitorii din exteriorul SDL/ZUM au migrat spre zonele
urbane marginalizate din cauza pretului scazut al imobilelor, eliminand, partial, segregarea si rasismul.
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Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): neglijenta si impasibilitatea locuitorilor de a-si rezolva
problemele administrativ si lipsa de implicare a personalului administrativ.

Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): zona urbana marginalizata este un teritoriu multi-cultural
unde se Intalnesc mai multe etnii (roma, magiara, romana) care convietuiesc in armonie si intelegere.
Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): lipsa unor programe educationale care abordeaza valorile,
traditiile si istoriile etnnilor prezente contribuie la propagarea unor atitudini xenofobe si rasiste.
Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): Initerea comunicarii deschise si dialogul constructiv intre
exteriorul zonei urbane marginalizate si interior contribuie la rezolvarea neintelegerilor si la construirea
de punti de intre cele doua teritorii.

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): autoritatile sau alte institutii externe pot avea uneori perceptii
negative asupra zonelor marginale, ceea ce poate duce la lipsa sprijinului necesar si la marginalizare
aditionala.

Proiecte desfasurate anterior in zona.

Puncte tari (interne teritoriului SDL/ZUM): derularea unor proiecte cu finantare nerambursabild a
sporit nivelul de incredere in acest tip de initiative, locuitorii participand activ la implementarea
proiectelor.

Puncte slabe (interne teritoriului SDL/ZUM): Lipsa de organizare a cetdtenilor din zona urbana
marginalizata si atitudinea refractara fata de autoritatile publice locale Tngreuneaza gasirea unor solutii
pentru problemele zonale.

Oportunitati (externe teritoriului SDL/ZUM): interesul investitorilor de a implementa diverse programe
de formare profesionala pentru locuitorii din zona urbana marginalizata

Riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM): desi unele proiecte au fost implementate cu succes, lipsa
continuitati poate provoca un regres si produce neincredere pe termen lung.

4. Procesul de implicare a comunitatii

4.1. Formarea si organizarea Grupului de Actiune Locala (GAL)

Asociatia Grupul de Actiune Localda Timisoara a fost infiintata in anul 2016, in conformitate cu
prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii si este inregistrata in Registrul Special
Asociatii cu Certificatul nr. 59/18.05.2016 eliberat de Judecatoria Timisoara.

Grupul de Actiune Locala Timisoara are ca scop elaborarea si implementarea proiectelor finantate prin
fonduri europene, vizand dezvoltarea durabild a zonelor defavorizate si/sau marginalizate si a
comunitatilor implicate, prin initierea, promovarea si implementare unor proiecte in concordanta cu
Strategia de Dezvoltare Localda a Asociatiei, precum si cu programele de finantare europene sau
nationale pe care Asociatia le va accesa. Organizarea si functionare a GAL se realizeaza prin Adunarea
Generald, organul de conducere al Asociatiei si se constituie initial din membrii fondatori ai acesteia.
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Consiliul Director este alcatuit din: presedinte, vicepresedinte si un membru, structura putand fi ajustata
prin hotararea Adunarii Generale.

Functionare a Asociatiei se bazeaza pe parteneriatul public — privat in definirea si implementarea
politicilor publice de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii. Parteneriatul Grupului
de Actiune Locala Timisoara cuprinde UAT-ul din care face parte, si anume Primdria Municipiului
Timisoara, cu o populatie de peste 300.000 de locuitori, alaturi de parteneri din mediul privat, si ai
societatii civile: Fundatia Cardioprevent, Grupul de Actiune Locala Timisul de Centru, Grupul de Actiune
Locala Colinele Recas, Centrul Reformat Timisoara, Asociatia Femeilor Rome pentru Copiii Nostri,
Catalin si Catalina, Hola Com Investment SRL, Anton Bianca Gratiana Denisia, Serban Giada Gabriela Ana,
Scoala Gimnaziala nr. 1 Timisoara, Slavici Titus, Consiliul Judetean Timis, Santa Lucia Fresh Food SRL.
Tntalnirile publice de mobilizare a comunitatii au fost organizate impreun3 cu facilitatorul comunitar,
deasemenea au fost invitati reprezentanti ai AM/OIR PIDS. Tn cadrul acestor intalniri au fost identificate
zona urbana marginalizata si zona functionala aferenta.

Pentru indeplinirea activitatilor necesare, Grupul de Actiune Locala Timisoara are trei angajati, un
manger, un asistent administrativ si un facilitator de dezvoltare comunitara, angajati in baza unui proces
transparent de recurtare si selectie. Pentru activitatile de animare s-a optat pentru un facilitator de
dezvoltare comunitara din teritoriul SDL, care a avut ca rol important Tn mobilizarea si implicarea
comunitatii marginalizate la elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala. De asemenea, mentionam
faptul ca toate cele 3 persoane care fac parte din personalul administrativ al GAL, are studii si experienta
in managementul administrativ al proiectelor locale, fiind implicati activ in implementarea strategiei
anterioare a GAL Timisoara. Pe langa experienta si studiile Tn managementul administrativ (manager de
proiect, expert accesare fonduri europene, etc.), personalul administrativ si personalul din AGM a urmat
si cursul de dezvoltare durabild, in vederea dezvoltarii competentelor, abilitatilor si resurselor pentru a
demara si gestiona procesul de dezvoltare la nivel local.

Mai mult decat atat, GAL Timisoara detine un birou administrativ complet functional in municipiul
Timisoara, pe strada Dacilor, nr. 25, et. 1, cam B1, dar si un birou executiv functional format din:
Adunarea Generala a membrilor, Comitetul Director, Personal angajat, Servicii externalizate.
Activitatea Asociatiei Grupul de Actiune Localda Timisoara are urmatoarele sarcini in vederea
implementarii strategiei: consolidarea capacitatii de management al proiectelor, selectia si evaluarea
proiectelor depuse printr-un proces transparent si nediscriminatoriu, monitorizarea implementarii
strategiei de dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii si a proiectelor sprijinite.

fn urma actiunilor de facilitare si mobilizare a comunitdtii aferente teritoriului SDL (intalniri cu
reprezentanti ai institutiilor din zona, dezbateri cu comunitatea afectatd, sesiuni de animare, etc.), au
fost identificate persoane care ulterior au si aderat la Asociatia G.A.L. Timisoara, considerand
importanta participarea activa la accest proiect. Noile adeziuni rezultate in urma eforturilor de facilitare
si animare sunt: SC Grooming Pet Karina SRL, Fuss Carmen, Boldura Ana-Maria, Fiziotera Concept SRL,
Todica Elena, Asociatia pentru Dezvoltarea Initiativelor Rome.
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De asemenea implicarea comunitatii in procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) a
fost una crucialda pentru a asigura ca planificarea si executia proiectelor raspund nevoilor reale ale
locuitorilor si pentru a promova acceptarea si sustinerea acestora din partea populatiei, sedinte la care
au fost invitati in calitate de observatori si reprezentanti ai AM PolDS.

4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din teritoriul SDL

4.2.1 Animarea partenerilor locali

Mobilizarea comunitara este elementul definitoriu al proiectelor bazate pe metodologia DLRC.
Ponderea participativ activa la luarea deciziilor si la implementarea si monitorizarea unui proiect, poate
determina gradul de succes si de durabilitate al interventiei. Cu toate acestea, discutiile despre
implicarea si mobilizarea comunitatii nu pot ramane la nivel scriptic. Este nevoie de o perspectiva in
detaliu asupra elementelor ce definesc comunitatea, a dinamicii interne, a relatiilor din cadrul
comunitatii, a nevoilor membrilor acesteia si a relatiilor cu partile interesate. Asemenea comunitati
marginalizate sunt deseori considerate drept insule izolate de saracie; in majoritatea cazurilor,
mobilizarea acestora necesita actori locali (cum ar fi reprezentanti ai primariei, scoli, societate civila,
mediul privat etc.) pentru a schimba modul in care acestea privesc aceste comunitati.

Eterogenitatea comunitatii influenteaza gradul de solidaritate sociala si modul in care populatia poate
fi mobilizata. Etnicitatea diferita din cadrul populatiei, nivelul de educatie si ocupare a fortei de munca,
masura in care aceasta este acceptata de comunitate (indiferent ca sunt recunoscute sau nerecunoscute
de lideri) precum si orientarea lor religioasa pot afecta acest lucru.

Tncd de la infiintarea Asociatiei GAL Timisoara, managerul GAL a desfisurat constant actiuni de
consultare a actorilor relevanti, atat ai institutiilor publice, cat si ai sectorului privat si al ONG-urilor din
municipiul Timisoara, cu scopul de a identifica resursele existente pe de o parte, dar si de a promova
abordarea si mecanismul DLRC, precum si de a identifica nevoile comunitatii si potentialii actori locali,
care pot contribui la implementarea eficienta a strategiei din zona delimitata de SDL, pe de alta parte.
De asemenea, evenimentele publice organizate de Asociatia GAL Timisoara au fost promovate in media
locald. Ca urmare a acestor actiuni, numarul persoanelor si al ONG-urilor care si-au exprimat dorinta de
a adera la Asociatia GAL Timisoara a ajuns la un numar de 7 membri.

n ceea ce priveste reprezentarea ZUM la nivelul Consiliului Director al Asociatiei GAL Timisoara, sunt
respectate conditiile precizate in cadrul Ghidului Solicitantului.

Tn zona aferentd Zonelor Urbane Marginalizate existd mai multi lideri recunoscuti de comunitate. Cu
toate ca in majoritatea timpului, interesele acestora nu converg, totusi reusesc sa tind sub control
comunitatea si sa o mobilizeze atunci cand este necesar. Desi exista un consens cu privire la capacitatea
liderilor de a mobiliza comunitatea, deseori liderii inceteaza sa reprezinte interesele comunitatii si incep
sd-si reprezinte propriile interese. Intre timp, situatiile conflictuale au impdartit comunitatea. Acestea
sunt cauzate de religie, aparente beneficii pe care unii lideri sau membri le au, fapte reprobabile pe care
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sileimputa, etc. De asemenea incercarile anterioare de a mobiliza comunitatea au dezvaluit potentialul
liderilor de a monopoliza anumite actiuni, astfel incat doar o parte din comunitate culege beneficiile.
Relatia dintre comunitatile urbane marginalizate si autoritatile locale este dificila si tensionata. Pe de o
parte, autoritatile locale discuta imposibilitatea de a sustine interventiile; ei invinuiesc in principal lipsa
resurselor in randul locuitorilor, dar si inclinatiile spre fapte reprobabile si aversiunea fata de autoritati
a populatiei marginalizate. Pe de alta parte, insd, comunitatea se plange de indiferenta autoritatilor
locale, precum si de caracterul inadecvat al ajutorului, avand in vedere lipsurile pe care comunitatea le
sufera.

Locuitorii din Zonele Urbane Marginalizate sunt in continuare reticenti in legatura cu activitatea
asociatiilor umanitare si a furnizorilor de servicii sociale din zona.

Relatia proasta cu asociatiile provine din interactiunile cu ONG-urile locale si nationale care au colaborat
cu lideri ai zonei prin intermediul proiectelor aferente programelor europene anterioare. Ei au promis
bani sau locuinte sociale, dar nu au reusit sa-si respecte promisiunile. Prin urmare, rezidentii in mod
natural nu au incredere in entitatile exterioare care incearca sa realizeze proiecte, din moment ce
experienta rezidentilor a demonstrat in cele mai multe cazuri ca beneficiarii unor astfel de proiecte au
fost persoane din cadrul comunitatii roma instarite, si nu persoane aferente Zonelor Urbane
Marginalizate.

Felulin care mass-media trateaza subiecte legate de zonele defavorizate este important avand in vedere
faptul ca media formeaza opinii.

O cautare a cuvintelor “Cartier Kuncz” sau “Cartier Plopi” in Google genereaza articole Tn presa scrisa
sau videori, iar Tn baza unei analize a continutului arata ca, in termeni cantitativi, referintele negative au
o pondere covarsitoare.

Aceste titluri nu reflecta perceptiile generale ale jurnalistilor asupra zonei, ci ale cititorilor, stiut fiind
faptul ca majoritatea presei scrise de pe internet se raporteaza la interesele si opiniile cititorilor, sursa
de venit a acestora fiind numarul de accesari/ articol.

Din fericire, in ultimii 5 ani, pe langa articolele cu referinte negative, au inceput sa fie vizibile si articolele
care mediatizeaza investitiile realizate in comunitatea marginalizata prin intermediul GAL Timisoara. Cu
toate acestea, opinia cititorilor este in continuare in mare parte negativa, insa treptat, aceasta va fi
modificatad cu ajutorul interventiilor ce vor fi realziata in perioada urmatoare.

Tn baza experientei anterioare, conversatia cu reprezentantii mass-media sugereazd cd mass-media nu
numai ca formuleaza opinii, ci si educa oamenii, atat in comunitatea dezavantajata, cat si in restul
teritoriului. Din acest motiv, orice proiect care afecteaza zona si orasul in ansamblul sau ar trebui sa fie
realizat in parteneriat cu reprezentantii mass-mediei atat pentru diseminarea informatiilor, cat si pentru
construirea mesajului dorit.
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4.2.2 Mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
Relatiile din interiorul comunitatii Kuncz pot fi caracterizate ca fiind guvernate de apatie, ceea ce este
specific comunitatilor sarace si/ sau in risc de marginalizare sociald. Majoritatea cetatenilor din acest
cartier considera ca primarul Muncipiului este responsabil si implicit trebuie sa rezolve toate
problemele. Tn ciuda acestui lucru exista totusi un grup de 4-5 oameni care sunt activi si care s-au
implicat Tn majoritatea initiativelor/proiectelor care au fost implementate in acest cartier, si care
incearca sa moblizeze alte persoane sa faca la fel. Comparativ, cartierul Plopi este mult mai dezvoltat in
comparatie cu cartierul Kuncz, oamenii sunt mai implicati in viata comunitatii si raspund mult mai usor
la mobilizare atunci cand este vorba de actiuni de interes public ceea ce arata nivelul de incredere si
implicit asociabilitatea crescuta. Cetatenii din cartierul Plopi, sunt mai organizati, au dezbateri publice
regulate in care discuta si analizeaza problemele comunitatii si cel mai important, identifica solutii pe
care le adreseaza apoi autoritatii locale sau altor institutii publice n functie de problemele ridicate de
comunitate.
in ceea ce priveste Relatia comunitatii cu autoritatile locale, Serviciul Guvernantd Participativa si
Management Cartiere a fost infiintat cu scopul de apropiere a administratiei de cetatean, guvernarea
participativa/deschisa in relatia cu cetatenii si cu societatea civild in vederea unei mai bune cunoasteri
si gestionari a problemelor cetatenilor din cartierele Timisoarei cu scurtarea timpului de raspuns la
problemele comunitatii, facilitarea dialogului intre administratie si cetateni, stimularea implicarii
cetatenilor in actiunile administratiei. in cadrul structurii activeaza 5 inspectori de specialitate cu rol de
manageri de cartier angajati prin concurs si care au urmatoarele atributii:a) Cunoasterea zonei alocata
prin: efectuarea unor vizite recurente in zona; identificarea si intrarea si contact cu actorii cu sediu sau
activitate In zona (organizatii non-profit, institutii de Tnvatamant, asociatii de locatari, grupuri civice
etc.); maparea obiectivelor si a spatiilor publice; colaborarea cu structurile aparatului de specialitate
pentru cunoasterea proiectelor de investitii si a programelor de mentenanta/ intretinere/reparatii. b)
Mentinerea relatiei cu comunitatea din zona alocata, informarea si consultarea acestora si facilitarea a
diferite forme de colaborare; c) Urmarirea sesizarilor din zona alocata care au impact asupra comunitatii
in general:

Identifica sesizarile care se repeta si propune solutii catre superiorul ierarhic;

Colaboreaza cu structurile functionale de resort pentru prevenire, prioritizare si solutionare;
d) Se asigura de buna desfasurare a intalnirilor periodice a reprezentantilor autoritatii publice locale cu
cetatenii din zona alocat3; e) incurajeaza si sprijind activitatea de voluntariat la nivelul zonei alocate; f)
Formuleaza propuneri pentru dezvoltarea capacitatii administrative, imbunatatirea calitatii vietii si
optimizarea furnizarii serviciilor publice in cartierele Timisoarei; g) Sprijind implementarea Campaniei
de buget participativ “Timisoara Decide!” si monitorizeaza implementarea proiectelor alocate. Cu toate
acestea, la intalnirile desfasurate in comunitatea, in momentul in care comunitatea a fost informata cu
privire la faptul ca exista un manager de cartier, majoritatea participantilor (in principal toti participantii
din zona Plopi-Kuncz) au afirmat ca nu cunosc managerul de cartier si nu au auzit de nicio implicare a
acestuia Tn comunitate. Cele mai fecvente interactiuni ale locuitorilor cartierului Kuncz cu autoritatea
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locala sunt legate de documentele de proprietate pe case si terenuri si eliberarea cartilor de identitate,
aceasta fiind de fapt, asa cum reiese si din studiul de referinta, cea mai mare problema a cetatenilor
acestui cartier. Datorita lipsei documentelor de proprietate, multi cetateni nu isi pot reinnoi cartile de
identiate atunci cand valabilitatea acestora expira, in schimb li se elibereaza acte de identitate provizorii
cu valabilitate de un an, ceea ce atrage dupa sine limitarea accesului la diverse servicii (de ex. nu pot
incheia contracte pentru utilitati, nu au acces la credite etc.) sau chiar la imposibilitatea exercitarii unor
drepturi (de ex. dreptul la munca, majoritatea angajatorilor refuza sa angajeze persoane care au acte de
identitate provizorii). Aceasta problema dureaza de cel putin doua decenii, nu a fost rezolvata pana in
acest moment si reprezinta nu doar o sursa generatoare de nemultumire dar si una de insecuritate
locativa deoarece in ultimii doi ani au aparut zvonuri conform carora anumite strazi din acest cartier vor
fi demolate. Datorita acestor motive cetatenii cartierului Kuncz nu au incredere in autoritatile locale, in
mod special in Primarie.

Tn ultimi 15 ani cartierul Kuncz a fost subiectul unor interventii dupa cum urmeaza:

- Tn anul 2006 Asociatia Prudimos a demarat o cercetare in cartierul Kuncz cu privire la situatia socio-
economica a locuitorilor din acest cartier. Cercetarea a fost finantata de catre ERRC (European Roma
Rights Center) si a avut ca obiective identificarea problemelor si a solutiilor concrete pentru aceste
probleme. Instrumentele de colectare a datelor si interpretarea rezultatelor a fost facuta in colaborare
cu un specialist in stiinte sociale din cadrul Universitatii de Vest Timisoara. Principalele probleme
identificate au fost lipsa actelor de identitate si a actelor de proprietate;

-Tn anul 2012, Centrul de Resurse pentru Regenerare Urbani a initiat programul ,Kuncz cartier in criza”
in cadrul caruia a fost demarat un proiect in domeniul sanatatii si un proiect in domeniul locuirii si a
avut ca rezultat efacuarea masuratorilor cadastrale pentru casele situate in acest cartier;

-Tn anul 2014, Primaria Timisoara si cartierul Kuncz au fost acceptate sd participe in cadrul programului
ROMED-ROMACT si a avut ca scop intarirea si imputernicirea comunitatii de romi, identificarea si
prioritizarea nevoilor si dezvoltarea unui plan de actiune local in parteneriat cu Primaria. Desi planul de
actiune a fost agreat si acceptat de catre Primarie, nu a fost aprobat prin hotarare de consiliu local si
implicit nici nu a fost implementat;

- Asociatia Femeilor Tiganci ,Pentru Copiii Nostri” a fost singura prezenta constanta in cartierul Kuncz
in ultimii 10 ani si a oferit servicii de tip ,,scoald dupa scoala” pentru copiii din cartierul Kuncz si Modern;
Imaginea cartierului Kuncz in presa locala este foarte negativa. Cateva exemple de titluri din presa scrisa
despre cartierul Kuncz aparute in presa locald: ,Kuncz, cartierul groazei”; ,Catierul Kuncz zona
crepusculara pentru Primaria Timisoara”; , Kuncz cartierul problema al Timisoarei”. Datorita imaginii
negative si a infrastructurii proaste, acest cartier este evitat de catre taximetristi, iar in unele articole
din presa locala este asemanat cu Vestul Salbatic, unde chiar si ambulanta vine insotita de un echipaj de
politie.

Au fost lipite afise pentru promovarea proiectului care face obiectul acestei strategii in fiecare cartier
din zona SDL, urmate de vizite si discutii directe cu locuitorii fiecarui cartier. Pe baza informatiilor
obtinute de la locuitori si a observatiilor directe au fost identificati liderii fiecarui cartier (in acele zone
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unde a fost posibil) sau cele mai respectate persoane din cartier cu potential si capacitate de mobilizare
a altor persoane. ldentificarea liderilor unei comunitati este o etapa extrem de importanta in procesul
de facilitare si dezvoltare comunitara si care influenteaza decisiv calitatea, intensitatea si eficienta
interventiei TIn etapele superioare, identificarea si prioritizarea nevoilor, elaborare plan de actiune,
alegerea strategiei de interventie si mobilizarea si participarea comunitatii. Pentru identificarea si
prioritizarea nevoilor au fost utilizate ca metode discutii individuale, discutii de grup facilitate, Tntalniri
de tip focus grup si intalniri publice. Au fost organizate astfel de intalniri in fiecare zona/ cartier in care
au abordate teme/ subiecte cum ar fi: care sunt nevoile si problemele comunitatii?; cum ar putea fi
rezolvate/ satisfacute aceste probleme/ nevoi?; cum poate participa comunitatea la rezolvarea/
satisfacerea acestor probleme/ nevoi? ce fel de resurse exista in comunitate?; de ce este importanta
participarea comunitatii ?

De asemenea au fost organizate intalniri de informare si constientizare a cancerului oral. Aceste Tntalniri
au facut parte dintr-o campanie organizata de Asociatia ,Sanatate orala pentru toti” si studenti de la
Facultatea de Medicina Dentara din Timisoara.

Gestionarea resurselor — lideri formali si informali ai comunitatii - Un element esential in vederea
mobilizarii comunitatii marginalizate este identificarea liderilor, precum si atragerea acestora in proiect.
Recunoasterea faptului ca membri comunitatii sunt oameni plini de resurse, este primul pas in
mobilizarea comunitatii. Alt element esential al mobilizarii il reprezinta schimbarea paradigmei. Membri
comunitatii trebuie sa constientizeze importanta aportului unitar la binele comunitatii din care fac parte,
si ca pot aduce valoare adaugata, si ca aportul si opiniile lor sunt luate in considerare. Asa isi vor putea
asuma raspunderile care le revin in cadrul proiectului.

Liderii romi din cadrul Municipiului, si chiar din cadrul teritoriului invederat SDL sunt persoane apte, dar
prea putin interesate de bunastarea populatiei aferente ZUM. De aceea avem nevoie sa identificam
lideri capabili din cadrul Zonelor Urbane Marginalizate. Literatura internationald, precum si interventiile
efectuate in diverse comunitati din Romania, arata ca femeile din comunitate pot fi resurse valoroase.
Chiar daca din punct de vedere al educatiei, prezinta carente mai mari decat ale barbatiilor, care
frecventeaza de obicei institutiile de Tnvatamant cu cativa ani in plus fata de femei, acestea sunt buni
manageri ai gospodariilor lor; ele indeplinind multe nevoi cu putine resurse, adesea avand grija de multi
copii. In plus, femeile inteleg bine nevoile copiilor, iar mamele din comunitate (care formeazi
majoritatea populatiei) pot mobilizate mai usor deoarece solidaritatea lor este mai mare, formandu-se
in activitatiile de grup pe care acestea le intretin in cadrul comunitatii, (ajutorare reciproca in
problemele cotidiene) pentru a sprijini actiunile care imbunatatesc bunastarea copiilor.

Scopul general al mobilizarii comunitare este de a dezvolta capacitatea comunitatii, precum si a
autoritatilor locale de a-si evalua cu succes nevoile si resursele proprii si apoi de a-si prioritiza, planifica,
pune in aplicare si de a-si perpetua investitiile in proiecte dezvoltate si sustinute de si pentru
comunitate. Mai precis, scopul mobilizarii comunitatii este de a se asigura ca:

- comunitatea este angajata intr-un proiect; responsabilitatea comunitatii marginalizate este un
element-cheie pentru un proiect de succes;
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- nicio persoana sau grup nu domina sau forteaza o agenda personala asupra comunitatii;

- toate grupurile, inclusiv femeile, tinerii si persoanele vulnerabile din punct de vedere social, joaca un
rol important in acest proces;

- participarea, transparenta si responsabilitatea sunt mentinute si integrate in modul de gandire al
comunitatii;

- cu sprijinul corespunzator, comunitatea isi poate rezolva problemele, iso poate evalua si prioritiza
nevoile, poate elabora un plan comunitar de proiect, poate face o propunere, poate procura resursele
necesare, poate implementa obiective, poate monitoriza si poate evalua;

- un proces de implementare adecvat poate asigura mentinerea infrastructurii comunitare pe o perioada
cat mai indelungata, atata timp cat nevoile care au dus la construirea acelei infrastructuri inca exista;

- comunitatile si municipalitatile vor obtine o perspectiva obiectiva asupra rolurilor si responsabilitatilor
lor, folosind aceleasi principii ale mobilizarii;

- comunitatea si municipalitatea vor incepe sa lucreze impreuna folosind aceleasi principii ale mobilizarii.

5. Obiectivele SDL

Obiectivul general al SDL este reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune
sociala in ZUM, alaturi de imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea
mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.

Obiectiv specific 1. Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor educationale care sa faciliteze accesul la
educatie si dezvoltarea unitara a comunitatii bazata pe cunostinte.

Acest obiectiv specific a fost stabilit ca friind primul obiectiv, deoarece este unul de foarte mare
insemnatate, avand corelare cu toate celelalte obiective. Sustinem acest lucru avand in vedere faptul ca
punctul de plecare sau mai bine spus, motivul stagnarii dezvoltarii sociale al zonei vizate de SDL, este cu
precadere lipsa de cunostinte, lipsa de acces la informatii Tn cadrul persoanelor tinere si lipsa facilitarii
invatarii persoanelor tinere. Nu se poate vorbi de o integrare sociala in acest moment cand inca exista
un grad ridicat de analfabetism. Suntem in vremea cand toate serviciile, chiar si cele administrative sau
cele medicale, care stau la baza functionarii normale a societatii impun o cunoastere minima tehnologica
(portalul primariilor, portalul instantelor de judecata, etc.) iar in perioada urmatoare, urmand trendul
general, asistenta oferita de persoane va fi din ce in ce mai redusa, impunandu-se obligativitatea
cunoasterii utilizarii platformelor online.

Identitatea sociala este data de cunoasterea istoriei, a traditiilor si a obiceiurilor locale, aceste informatii
sunt de cele mai multe ori invatate la scoala si definesc un neam, o comunitate sau un cetatean. Lipsa
cunoasterii si asumarii acestor valori, priveaza persoanele de apartenenta la un grup social.
Constatam, in zona SDL lipsa cunostintelor minime legate de biologie, matematica, geografie, fizica,
chimie sau istorie, elemente care au aplicabilitate in viata de zi cu zi si care priveaza persoanele vizate
de oviata normala. Totodata, elemente ce tin de sdnatate (educatie privind igiena, viata sexuala, accesul
la servicii medicale, etc) sau de drepturile persoanelor (cunostinte generale despre stat, forma de

50



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

organizare statald, drepturile constitutionale sau implicatiile civile si penale) lipsesc din cadrul
comunitatii.

La toate aceste probleme identificate mai sus, strategia noastra urmareste sa gaseasca solutii rapide dar
si solutii cu impact pe termen lung. Am elaborat aceste masuri sau mai bine spus set de solutii, avand
ca prim reper Strategia Nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-
2027 si Strategia “Copii protejati, Romania sigurd” 2022-2027. in ceea ce priveste Strategia “Copii
protejati, Romania sigurda” 2022 — 2027, contribuim la atingerea obiectivului OG 2 — Reducerea saraciei
si excluziuinii sociale in randul AROPE copiilor, OG 4 — Cresterea participarii copiilor la o educatie
incluziva de calitate, iar din cadrul Strategiei Nationale privind incluziunea sociala si reducerea saraciei
pentru perioada 2022-2027, contribuim la atingerea 0S.2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii
(0S2.1). De asemenea, este importanta de mentionat si Strategia Nationala pentru Egalitate de Gen
2021 — 2027 al carui obiectiv general al Pilonului | al ariei de interventie: Educatie, dar si Programul
Incluziune si Demnitate Sociala unde am luat in considerare obiectivul specific RS04.2 si ESOA4.6.
Accentul trebuie Tnsa, de data aceasta, sa cada pe termen scurt, asupra cresterii numarului de persoane
care beneficiaza de servicii de educatie, iar pe termen lung, asupra imbunatatirii calitatii acestui serviciu.

Obiectiv specific 2. Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor de sanatate si sociala si colaborarea
comunitatii marginalizate cu comunitatea majoritara in vederea desegregarii populatiei si a
imbunatatirii imaginii publice.

Am ales tratarea acestui obiectiv ca un tot unitar pentru cd ambele componente isi regdsesc
particularitati in cealalta. Mai mult decat atat, ramurile acestor doua stiinte/servicii se intrepatrund si
conlucreaza. Activitatea sociala de constientizare cu privire la serviciile de sanatate sau educatia
timpurie cu privire la normele de igiena, sunt cateva exemple care stau la baza deciziei noastre de a crea
o unitate in vederea identificarii si implementarii unei solutii, iar o alta parte este reprezentata de
categoriile defavorizate sau persoanele cu handicap care necesita un acces mai frecvent si mai facil Ia
aceste servicii.

Punctul de unitate material care poate oferii un rezultat palpabil este reprezentat de reabilitarea si
dotarea corespunzitoare a centrelor sociale. Tn urma analizarii teritoriului am constatat necesitatea
dezvoltarii acestor servicii, de cele mai multe ori inexistente iar acelea care sunt, nu au rezultatele
scontate, lipsind complementaritatea cu cealalta ramura si vorbim aici de lipsa laturii medicale pentru
serviciul social si lipsa serviciului social in situatia serviciului medical. Un exemplu o reprezinta nasterile
realizate de persoane tinere (chiar minore), neasistate medical. in situatia in care aceste persoane sunt
asistate la nastere, de cele mai multe ori lipseste serviciul de consiliere ulterior, pentru pregatirea “unui

III

copil” sa creasca un alt copil.

O alta deficienta identificata si care reprezinta un pericol pentru comunitatea zonei SDL se refera la
elementele de segregare si la imaginea negativa a minoritatii rome, imagine care naste frustrari
personale, colaboreaza la un comportament violent si naste reticienta in ceea ce priveste la apelarea la

serviciile medicale si sociale a populatiei din zona.
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Tn ceea ce priveste strategiile de la nivel national, considerdm relevante pentru strategia noastrs,
Strategia “Copii protejati, Romania Sigura”, 2022 — 2027, deoarece obiectivele 0G2 “Reducerea saraciei

“Imbuné&tatirea stirii de sidnatate a copilului”

si excluziunii sociale in randul AROPE copiilor” si OG3
corespunde cu obiectivul specific 2 din cadrul strategiei noastre. De asemenea, mentionam si Strategia
nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022 — 2027, cu OS 2 Investitii
sociale pentru promovarea coeziunii si OS 3 Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane.
Mentionam si Strategia nationala privind egalitatea de gen 2021 — 2027, aria de interventie Sanatate,
obiectivul general Cresterea gradului de accesare a serviciilor de sanatate pentru femei si barbati. Pe
langa strategiile aminitite anterior, la elaborarea acestui obiectiv specific al SDL am avut in vedere si
Programul Incluziune si Demnitate Sociald, iar prin obiectivul specific 2 contribuim la atingerea
obiectivelor RSO4.2, ESO4.10 si ESO4.11.

Obiectiv specific 3. Dezvoltarea infrastructurii de locuire in vederea imbunatatirii mobilitatii, a
cresterii atractivitatii zonelor marginalizate, a desegregarii populatiei marginalizata si asigurarea
conditiilor minime de locuire.

Ca urmare a analizelor realizate in teritoriu, a fost identificata ca principala problema: lipsa conditiilor
minime de locuire. Aceasta deficienta este in stransa corelare cu cel putin alte doua elemente negative
ale zonelor urbane marginalizate, respectiv accesul redus la educatie si infrastructurda sociald si
medical3, tratate la alte puncte.

Aspectele negative legate de locuire pleaca de la lipsa documentelor de proprietate asupra imobilelor
ocupate, acest lucru ducand de multe ori la imposibilitatea racordarii la utilitati, la realizarea
documentelor personale (carte de identitate, pasaport, certificat de nastere, etc.) cu conotatii directe
care duc la marginalizarea din punct de vedere social, la imposibilitatea angajarii sau abandonul scolar.
Acest aspect poate duce la imposibilitatea accesului la drepturi constitutionale (sanatate, invatamant,
munca, accesul al justitie), dar si la dificultatea beneficieri de drepturile aferente apartenentei tarii
noastre la comunitatea europeana (libera circulatie a persoanelor).

Ca urmare a identificarii acestei deficiente in teritoriu, am facut o analiza in ceea ce priveste definirea si
identificarea formelor de manifestare in principalele strategii. La nivel national, in cadrul Strategiei
Nationale a Locuirii pentru perioada 2022 - 2050 se remarca obiectivul strategic corespunzator pilonului
1, respectiv: Imbun&tatirea, facilitarea si simplificarea accesului persoanelor care provin din comunitati
marginalizate si grupuri vulnerabile la locuinte si conditii adecvate de locuire. Obiectivul strategic deriva
din provocarile care vizeaza accesul dificil la locuinte al persoanelor care provin din comunitati
marginalizate, inclusiv asezari informale, sau al celor care fac parte din grupuri vulnerabile. Accesul la
locuire este unul dintre drepturile fundamentale ale omului, iar guvernele nationale au obligatia de a
crea premisele institutionale si cadrul legal pentru garantarea acestui drept. Astfel, prin obiectivul
specific 3 al acestui SDL contribuim si la atingerea obiectivului strategic din cadrul Strategiei Nationale a
Locuirii. De asemenea, avand in vedere faptul ca prin proiectele ce vor fi finantate din cadrul SDL GAL
Timisoara se va asigura accesibilitatea persoanelor cu disabilitati, consideram ca acest obiectiv
contribuie si la obiectivul specific 1 din cadrul Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu
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dizabilitati. OS. 3 Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane din cadrul Strategiei nationale
privind incluziune sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027 este de asemenea un obiectiv
la care contribuim prin prezenta strategie. Nu in ultimul rand, mentionam si Programul Incluziune si
Demnitate Sociala, unde prin obiectivul specific 3, ne propunem sa atingem obiectivele ESO4.11 si
RS04.3.

6. Planul de actiune SDL
6.1 Ce masuri sunt necesare

6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta

Teritoriul propus de prezenta strategie cuprinde patru Zone Urbane Marginalizate si zone functionale
din arealul propus, iar problemele semnalate Tn perioada de animare a teritoriului si cele identificate in
analiza diagnostic prezinta multe particularitati specifice zonei si populatiei marginalizate. Plecand de la
sectoarele de interes care prezinta probleme ale comunitatii aflate in risc de saracie si excluziune sociala
am evidentiat urmatoarele probleme si propuneri de masuri, menite a rezolve aceste probleme, dupa
cum urmeaza:

Problema 1: Mobilitate urbana si locuire. O problema cu care se confrunta persoanele din zonele
urbane marginalizate este legata de lipsa actelor de proprietate aferente imobilelor in care locuiesc.
Chiar daca multe din locuinte se prezinta intr-un mod deplorabil, cei care le folosesc isi doresc sa le
poate inscrie in cartea funciara pe numele lor. Acesta problema este strans legata de problema actelor
de identitate si deriva in problemele legate de ocupare si abandon scolar. Cetatenii care nu pot dovedi
proprietatea nu-si pot depune dosarele pentru cartea de identitate sau certificate de naste. Fara aceste
documente, nu pot sa se angajeze sau sa fie inscrisi la scoala.

O alta situatie ce face obiectul Problemei 1, este legata de persoanele fara adapost, numarul acestora
fiind extrem de dinamic si schimbator datorita relocarii, dar cu toate acestea, aceste persoane au mare
nevoie de un loc de cazare cu minimul necesar pentru a trdi in conditii decente minime. Pe langa
problema de locuire, aceste persoane sufera si la capitolul ocupare, social, medical, consiliere
psihologica, etc. Problemele de locuire cu care se confruntad aceste persoane sunt deosebit de grave si
au un impact negativ asupra vietii acestora si asupra comunitatii.

Aceste probleme au fost sesizate in cele 5 intalniri publice si in analiza diagnostic. Societatea civila
impreuna cu prefectura au avut un proiect, finantat prin SDL GAL Timisoara, care avea ca scop final
intabularea locuintelor, proiect care nu a rezolvat problema, fiind blocat la autoritatea publica locals,
datorita problemelor legate de birocratie.

Masuri posibile

° Construire/ reabilitare/ modernizare locuinte sociale;
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. Servicii de consiliere juridica, topografica, imobilara, etc. care sa vina in sprijinul rezidentilor, atat
in procesul de intabulare, cat si in procesul de intocmire a dosarelor in vederea obtinerii de documente
de identitate;

o Crearea de conditii optime de locuire pentru persoanele marginalizate.

o Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si cresterea utilizarii
infrastructurii sanitare.

o Masuri de acompaniere in vederea integrarii persoanelor vulnerabile/marginalizate beneficiare
de locuire

Problema 2: Educatie. Problema abandonului scolar si a neparticiparii la educatie este des intalnita in
comunitatea marginalizatd din teritoriul propus. Aceste probleme pleaca de la lipsa de interes a
parintilor si ajunge pana la conditiile grele cu care se confrunta familiile marginalizate siin risc de saracie.
De asemenea, exista multe situatii in care fratele sau sora mai mare abandoneaza scoala pentru a putea
sa ramana acasa pentru a-si asuma responsabilitati tutelare fata de fratii si/ sau surorile mai mici. Aceste
caracteristici sunt intalnite in deosebi in familiile mai numeroase in care parintii lucreaza mai mult, merg
in afara teritoriului sau au diverse activitati care-i impiedica sa petreaca mai mult timp Tmpreuna cu
copii. Alte probleme si lipsuri care duc la abandonul scolar sunt legate de:

- lipsa infrastructurii educationale in ZUM (prescolari si elevi);

- infrastructura educationala precara in zona functionala a Grupului de Actiune Locala Timisoara;

- lipsa mijloacelor de transport destinate copiilor (inclusiv pentru copii cu dizabilitati);

- reticienta unor parinti si a unor profesori din comunitatea majoritara fata de copiii si parintii din
comunitatea segregata;

- un numar mare de persoane care nu stie sa se exprime corect, oral sau in scris (analfabeti);

Masuri posibile:

o Servicii educationale pentru adulti, in special pentru persoanele cu probleme de alfabetizare;

o Servicii educationale pentru copii (de un mediator scolar);

o Pregatirea cadrelor didactice pentru lucrul cu copiii din zonele dezavantajate;

o Facilitare accesului la educatie (asigurarea transportului gratuit la scoala);

o Actiuni si activitati de scoald dupa scoala si extra-curriculare;

o Construire/reabilitare/modernizare unitati de invatamant

o Actiuni culturale si educationale care implica o stransda colaborare intre comunitatea
marginalizata si comunitatea majoritara;

o Program de educare a locatarilor in vederea pastrarii curateniei in zona;

o Actiuni de informare si consiliere profesionala; mediere si facilitare a angajarii, inclusiv prin

campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor in randul angajatorilor destinate Tncurajarii
participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei;
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Problema 3. Accesul redus la servicii sociale si medicale. Accesul defectuos la serviciile medicale si
sociale, se datoreaza in principal carentelor educative, referitoare la sanatate si la serviciile medicale, la
drepturile constitutionale, precum si la includerea persoanelor vizate in sistemul medical national. O
mare pondere a populatiei este afectata de lipsa documentelor de identitate, a cardurilor de sanatate,
a Inscrieri in evidenta unui medic de familie, a unui control periodic de sanatate sau chiar a posibilitatii
de a procura medicamente necesare. Locuirea in conditii insalubre si lipsa unei educatii minime legate
de igiena, pot rezulta in probleme grave de sanatate.

Pentru ameliorarea situatiei, locuitorii considera necesara o campanie de informare asupra serviciilor
medicale de care acestia pot dispune precum si identificarea problemelor si solutiilor pentru facilitarea
accesului la respectivele servicii.

Din perspectiva serviciilor sociale, mentionam faptul ca persoanele cu probleme din cadrul SDL nu sunt
la curent cu existenta unor asemenea servicii, neputdnd intelege necesitatea sau modul de
implementare a acestora. Tineri care au parasit timpuriu scoala, persoane care nu au acte de identitate,
victime ale violentei domestice sau persoane varstnice care au nevoie de consiliere sau asistenta sociala
sunt private de accesul la astfel de servicii. Programele anterioare care au incercat sa aduca aceste
servicii mai aproape de comunitate au suferit o rata de succes indoielnica, astfel incat si scepticismul
populatiei din zona a crescut din acest considerent.

Masuri posibile

. Reabilitare/modernizare a infrastructurii sociale.

o Realizarea actiunilor de a persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra dreptului la pachetul
minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si
de sanatate.

o Realizarea unor activitati de identificare si consiliere primara a persoanelor din grupul tinta ce
necesita asistenta si consiliere sociala.

o Realizarea unui program semi-permanent de consiliere sociala.

o Campanii de informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si combaterea

violentei domestice si a traficului de persoane;
o Identificarea situatiei de fapt si efectuarea de demersuri pentru realizarea procedurilor legale in
vederea facilitarii accesului la servicii medicale si sociale

6.1.2 Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana

La nivelul Municipiului Timisoara este elaborat un Plan de Mobilitate Urbana care identifica situatia de
facto a localitatii Timisoara, precum si a localitatilor care fac parte din zona metropolitana si din Polul
de Crestere Timisoara care isi propune sa raspunda la aceste probleme prin promovarea unor proiecte.
Principalele probleme sesizate in Municipiu, constau in infrastructura neadaptata la nivelul actual de
trafic si partial invechita pe deoparte, iar pe de alta parte lipsa eficientizarii transportului Tn comun
pentru o mobilitate urbana adecvata nevoilor.

55



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

Consideram ca prim exemplu Fisa M18 din cadrul PMUD Timisoara (Modernizarea strazilor fara
imbracaminte rutierd) coroborata cu S13 (Optimizarea operarii tramvaielor pe tronsonul Piata 700 -
Piata Traian) si cu M6 (Optimizarea retelei de transport public) ca fiind cea mai apropiata de strategia
noastra, intrucat investitiile pe care noi le avem in vedere a fi realizate prin SDL se adreseaza zonelor
mentionate in prioritatile din PMUD Timisoara. Mai mult decat atat, in princiapl, strazile fara
imbracaminte rutiera sunt strazile din ZUM-uri, iar prin asfaltarea acestora se faciliteaza accesul
persoanelor marginalizate la servicii sociale/medicale/educationale/ocupationale. La nivelul judetului
Timis, problemele noastre sunt identificate sumar insa nu sunt determinate solutii, facandu-se trimitere
la Strategii Nationale sau la Europa 2020, document strategic in corelare cu viziunea noastra.

6.1.3 Contributia masurilor la temele secundare FSE
- 1. Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor:

- Locuinte sociale individuale, crearea de conditii optime de locuire pentru persoanele
marginalizate;

- Infrastructura educational3;

- Construire de noi centre de zi sau modernizarea celor vechi la care sa aiba acces toti rezidentii
din zonele urbane marginalizate. Aceste centre vor gazdui activitati sociale, comunitare, artistice,
educationale, de promovare a inter-culturalitatii, etc. De asemenea, va avea si rolul de a gazdui activitati
si actiuni de consiliere si activitati extra-curiculare.

Trei dintre interventiile mentionate anterior presupun construirea/ reabilitarea unor imobile. Este
necesara mentionarea faptului ca toate aceste cladiri, atat cele ca se vor construi, dar si cele ce urmeaza
a fi reabilitate, vor presupune solutii moderne de eficientizare energetica. Precizam ca Municipalitatea
are deja o experienta considerabild in ceea ce priveste reabilitarea termica a imobilelor proprietate
publica, facand parte dintr-o asociatie de utilitate publica al carei obiectiv principal 1l reprezinta
promovarea eficientei energetice si a utilizarii resurselor neconventionale de energie. Astfel se vor
concepe solutii de eficientizare energetica menite sa inlocuiasca sursele fosile de incalzire sau sursele
neregenerabile de iluminat, cu scopul de a reduce amprenta de carbon pe care aceste imobile o
presupun in momentul de fata (in cazul cladirilor reabilitate) sau pe care ar putea-o presupune, daca
aceste considerente nu ar fi avute in vedere.

Investitiile vor contribui la respectarea critieriului privind construirea de cladiri noi cu un necesar de
energie primara cu cel putin 20 % mai mic decat cerinta privind cladirile al caror consum de energie este
aproape egal cu zero — conceptul de cladire NZEB (directive nationale).

2. Inovare sociala:

- Facilitarea accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la servicii de
sanatate/sociale/ocupare;

- Masuri de acompaniere

- Locuinte sociale individuale.
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Avand in vedere elementele pe care inovarea sociala trebuie sa le intruneasca pentru a putea fi
considerata valida, consideram justificat ca interventiile mentionate mai sus corespund acestei teme
secundate FSE.

Interventiile mentionate anterior contribuie la inovarea sociala prin:

- Tmbunétitesc calitatea vietii persoanelor din comunititile marginalizate. Persoanele din aceste
comunitati se confrunta adesea cu o serie de probleme, cum ar fi saracia, marginalizarea,
discriminarea, accesul limitat la servicii. Astfel, contribuim la imbunatatirea starii lor de sanatate,
a calitatii vietii si a oportunitatilor de incluziune sociala.

- Promoveaza egalitatea de sanse si nediscriminarea. Interventiile care vizeaza facilitarea
accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la servicii si resurse sunt esentiale pentru
promovarea egalitatii de sanse si nediscriminarii. Aceste interventii contribuie la eliminarea
barierelor care impiedica aceste persoane sa beneficieze de aceleasi oportunitati ca si ceilalti
membri ai societatii.

- Dezvolta noi modele de furnizare a serviciilor sociale. Interventiile inovatoare care vizeaza
facilitarea accesului persoanelor din comunitatile marginalizate la servicii contribuie la
dezvoltarea unor noi modele de furnizare a serviciilor sociale. Aceste modele pot fi mai eficiente
si mai adaptate nevoilor specifice ale acestor persoane.

3. Nediscriminare:

Nediscriminarea reprezinta un principiu pe care l-am luat Tn considerare la conceperea fiecarei
interventii, astfel incat sa protejam orice proiect care urmeaza a fi implementat de atributul segregarii.
Consideram ca toate interventiile din cadrul SDL-ului sunt importante pentru principiul nediscriminare.
Acestea au fost concepute ca solutii necesare n vederea Tnlaturarii prejudecatilor xenofobe, elementul
prejudecatilor inter-etnice fiind Tnca puternic in zona SDL, cu atat mai mult in imediata vecinatate a
ZUM.

6.1.4 Contributia masurilor la temele orizontale

Dezvoltare durabild: Tn ceea ce priveste aceastd temd, strategia respecta principiul dezvoltarii durabile.
Tn acest sens, putem declara c3 toate méasurile gdndite pentru a fi implementate in cadrul strategiei
respecta conceptul de conciliere si conservarea a calitatii mediului inconjurator. Luand in considerare
dinamica sintagmei “dezvoltare durabild”, asa cum a suferit modificari in ultima perioada, putem
observa cad unele dintre obiectivele Strategiei pentru Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene sunt direct
reprezentate de masurile prevazute a fi implementate in cadrul strategiei. Avem astfel, masuri precum:
Facilitarea accesului persoanelor din comunitdtile marginalizate la servicii de sanatate/sociale —
interventii care sustin obiectivul Promovarea unei bune sanatati publice in mod echitabil si
mbunatatirea protectiei impotriva amenintarilor asupra sanatatii. Un alt obiectiv al acestei Strategii fl
presupune Crearea unei societati incluzive social prin luarea in considerare a solidaritatii intre siin cadrul
generatiilor, asigurarea securitatii si cresterea calitatii vietii cetdtenilor ca o preconditie pentru
pastrarea bunastarii individuale este reprezentata de masuri precum: masuri de acompaniere in vederea
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integrarii persoanelor vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia si de
servicii de

sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de
proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta

sociala (beneficii de asistenta / servicii sociale), acces la servicii medicale, acces educatie/ formare
profesionala/angajare etc.; Crearea de conditii optime de locuire pentru persoanele marginalizate.
Egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea intre femei si barbati: Masurile prevazute n aceasta
strategie au fost gandite avand inoculate principiile egalitatii de sanse, non-discriminarea si ale egalitatii
intre femei si barbati. Acestea se vor implementa asigurand un tratament egal fata de beneficiari,
parteneri si toate elementele implicate, indiferent carei rase sau etnii apartin acestia, indiferent de
religia sau credinta la care acestia se raporteaza, indiferent de dizabilitatile pe care acestia le au, orietare
sexuala sau varsta. Principiile egalitatii de sanse vor fi nu doar respectate, dar vor fi si promovate prin
intermediul unor masuri dedicate, precum: Activitatile de interactiune si colaborare intre comunitatea
defavorizata si membri comunitatii majoritare; Organizarea de evenimente cultural-sportive, care au ca
efect imbunatatirea imaginii publice a comunitatii marginalizate; Realizarea unor activitati de
identificare si consiliere primara a persoanelor din grupul tinta ce necesita asistenta si consiliere sociala;
Realizarea unui program semi-permanent de consiliere sociald; Facilitarea accesului la educatie;
Activitati de promovare a inter-culturalitatii. Avand o perspectiva exhaustiva asupra interventilor avute
in vedere, puteam concluziona ca un procent covarsitor din masurile propuse contribuie la dezvoltarea
locald si ca toate masurile contribuie sau tin cont de egalitatea de sanse, non-discriminarea si de
egalitatea intre femei si barbati, GAL-ul fiind un promotor redutabil in aceasta directie.

6.1.5 Combaterea segregarii rezidentiale

Combaterea segregarii rezidentiale reprezinta un imperativ moral si social, un angajament ferm pentru
construirea unei societdti echitabile si incluzive. Intr-o lume ideald, locuintele ar trebui si ofere
oportunitati egale pentru toti cetatenii, independent de originea lor socio-economica sau etnica. Cu
toate acestea, segregarea rezidentiala persista in multe comunitati, adancind diviziunile si perpetuand
inegalitatile.

Pentru a aborda aceasta problema, este esential sa se promoveze politici si initiative care sa incurajeze
diversitatea si sa contracareze tendinta de segregare. Planificarea urbana inteligenta poate juca un rol
crucial in acest sens, facilitand accesul la locuinte pentru toate categoriile sociale in diferite zone ale
orasului. De asemenea, este important sa se investeasca in infrastructura sociala si educationala in
comunitatile defavorizate, pentru a crea un mediu propice dezvoltarii si cresterii echitabile.

Prin implementarea planului de actiune al strategiei propuse nu se vor crea conditiile pentru dezvoltarea de zone
segregate in teritoriul SDL, iar contributile incep de la dezvoltarea infrastructurii educationale si locativei.
Investitiile Tn infrastructura educationald si locativd juca un rol crucial in combaterea segregarii
rezidentiale, contribuind la crearea unui mediu mai echitabil si la reducerea inegalitatilor sociale. Astfel,
construirea si iTmbunatatirea scolilor in zonele defavorizate contribuie la asigurarea accesului la educatie
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de calitate pentru toti copiii, indiferent de locul de rezidenta. Investitiile hard vor fi sustinute si de
interventii soft, care vor sustine programe extrascolare, cum ar fi activitati sportive, arte si programe
educationale avansate, oferind elevilor oportunitati egale de dezvoltare.

in ceea ce priveste investitiile locative, construirea de proiecte de locuinte care integreaza diverse
categorii socio-economice contribuie la descurajarea formarii unor comunitati segregate. De asemenea,
pe langa investitiile locative, construirea de centre comunitare in zonele defavorizate ofera spatii in care
oamenii se pot intalni, interactiona si colabora, contribuind la dezvoltarea unei comunitati mai coezive.
Prin combinarea acestor strategii, investitiile in infrastructura educationala si locativa pot contribui
semnificativ la crearea unui mediu urban mai echitabil si incluziv. Este important ca aceste investitii sa
fie parte a unei abordari coordonate la nivel guvernamental, comunitar si social pentru a obtine
schimbari durabile.

Interventia activa reprezinta angajamentul nostru de a nu sta pasivi in fata segregarii, ci de a lua masuri
concrete pentru a incuraja integrarea. Acest lucru inseamna cd identificam si adresam proactiv
problemele care duc la segregare. De exemplu, lucram cu autoritatile locale pentru a dezvolta planuri
de actiune care sa ofere acces egal la servicii si sa promoveze mixul social in cartiere. Sunt organizate
evenimente comunitare care sa uneasca diferite grupuri si sa incurajeze intelegerea si respectul
reciproc.

Nu n ultimul rand, vom avea in vedere detalierea informatiilor privind combaterea segregarii populatiei
in cadrul documentelor elaborate la nivel de GAL.

6.1.6 Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC

Sustenabilitate economica a Romaniei pe termen lung se bazeaza pe: sistemul de educatie, viabilitatea
pietei de munca, sistemul de protectie sociala si cel de sanatate si pe o politica eficienta a sectorului
imobiliar. Recensamantul din 2011 a inregistrat, la nivel national, o populatie de 621,573 de etnie roma
(aproximativ 3% din populatia totald), fiind cea de-a doua minoritate din Romania, dupa cea maghiara.
Totusi, conform datelor detinute de Consiliul Europei, populatia roma de nationalitate romana a fost
estimata la peste 1,2 milioane de persoane de etnie roma (aproximativ 6% din totalul populatiei). Daca
cifrele alternative sunt reale, comunitatea roma este una dintre cele mai mari comunitati supusa riscului
de saracie extrema, vulnerabild, exclusa din punct de vedere social, cu accesul limitat de a beneficia de
oportunitatile de crestere economica. Nu incercam sa evidentiem ca toate persoanele de etnie roma se
afla in risc de saracie sau excluziune sociald, dar cele mai multe din acestea sufera la capitolul acesta sau
de o posibila excluziune sociala.

Este necesar ca populatia din zona urband marginalizata sa participe la viata economica, sociala,
educationala, culturala si politica. Unul dintre obiectivele centrale ale prezentei strategii se refera la
reducerea discrepantelor locale dintre periferie si centru, dintre romani si minoritati. Strategia vizeaza,
printre altele, imbunatatirea furnizarii de servicii de calitate catre populatia marginasa, eliminarea
stereotipurilor, prejudecatilor si practicilor discriminatorii, credndu-se astfel o schimbare pozitiva in
opinia publica cu privire la imaginea comunitatii marginalizate, bazata pe principiile de toleranta si
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solidaritate sociald. Prin constituire de grupuri de lucru comune responsabile de coordonarea si punerea
in aplicare a masurilor descrise in SDL, ofera un cadru de lucru unde reprezentantii minoritatii etnice si
cei ai majoritatii se pot cunoaste si pot colabora pentru atingerea obiectivelor comune. Totodata, sa
consolideza parteneriatele intre organizatiile publice si private, aducand autoritatile publice mai
aproape de cetateni. Reprezentanti recomandati de minoritatea etnica, familiarizati cu problemele
comunitatii, sporesc la medierea intre autoritatile publice locale si comunitatea din zona urbana
marginalizata. Mediatorii de etnie roma pot participa la sesiuni de informare atat in unitatile de
fnvatamant cat si Tn unitatile sanitare.

Relatie cu comunitatea marginalizata solicita formarea unui facilitator, desemnat de comunitate, care
sa fie la curent cu problemele actuale, sa comunice eficient, sa mobilizeze si sa ajute comunitatea sa se
organizeze. Facilitatorul participa la grupurile de initiativa inter-etnice si la sesiunile de instruire pentru
liderii grupurilor de initiativa privind dezvoltarea comunitatii, leadership si elaborarea de proiecte
generatoare de venituri. Organizeaza campanii de informare in cadrul comunitatilor de romi, despre
piata fortei de munca, despre ocuparea fortei de munca, despre cursuri de formare profesionala si ofera
servicii de consiliere si indrumare profesionala membrilor comunitatilor marginalizate, chiar si
consultanta individuala pentru cei care sunt interesati sa creeze anumite venituri si activitati.

Prin aplicarea SDL se continua parteneriatul social, din care fac parte: sectorul public, parteneri sociali,
voluntari rezidenti si parteneri din sectorul privat. Lucrand impreuna, putem gestiona proiecte prin care
profitul generat poate finanta investitii In comunitate.

Proiectele care se adreseaza persoanelor din zona urbana rezidentiala se concentreaza pe principiile
dezvoltarii comunitatii participative, inclusiv a interventiilor comunitare prin metode de facilitare care
vizeaza auto-organizarea membrilor comunitatii in grupuri de initiativa locale

Pentru accesul la servicii si activitatii comunitare este necesar crearea unei baze multifunctionale (centre
de zi/centre comunitare) in zonele relevante. Astfel, se urmareste obtinerea unui spatiu care fie
personalizat in interiorul si exteriorului cladirii de catre voluntari, intr-un stil multicultural care sa
reprezinte comunitatea. Centrul multifunctional poate sa addposteasca sesiuni de informare, pentru
parintii din comunitatea marginalizata, despre educatie, nutritie, protectia sociala, sanatate si activitati
de consiliere. Pentru copiii din zona marginalizata se pot derula cursuri extra-curriculare prin care sa
recupereze diferentele dintre scoala normala si sa-si cunoasca traditiile si cultura. Activitatile extra-
curriculare se desfasoara sub supravegherea voluntari din comunitate si din exterior, care au pregatirea
necesard. Aceste activitati devin o modalitate importanta de a uni comunitatea si incurajeaza copii sa
participe la viata scolara.

Masurile integrate propuse de prezenta strategie imbinate cu aportul autoritatilor locale, a societatii
civile si a etitatilor private va genera un mare plus valoare zone, reducand totodata si persoanelor aflate
in risc de saracie si excluziune sociala.

Nu Tn ultimul rand, pentru a asigura sustenabilitatea strategiei de dezvoltare locala a GAL Timisoara,
vom continua sa sprijinim comunitatea marginalizata, in primul rand prin sustinerea comunitatii cu
ajutorul sumelor primite de GAL prin cotizatile primite de la membri, aproximativ 100.000 de lei/an
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disponibili din cotizatii. De asemenea, avem in vedere implicarea comunitatii Tn toate proiectele si

activitatile din cadrul comunitatii si vom mobiliza comunitatea sa continue toate actiunile realizate prin

cadrul SDL GAL Timisoara pentru a se imbunatati in continuare situatia comunitatii marginalizate.

6.2 Masuri prioritare

6.2.1 Prioritizarea masurilor

ntalnirile cu actorii locali (publici, privati si societdti civile), comunitatea marginalizatd si comunitatea

majoritara au dus la identificarea prioritatilor de actiune. Masurile potentiale sunt prezentate in tabelul

de mai jos si sunt marcate pe culori (urgent - rosu, mediu - galben, scazut - negru) in functie de prioritate:

Prioritate

conform ...

Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona urbana :
marginalizata (ZUM) - S od
E R &
Construire/ reabilitare/ modernizare locuinte sociale [ [ | [
2 Servicii de consiliere juridica, topografica, imobilara, etc. care sa vina in | ]
sprijinul rezidentilor, atat in procesul de intabulare, cat si in procesul de
intocmire a dosarelor in vederea obtinerii de documente de identitate;
3  Crearea de conditii optime de locuire pentru persoanele marginalizate [ | | ]
4 Campanie de informare si educare a locuitorilor pentru acceptarea si = | ]
cresterea utilizarii infrastructurii sanitare.
5 Masuri de acompaniere in  vederea integrarii persoanelor | ]
vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire
6 Servicii educationale pentru adulti, Tn special pentru persoanele cu = | ]
probleme de alfabetizare;
7 Servicii educationale pentru copii (de un mediator scolar); [ | | ]
8 Pregadtirea cadrelor didactice pentru lucrul cu copiii din zonele
dezavantajate;
9  Actiuni si activitati de scoala dupa scoala si extra-curriculare; [ | ]
10 Facilitare accesului la educatie (asigurarea transportului gratuit la scoala); [ | | ]
11 Construire/reabilitare/modernizare unitati de invatamant [ | | ]
12 Actiuni culturale si educationale care implica o stransa colaborare intre = | [ ]
comunitatea marginalizatd si comunitatea majoritara;
13 Program de educare a locatarilor in vederea pastrarii curateniei in zona; [ |
14 Actiuni de informare si consiliere profesionald; mediere si facilitare a

angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii
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tinerilor in randul angajatorilor destinate incurajarii participarii parintilor
romi la procesul educational din scoala si din afara ei;

15 Reabilitare/modernizare a infrastructurii sociale

16 Realizarea actiunilor de a persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra = | ]
dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care
nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de sanatate

17 Realizarea unor activitati de identificare si consiliere primara a persoanelor = | ]
din grupul tinta ce necesita asistenta si consiliere sociala.

18 Realizarea unui program semi-permanent de consiliere sociala.

19 Campanii de informare si consiliere privind sandtatea reproducerii, = [ | ]
prevenirea si combaterea violentei domestice si a traficului de persoane;

20 Identificarea situatiei de fapt si efectuarea de demersuri pentru realizarea = | ]
procedurilor legale in vederea facilitarii accesului la servicii medicale si
sociale

Orizontul de implementare a SDL acopera perioada 2023-2030.

6.2.2 Abordarea integrata

Masurile abordate prin SDL lucreaza ca un program complex si urmaresc sa realizeze o dezvoltare a zonei
cu implicarea populatiei atat din ZUM, zona SDL cat si din zona urbana limitrofa. Acest aspect urmareste
realizarea de investitii si programe care au ca scop final implicarea populatiei apartenenta a grupurilor
tintd, a populatiei vizate de SDL dar si a populatiei din Municipiul Timisoara pentru a reduce fenomenul
de segregare si pentru a creste nivelul de trai si imaginea publica la nivelul comunitatii.

Caracterul integrat al interventiei rezulta din sinergia masurilor si complementaritatea interventiilor
propuse precum si de abordarea durabild care vine sa integreze teme orizontale spre o dezvoltare
durabila. Masurile propuse, desi integrate intr-un anumit sector produc efecte pozitive si in alte
sectoare, iar acestea se completeazd ca si aplicare si rezultat. in ceea ce priveste dezvoltarea durabils,
folosim definitia cuprinsa in Declaratia asupra Mediului si Dezvoltarii, Rio de Janeiro, 1992 care
stabileste Dezvoltarea durabild este acel proces de dezvoltare care raspunde nevoilor actuale fara a
periclita capacitatea generatiilor viitoare de a raspunde propriilor nevoi. Consideram ca masurile
propuse si actiunile intreprinse pentru a identifica nevoile din teritoriu urmaresc imbunatatiri pe termen
scurt (accesul la servicii medicale, sociale) dar si pe termen lung (masuri de educatie sau de locuire).
Masurile elaborate au la baza o analiza detaliata a zonei, a situatiei de fapt, a problemelor identificate
de comunitate, viziunea de dezvoltare si solutiile propuse de aceasta si se rasfrang asupra segmentului
de infrastructura, de locuire, de educatie, de acces la servicii sociale si medicale precum si la cel de
comunitate. Aceasta caracteristica de aplicabilitate multisectoriald vine ca un raspuns la problemele
identificate si la rezolvarile propuse ca urmare a consultarii populatiei din zona si actorilor locali care
constata ca nu este suficient un singur raspuns la intrebarea ce este necesar pentru a creste nivelul de
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trai si dezvolta zona? ci este imperativ necesar ca elementele de locuire sa fie imbinate cu cele de
acompaniere pentru a oferi un caracter sustenabil, iar cele de educatie sa fie legate de cele de ocupare
sau de cele sociale. Impactul urmarit este cumulul rezultatelor imbunatatirilor fiecarui segment reflectat
asupra grupurilor tinta, ZUM si teritoriu SDL, acesta necisitand o traversare multisectoriala.

Pentru ca toate aceste rezultate sa ia forma, masurile propuse Imbraca forme diferite ca implementare
siinvestitii diferite, mai exact, unele masuri impun investitii in infrastructura, cand altele impun investitii
soft, Tn activitati. Astfel, in ceea ce priveste infrastructura educationald, respectiv modernizarea si
constructia infrastructurii prescolare/scolare si furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier
scolar necesare pentru a ajuta elevii si profesorii sa desfasoare procesul educational, finantate din FEDR,
actiunea 1.1 PIDS, aceasta este complementara cu masurile aferente facilitarii accesului la educatie
(servicii/programe de tip before si after school, facilitarea transportului elevilor citre/de la unitatile
scolare, activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive, campanii/programe de constientizare
privind participarea la educatie pentru parinti) finantate prin FSE+, actiunea 1.3 PIDS. Atunci cand
vorbim despre locuinte sociale individuale sau centre de zi finantate prin FEDR, acestea sunt
complementare cu masurile soft referitoare la sanatate, sociale sau masuri de acompaniere, finantate
prin FSE+, actiunea 1.4 si 1.5.

6.3 Lista indicativa de interventii

Asociatia Gupul de Actiune Locald Timisoara propune un numar total de 9 interventii selectate din masurile
prioritizate, Tn baza carora se vor dezvolta viitoarele proiecte PIDS. Aceste interventii au fost elaborate in baza
analizei problemelor comunitatii marginalizate si au ca scop iesirea din saracie si excluziune sociald a cat mai
multor persoane din teritoriul propus de prezenta strategie.

Plecand de la centralizarea interventiilor propuse in posibilele tipuri de proiecte PIDS, in cele ce urmeaza, va
prezentam cateva detalii despre lista indicativd de proiecte evidentiate in baza necesitatilor zonei si a populatiei
adiacenta, precum si a consultarilor cu autorii locali:

» Fisa interventiei 1 — Infrastructura educationald. Prin cadrul acestei interventii avem in vedere finantarea
proiectelor care asigura modernizarea si constructia infrastructurii prescolard/scolara, inclusiv
amenajarea de spatii educationale in aer liber, infrstructura sportiva conexa infrastructurii scolare, etc.
si/sau furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesare pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational. Mai mult decat atat, pe langa faptul ca acesta interventie
contribuie la atingerea obiectivului specific 1 din cadrul prezentului SDL, contribuie si la atingerea
obiectivului specific RS04.2 din PIDS.

» Fisa interventiei 2 - Sprijinirea accesului copiilor la educatie si 0 mai buna incluziune. Prin cadrul acestei
interventii avem in vedere finantarea proiectelor care vizeaza abordarea integrata a scoaterii din saracie
a copiilor prin: servicii/programe de tip before si after school, complementare cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar, facilitarea transportului elevilor catre/ de la unitatile
scolare, activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc. pentru beneficiarii serviciilor before si
after school, campanii/programe de constinetizare privind participarea la educatie pentru parinti. Aceasta
interventie va fi finantata prin FSE+, si este complementara cu interventia 1. De asemenea, contribuie la
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atingerea obiectivului specific 1 din cadrul prezentului SDL si la atingerea obiectivului specific ESO4.6 din
PIDS.

Fisa interventiei 3 - Construire de noi centre de zi sau modernizarea celor vechi. Prin cadrul acestei
interventii avem in vedere realizarea/reabilitarea infrastructurii sociale (centre de zi sau centre integrate),
astfel Tncat acestea sa fie la standarde europene (inclusiv sa permita accesul persoanelor cu dizabilitati).
Aceasta interventie contribuie la obiectivul specific 2 din prezentul SDL si la obiectivul specific RSO4.3 din
PIDS.

Fisa interventiei 4 - Facilitarea accesului persoanelor marginalizate la servicii de sanatate si educatie
pentru sanatate. Prin intermediul acestei interventii va fi sprijint accesul persoanelor marginalizate,
precum romii, la servicii de sanatate si educatie pnetru sanatate, ca de exemplu: actiuni de informare a
persoanelor vulnerabile, dintre care romi, asupra dreptului la pachetul minimal de servicii de sanatate
pentru persoanele care nu sunt incluse in sistemul asigurarilor sociale si de sanatate, campanii de
informare si consiliere privind sanatatea reproducerii, prevenirea si combaterea violentei domestice si a
traficului de persoane, promovarea masurilor privind combaterea discrminarii in accesarea serviciilor de
sanatate publica, la nivel comunitar, la nivelul institutiilor si a altor factori implicati. Aceasta interventie
contribuie la atingerea obiectivului specific 2 al SDL GAL Timisoara si la atingerea obiectivului specific
ESO4.10 din PIDS.

Fisa interventiei 5 - Facilitarea accesului persoanelor marginalizate varstnice la servicii sociale. Prin
intermediul acestei interventii vor fi furnizate servicii de ingrijire la domiciliu (servicii de baza si servicii
instrumentale), complementar cu furnizarea de masa calda (acasa sau in comunitate), in functie de gradul
de vulnerabilitate a persoanei varstnice din grupul tintd. Aceastad interventie contribuie la atingerea
obiectivului specific 2 din cadrul SDL si la atingerea obiectivului specific ESO4.11 din PIDS.

Fisa interventiei 6 - Facilitarea accesului persoanelor marginalizate la servicii de ocupare. Prin intermediul
acestei interventii se are in vedere sprijinirea accesului persoanelor marginalizate, precum romii, la servicii
de ocupare prin realizarea de actiuni de informare si consiliere profesionald; mediere si facilitare a
angajarii, inclusiv prin campanii de promovare a avantajelor angajarii tinerilor tnh randul angajatorilor
destinate Tncurajarii participarii parintilor romi la procesul educational din scoala si din afara ei. Aceasta
interventie contribuie la atingerea obiectivului specific 2 din cadrul SDL si la atingerea obiectivului specific
ESO4.10 din PIDS.

Fisa interventiei 7 — Servicii sociale pentru copii. Prin intermediul acestei interventii se are in vedere
furnizarea de servicii sociale pentru copii, pentru a mentine copilul in familie, a reduce riscul de
abandonare a acestuia in sistemul institutionalizat. Aceasta interventie contribuie la atingerea obiectivului
specific 2 din cadrul SDL si la atingerea obiectivului specific ESO4.11 din PIDS. Mai mult decat atat, aceasta
interventie este complementara cu interventia nr. 8.

Fisa interventiei 8 — Locuinte sociale individuale. Prin intermediul acestei interventii se are in vedere
dezvoltarea infrastructurii locative, respectiv locuinte sociale individuale. Aceasta interventie contribuie
la atingerea obiectivului specific 3 din cadrul SDL si la atingerea obiectivului specific RSO4.3 din PIDS.
Fisa interventiei 9 — Masuri de acompaniament. Prin intermediul acestei interventii se are in vedere
furnizarea de masuri de acompaniere in vederea integrarii persoanelor vulnerabile/marginalizate
beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia si de servicii de sprijin pentru furnizarea de asistenta
juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civild, de obtinere a
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drepturilor de asistenta sociala (beneficii de asistenta / servicii sociale), acces la servicii medicale, acces
educatie/ formare profesionala/angajare etc. Aceasta interventie contribuie la atingerea obiectivului
specific 3 din cadrul SDL si la atingerea obiectivului specific ESO4.11 din PIDS. Mai mult decat atat, aceasta
interventie este complementara cu interventia nr. 8.
Pentru a asigura sustenabilitatea interventiilor vizate de SDL, ne vom asigura de implicarea comunitatii
marginalizate in implementarea proiectelor si ne vom asigura de faptul ca la momentul depunerii proiectului spre
evaluare, solicitantii vor depune o declaratie pe propria raspundere privind asumarea sustenabilitatii proiectelor
pe o perioada de minim 6 luni. De asemenea, vom include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa )
un criteriu conform caruia organizatia care aplica (sector public, sector privat sau societate civilad) sa aiba nu doar
experientd in domeniu, ci si Tn lucrul cu grupurile tinta. Astfel, vor primi punctaj suplimentar organizatiile care in
ultimele 24 luni au infiintat mai multe locuri de munca pe care au angajat si retinut un numar mai mare de
persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta grupuri tintd, precum si un criteriu conform caruia se acorda
puncte suplimentare organizatiilor care prin aplicatie preiau responsabilitatea sustenabilitatii, din fonduri proprii,
pentru o perioada de cel putin 12 luni dupa incheierea perioadei de finantare prin DLRC.

7. Monitorizare si evaluare

7.1 Monitorizarea si evaluarea continua

Avand in vedere cerintele impuse pentru aducerea la indeplinire a obiectivelor propuse prin SDL, pentru
determinarea gradului de implementare si functionalitate a masurilor, este necesara realizarea unei monitorizari.
Acest demers se va realiza diferit, in functie de zona avuta in vedere de masura urmarita si de grupul tinta.
Culegerea informatiilor se va face de catre personalul angajat GAL (facilitator) din zona vizata de SDL, direct prin
preluarea chestionarelor completate, prin culegerea de informatii direct de la persoane, sau indirect prin
preluarea informatiilor de la specialisti (doctori, profesori, consilieri, etc) care au contact cu persoanele din grupul
tinta.

Atat procesul de evaluare, cat si cel de monitorizare urmaresc realizarea indicatorilor propusi prin obiectivele SDL.
De aceea, in etapele parcurse prin dispozitivul de monitorizare si evaluare se pot identifica devieri de la indicatorii
stabiliti si astfel se pot adopta eficient modalitati de interventie prin masuri corective.

in vedere implementsrii eficiente a strategiei, GAL isi propune ca grupurile tintd ale obiectivelor propuse s&
participe activ in cadrul procesului de evaluare si monitorizare. Participarea acestora va contribui la mobilizarea
comunitatii si la cresterea gradului de implicare in proiect a acestora. in scopul monitorizirii cu ajutorul
comunitatii se vor desfasura doua tipuri de activitati:

1. Se vor plasa cutii pentru sugestii si reclamatii in diferite puncte de interes ale grupurilor tinta. Compartimentul
Administrativ GAL va va colecta regulat cutiile si mesajele, informatiile urmand a fi analizate si procesate.

2. Se vor stabili intalniri in scolile si alte institutii din zona GAL care concentreazd o proportie mare de elevi din
comunitatile marginalizate. in cadrul acestor intalniri se vor impdrtii chestionare si se vor discuta opinii in privinta
imbunatatirii nivelului de trai, inclinatii profesionale, etc. Aceste intalniri sunt destinate atat elevilor cat si
parintilor, avand in vedere ca o mare parte din persoanele adulte sunt analfabete.

Monitorizarea SDL va consta in crearea unui dispozitiv riguros, dar mai ales transparent, pentru asigurarea
implementarii eficiente a strategiei de dezvoltare locald, dispozitiv care sa permita colectarea datelor cu privire la
activitatile desfasurate de GAL si structurarea sistematizatd a acestora conform unor criterii bine stabilite.
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Dispozitivul de monitorizare si evaluare implementat de GAL presupune: evaluarea continua a tuturor activitatilor
care se afla in desfasurare; organizarea unei metodologii de colectare sistematica a datelor privind actiunile
desfasurate in procesul de implementare a SDL; structurarea datelor si verificarea acestor in raport cu indicatorii
de realizare si de rezultat propusi prin SDL; executarea operativa si corecta a procedurilor de gestionare a
resurselor; adoptarea unui proces de luare a deciziilor eficient.

Tn scopul monitorizérii implementarii SDL se va aplica de asemenea un mecanism de monitorizare a proiectelor
finantate de GAL prin masurile cuprinse in strategie. Mecanismul de monitorizare a proiectelor va consta in
urmarirea stadiilor de implementare ale acestora prin datele continute de urmatoarele documente:

a) ghidurile elaborate de catre GAL, care vor contine informatiile necesare calcularii indicatorilor financiari, de
realizare si rezultat necesari monitorizarii si evaluarii masurilor din SDL;

b) cererile de finantare ale proiectelor depuse;

c) rapoartelor de activitate intermediare si finale ntocmite de GAL,;

d) fisele de verificare pe teren intocmite in urma vizitelor pe teren.

Ce 7.2. Evaluarea de impact

Prezenta strategie identifica starea de fapt, problemele comunitatii, nevoile, dorintele, raportarea comunitatii SDL
la Municipiul Timisoara si masurile necesare a fi implementate pentru aducerea la indeplire a obiectivului general
si anume ,Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala in ZUM, alaturi de
imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea mediului de viata si cresterea economica
in teritoriul SDL.”

Drept urmare, am prevazut interventii integrate si multisectoriale de urgenta care sa produca efecte rapide si am
prevazut masuri cu efecte de lunga durata, care sa vina in continuarea primelor interventii siimpreuna sa realizeze
obiectivul propus. Madsurile care privesc facilitarea accesului la serviciile de sandtate sau cele care se refera la
obtinerea documentelor de identitate sunt cele din prima categorie si anume, cu efect rapid iar masurile care
privesc instruirea cadrelor didactice, cele care vin sa Tmbunatateasca sau sa creeze infrastructura sunt cele de
duratd medie si lunga. Realizarea obiectivul general este constructia unui ,,pod” care leaga ZUM-urile de restul
comunitatii Municipiului Timisoara. Acest ,pod” se construieste incepand de pe fiecare mal al Begdi si se va uni la
mijloc cand rezultatele masurilor noastre se intrepatrund. Pentru ca acest obiectiv sa fie realizat ambele picioare
ale podului trebuie sa aiba aceiasi rezistenta si sa urmareasca directia uniunii, astfel masurile de educare produc
efecte finale in ocupare sau in locuire sau in sanatate, dar cu sigurantd urmaresc Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala in ZUM, alaturi de imbunatatirea calitatii vietii, cresterea
coeziunii sociale, imbunatatirea mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL la fel cum fac si masurile
referitoare la ocupare, chiar daca una se afla pe un mal iar cea de educatie pe celdlalt.

Tabel 1. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

UM Nivel An Tinta

de de 2027
baza baza
Reducerea ratei sardaciei (AROP) in randul rezidentilor din zona % >50 2021 <50

urbana marginalizata (ZUM)

Cresterea capitalului uman al comunitatii
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UM Nivel An Tinta
de de 2027
baza baza
Cresterea ratei de participare la Tnvatamant a copiilor din zona % 40 2021 70
Scaderea ratei abandonului scolar si a ratei de parasire timpuriea % 80 2021 10
scolii Tn randul copiilor si tinerilor din ZUM
Cresterea nivelului de calificare, al deprinderilor si abilitatilor % 0 2021 +10
relevante pentru intrarea pe piata muncii ale adultilor din ZUM
Cresterea numarului de copii care beneficiaza de servicii % 40 2021 80
specializate si de beneficii sociale
Scaderea numarului de copii aflati in situatii de vulnerabilitate % 90 2021 60
Imbunatatirea stirii de sdnitate a populatiei % 10 2021 20
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de identitate % 15 2021 40
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu conditiile de trai si serviciile de % 0 2021 30
care dispun in zona (comunitare, medicale, educationale, sociale)
Cresterea nivelului de informare a populatiei si folosirea tehnicii % 20 2021 90
moderne pentru obtinerea de beneficii in diverse sfere ale vietii
Cresterea capitalului material/economic al comunitatii
Cresterea ocuparii in sectorul formal in randul persoanelor din % 5 2021 15
ZUM, din care femei, tineri, romi
Cresterea participarii la scheme speciale de servicii active de % 0 2021 10
ocupare individualizate, din care femei, tineri, romi
Cresterea accesului la drumuri pavate/ asfaltate % 10 2021 30
Cresterea accesului la infrastructura apa-canal % 10 2021 30
Cresterea satisfactiei rezidentilor cu accesul la infrastructura si % 10 2021 40
curatenia zonei
Cresterea numarului de locuitori ai zonei care au acte de % 10 2021 30
proprietate asupra locuintei/ adapostului
Tmbunétatirea conditiilor de locuire % 5 2021 20
Cresterea capitalului social al comunitatii
Scaderea numarului de cazuri de prostitutie, cersetorie, violenta si % 40 2021 15
a actelor de infractionalitate din zona*
Cresterea satisfactiei cu nivelul de securitate din zona % 10 2021 30
Cresterea satisfactiei privind relatiile in cadrul comunitatii si a % 10 2021 30

nivelului de incredere in alte persoane, in ceilalti membri ai
comunitatii, precum si in institutii
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UM Nivel An Tinta
de de 2027
baza baza
Cresterea participarii rezidentilor la activitati pentru atingerea unor % 5 2021 50
obiective comune
Cresterea capitalului simbolic al comunitatii
Recunoasterea hartii zonei si includerea zonei in procesul de nr O 2021 1
planificare urbana
Cresterea satisfactiei locuitorilor municipiului, rezidenti in cartiere % 10 2021 40
cu vedere directa la ZUM cu aspectul general al zonei
Imbunatatirea imaginii zonei la nivelul locuitorilor municipiului % 5 2021 20
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8. Planul financiar

Sprijinirea accesului copiilor la educatie si o mai
buna incluziune (before/after school, transport,

activitati extrascolare, campanii de constientizare)

FEDR (EUR)* FSE+ (EUR)? = =
=] &=
2 Sz
£ $ >
Tipuri de interventii K =
Obiectiv specific / Masura >0 ®
® 3 w» £
5 £32 | 8%
a < & O o
Obiectiv specific 1
Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor educationale care sda faciliteze accesul la
educatie si dezvoltarea unitard a comunitdtii bazatd pe cunostinte.
Masura Interventii de tip FEDR (hard): 2 619.820 619.820
Tmbunétatirea infrastructurii | Infrastructurd educational
si a serviciilor educationale Interventii de tip FSE+ (soft): 2 700.000 700.000

Obiectiv specific 2

1 Cheltuielile incluse cuprind valoarea totala eligibila compusa din cofinantare UE+contributie nationala (buget de stat +contributia proprie a beneficiarului)

2 Cheltuielile incluse cuprind valoarea totala eligibila compusa din cofinantare UE+contributie nationala (buget de stat +contributia proprie a beneficiarului)
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FEDR (EUR)"

FSE+ (EUR)?

5 |3
= g |3
Tipuri de interventii s =
Obiectiv specific / Masura 9 _ ®
§ 2 & |5
a <2 [8¢%
Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor de sanatate si sociald si colaborarea
comunitatii marginalizate cu comunitatea majoritara in vederea desegregarii
populatiei si a imbunatatirii imaginii publice.
Masura Interventii de tip FEDR (hard): 2 559.360 559.360
Tmbunétatirea infrastructurii | Construire de noi centre de zi sau modernizarea
si a seriviciilor socio-medicale | celor vechi
si de ocupare Interventii de tip FSE+ (soft): 2 400.000 400.000
Facilitarea accesului persoanelor marginalizate la
servicii de sanatate si educatie pentru sanatate
Interventii de tip FSE+ (soft): 2 400.000 400.000
Facilitarea accesului persoanelor marginalizate
varstince la servicii sociale
Interventii de tip FSE+ (soft): 2 400.000 400.000
Facilitarea accesului persoanelor marginalizate la
servicii de ocupare
Interventii de tip FSE+ (soft): 2 700.000 700.000

Servicii sociale pentru copii
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Tipuri de interventii
Obiectiv specific / Masura

Durata (ani)

FEDR (EUR)"

FSE+ (EUR)?

fonduri

Alte

(EUR)

total

estimat (EUR)

Cost

Obiectiv specific 3

Dezvoltarea infrastructurii de locuire in vederea imbunatatirii mobilitatii, a cresterii
atractivitatii zonelor marginalizate, a desegregdrii populatiei marginalizata si
asigurarea conditiilor minime de locuire.

Masura Interventii de tip FEDR (hard):
Tmbunatitirea conditiilor de | Locuinte Sociale individuale

200.100

200.100

locuire Si masuri de | Interventii de tip FSE+ (soft):
acompaniament Masuri de acompaniere

781.720

781.720

Costuri de functionare legate de gestionarea implementarii SDL si animarea
comunitatii
- Activitdti de monitorizare, evaluare si promovare SDL (Ex. Studiu de evaluare a SDL;
monitorizarea implementdrii SDL cu participarea comunitdtii etc.)
- Costuri de administrare GAL (costuri curente, costuri de personal si de formare etc.)

NA
(Finantare exclusiv
din PIDS)

839.000

839.000

TOTAL SDL
FEDR+FSE+ +alte fonduri (daca este cazul)

1.379.280

4.220.720

5.600.000

TOTAL FEDR+FSE+

5.600.000
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9. Lista de anexe ale SDL

ANEXA 1:

ANEXA 2:

ANEXA 3:

ANEXA 4:
ANEXA 5:

ANEXA 6:
ANEXA 7:

ANEXA 8:

ANEXA 9:

ANEXA 10:

ANEXA 11:

ANEXA 12:
ANEXA 13:
ANEXA 14:

ANEXA 15:

Extras din Planului Urbanistic General (PUG) — planul de incadrare/plansa de
reglementari urbanistice

Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL, pe modelul PUG, si fotografii
relevante din zonele/comunitatile marginalizate vizate

Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate Tn cadrul Studiului de
referintd, cu asumarea faptului c3, Tn situatia in care, pe parcursul verificarilor, se
vor identifica date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila

Metodologia de esantionare folosita in Studiul de referinta

Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/chestionarele si ghidurile
de interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta

Baza de microdate primare rezultata din Studiul de referintd, in format .XLSX (Excel)

Decizia GAL privind declararea zonei/lor urbane marginalizate vizata/ vizate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii publice si
infrastructura sociala, in conformitate cu Tabelul 2

O lista a proiectelor desfasurate in ultimii 5 ani in teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 3

Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu prevederile OG
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005,
inclusiv a demararii acestei activitati prin depunerea actelor la institutia/ entitatea
competenta.’

Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului Director
si lista participantilor (cu semnaturi)

Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4
Documente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului: (a) - (k)
Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese

Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut Tn vedere Tmbunatatirea
competentelor in domeniile vizate de SDL/DLRC

nu vor fi pldtite sau, dacd au fost pldtite, vor fi recuperate.
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ANEXA 16:
ANEXA 17:

ANEXA 18:

ANEXA 19:

ANEXA 20:

ANEXA 21:

ANEXA 22:

ANEXA 23:
ANEXA 24:

ANEXA 25:

ANEXA 26:

ANEXA 27:

ANEXA 28:

ANEXA 29:

UNIUNEA EUROPEANA

GUVERNUL ROMANIEI

Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci sedinte obligatorii
ale Comitetului Director GAL

Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitatile de facilitare comunitara, insotit de
acte doveditoare ale experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau un
ONG

Documente suport privind participarea la consultarea publicd organizate in
zona/ele marginalizate adresate cu privire la cele cinci teme de interes

Dovada invitatiilor trimise de GAL catre reprezentantii AMPoIDS/OIl PoIDS de a
participa, in calitate de observatori, la sedintele C.D. si la intrunirile publice din
comunitatea marginalizata

Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai
Adunarii Generale

Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva principalele
probleme din teritoriu

Prioritizarea masurilor de interventie conform partenerilor din GAL

Distributia masurilor de interventie pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 6

Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate cu Tabelul 7

Matrice de corespondenta privind complementaritatea proiectelor subsumate listei
indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din FSE+
si FEDR

Fisele interventiilor din lista indicativa

Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii de rezultat si realizare
PIDS

Hotararea GAL de asumare a SDL
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